Governo Municipal g

IPORA»

IPORA, DESENVOLVENDO SEM PARAR!

LEI N°1743/2021

SUMULA: DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL EM_CONSONANCIA COM O
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL-SUAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

' FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema Municipal de Assisténcia
Social, do Municipio de Ipord, Estado do Parand, com a finalidade de garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais previsto em Lei, tendo o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a responsabilidade por sua implementagdo e coordenagdo.

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Assisténcia Social de
Ipord, integra o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, que tem a participagdo de todos os entes
federados e por fungdo, a gestdo do conteiido especifico da Assisténcia Social no campo da protegédo
Social Basica e Especial.

Art. 2° - A Assisténcia Social ¢ politica pablica de direito de
inteira responsabilidade do Municipio em seu ambito, afiangando a garantia de direitos na area da
assisténcia, visando atender os cidaddos mais fragilizados economicamente, contribuindo para a
satisfagdo das necessidades basicas e melhoria da qualidade de vida da populagdo assistida.

Art. 3° - A Assisténcia Social direito do cidaddo e dever do
Estado € politica de Seguridade Social ndo contributiva que atende as necessidades humanas e sociais e
realiza—se por meio de um conjunto integrado de iniciativas publicas e da sociedade.

§ 1° - Como Politica publica de Seguridade social, a Assisténcia
Social coloca-se no campo dos direitos, da universalizagio dos acessos e da responsabilidade estatal.

§ 2° - Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve
integrar-se as politicas publicas de: Satde, Previdéncia Social, Habitagdo, Educagéo, Direitos Humanos,
Seguranca Alimentar e Nutricional, Trabalho e Geragdo de Renda, Cultura, Esporte e Lazer, buscando a
intersetorialidade, e acdo em rede e a efetivagdo do Conceito de Seguridade Social no ambito do
Municipio.

§ 3° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ipori, tera
um olhar étnico racial, género, de diversidade sexual, religiosa e cultural para a implementagdo e
aplicagdo de sua politica.

Art. 4° - A Assisténcia Social na esfera do Municipio de Ipord
tem por objetivo:

I - desenvolver agdes de apoio as familias e seus respectivos
membros;

II - contribuir juntamente com as demais esferas de governo para
a prote¢do de criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia e idosos municipes;
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III - possibilitar as familias atendidas pela politica meio de
geragdo de renda para superar as possiveis desigualdades sociais existentes;

IV - ofertar cursos de qualificagéo profissional a adolescentes e
adultos de acordo com as caracteristicas da demanda posta.

V - executar em dmbito municipal os programas, os projetos, 0s
beneficios e os servigos disponibilizados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

VI - integrar a rede publica e privada, com vinculo ao SUAS, de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social;

VII - implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente

na assisténcia social;
VIII - estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios.
Paragrafo inico. O Municipio de Ipord, mediante diagndstico
territorial poderd instituir programas, projetos e beneficios préprios, caso se verifique a necessidade de
implanta-los.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

SECAOT
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° - A Politica de Assisténcia Social de Ipord, em
consonancia com o disposto na Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, Capitulo 11, Se¢éo I, Artigo
4° e com a Politica Nacional de Assisténcia Social terd por base os seguintes principios:

I - permitir que os usudrios da politica possam contribuir no
desenvolvimento de suas agdes, principalmente nas areas nas quais residem;

II - informar a populagdo usudria sobre os direitos
socioassistenciais pertencentes a assisténcia, bem como os meios legais concernentes para efetiva-los;

III - corroborar para que ocorra na comunidade local a inclusio
social de familias ou individuos pertencentes ao grupo socialmente excluido;

IV - estimular formas de associativismo ou outras experiéncias
comunitdrias similares junto a demanda trabalhada com intuito de proporcionar resiliéncia, a fim de
enfrentar melhor suas vulnerabilidades;

V - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econémica;

VI - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatdrio da agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas;

VII - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria;

VIII - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminag@o de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbana e rural;

IX - divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e
projetos assisténcias, bem como dos recursos oferecidos pelo poder publico e dos critérios para sua
concessao.

SECAO II
DAS DIRETRIZES

Art. 6° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ipord,
tomando como parametro o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, organiza-se com base nas
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diretrizes, estabelecidas pela Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS — 2004, aprovada pela
Resolugdo n® 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social-CNAS:

I - dar continuidade a descentralizagdo politica administrativa
prevista na Constitui¢do Federal aprovado em 1988, da qual faz parte a Unido, os Estados e Municipios;

IT - estar configurada no Municipio como Secretaria prépria de
Assisténcia Social, desvinculando de quaisquer outras politicas publica ou setores administrativos
municipais, tendo a primazia da responsabilidade na condugéo da Politica de Assisténcia Social;

IIT - autonomia politica administrativa para desenvolver suas
agdes conforme determina a legislag@o social pertinente e a orientagdo da Unido e do Estado dada pelo
setor da area, a qual a mesma esta vinculada;

IV - participagdo da populagdo, por meio das organizagdes
representativas, na formulagdo da politica e no controle das agdes em todos os niveis;

V - centralidade na familia para concepgdo e implementagio dos
beneficios, servigos, programas e projetos;

VI - garantia de convivéncia familiar e comunitaria.

CAPITULOIIT i )
DA ORGANIZACAO E DA GESTAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO I
DA ORGANIZACAO

Art. 7° - A organizagdo da politica municipal de Assisténcia
Social por estar habilitada legalmente a funcionar em gestdo plena perante a Unido, se compromete a
desenvolver o conjunto de servigos disponibilizado pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
sendo assim, estd dividida em Protegdo Social Bésica e Protecdo Social Especial como prevé a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS), aprovada pela Resolugdo n° 145, de 15 de outubro de 2004.

Art. 8° - A Protegdio Social Basica tem por finalidade articular os
servigos, 0s programas, os projetos e os beneficios que a compdem, visando realizar o fortalecimento de
vinculos familiares, o fortalecimento de vinculos comunitdrios, a prevengdo de risco pessoal e social, o
rompimento com o ciclo intergeracional da pobreza, agdes preparatérias para o mundo do trabalho,
assessoramento as associagdes de bairros, potencializarem iniciativas de geragdo de renda e criar
mecanismos que possibilite a inclusdo social da populagdo vulnerabilizada.

Art. 9° - As agdes da Protegiio Social Basica invariavelmente
serdo realizadas pelo Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), unidade publica de
atendimento, cofinanciado pelo Governo Federal, localizado na regido de maior indice de pobreza,
executando o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) junto as familias
referenciadas em dmbito municipal e demais servigos especificados na Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolug@o n® 109, de 11 de novembro de 2009.

Art. 10 - A Proteg@o Social Especial se divide em dois campos
de atuagdo, mais precisamente na Protegdo de Média Complexidade e na Protegdo de Alta Complexidade,
tendo por escopo desenvolver agdes protetivas as familias e individuos em situagdo de risco pessoal e
social, abandono ou negligencia familiar e comunitéria, vitimas de quaisquer tipos de violéncia, prevenir
e combater a exploragdo sexual de criangas e adolescentes, realizar o acompanhamento de usudrios e seus
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respectivos familiares que fazem uso de drogas psicoativas, monitoramento a populagdo de rua, combater
o abuso sexual, acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto (prestagdo de servigos 4 comunidade e liberdade assistida) e atendimento integral institucional.

Art. 11 - As agdes da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade serdo realizadas invariavelmente pelo Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social (CREAS), por ser unidade publica de atendimento, cofinanciado pelo governo federal, devendo
deste modo executar o Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI, bem como outros servigos mencionados na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,
aprovada por meio da Resolugiio n° 109, de 11 de novembro de 2009.

Parigrafo unico. Com relagdo ao Plantdo Social da qual faz
parte da Prote¢do Social Especial de Média Complexidade somente podera ser instituido caso fique
comprovado necessidade, ocorrendo sua implantagdo devera ser disponibilizado por intermédio do Centro
de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS).

Art. 12 - As agdes da Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade no ambito municipal com base na legislagdo em vigor e de acordo com a demanda posta
estdo pautadas no servigo de acolhimento institucional, que é destinado tinica e exclusivamente as
criangas, os adolescentes e os idosos, por serem os segmentos societdrios mais fragilizados.

Pardgrafo inico. O servigo de acolhimento institucional para a
pessoa idosa no Municipio de Ipord é uma entidade da sociedade civil que do qual o Municipio devera
manter convénio para o atendimento a pessoa idosa que necessitar deste atendimento.

SECAO II
DA GESTAO

Art. 13 - Compete ao Orgio Gestor enquanto Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

I - acompanhar a aplicagdo de recursos oriundo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS) juntamente com Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IT - realizar a prestagdo de contas do FMAS e submeté-la a
aprovagdo do CMAS;

III - assessorar tecnicamente e materialmente os conselhos de
direitos que estejam vinculados a assisténcia social;

IV - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social quadrienal
e outros planos que se fizerem necessarios relacionados a Politica de Assisténcia Social;

V - manter os dados do Municipio atualizado nos sistemas
estadual e federal de informag@o para o alinhamento institucional com estes entes federativos;

VI - direcionar as agdes da Politica Municipal de Assisténcia
Social conforme as especificidades do marco regulatério aprovado através do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

Pardgrafo unico. O Orgio Gestor serd responsavel pela
elaboragdo dos Planos de Agdo da Politica Municipal da Crianga e do Adolescente e na drea da Pessoa
Idosa no campo da assisténcia social.

Art. 14 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social como 6rgio
gestora ¢ incumbido de realizar a parte administrativa ¢ gerencial na area da politica, dando o suporte
técnico necessario para o funcionamento das unidades CRAS e CREAS, bem como os programas, 0s
projetos e os beneficios que estejam sob sua jurisdigdo.
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§ 1° - O Orgio Gestor em destaque deveréd contar com uma
equipe técnica, composta de no minimo dois profissionais, formados em Psicologia e um do Servigo
Social.

§ 2°- Os equipamentos CRAS e CREAS devera ter a sua equipe
conforme especifica na NOB-RH.

CAPITULO IV , .
COMPOSICAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE IPORA

SECAO I
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 15 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social €
espaco de debate democratico entre a sociedade civil e o governo municipal, com a finalidade de
acompanhar e avaliar o desempenho de execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social no
territorio, instituindo diretrizes para o aprimoramento dos servigos, programas, projetos e beneficios do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 16 - A cada 04 (quatro) anos sera realizada a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social Ordinéria, seguindo o calendario estabelecido pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS).

§ 1° - Podera ser realizada Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social Extraordinaria a cada 02 (Dois) anos de acordo com a determinagdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), previsto pela Resolug@o n°® 33, de 12 de dezembro de 2012, NOB/SUAS.

§ 2° - Nas Conferéncias de Assisténcia Social do Municipio serdo
escolhidos os Delegados para participar da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, seguindo os
critérios do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS) quanto ao niimero de vagas.

§ 3° - O custeio integral com a participagdo dos delegados na
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social € de inteira responsabilidade do Municipio.

§ 4° - Fica a cargo do Conselho Municipal de Assisténcia Social a
responsabilidade pela convocagdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que instituird
comissdo organizadora paritaria entre seus membros para a organizagdo do evento e a condugdo dos
trabalhos a ser realizados.

§ 5° - O poder publico local disponibilizara os meios necessarios
para a realizag@o da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social como rege a legislagdo social.

SECAO II A
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 17 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social €
colegiado de composi¢do paritiaria que engloba a prerrogativa de realizar o planejamento, o
gerenciamento e o controle social em consonancia com o Gestor Municipal da Assisténcia Social nas
matérias afetas a Politica Municipal de Assisténcia Social, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de
07 de dezembro de 1993 e demais leis do bojo social.

Art. 18 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social €
constituido por 12 (Doze) membros titulares e seus respectivos suplentes, distribuido da seguinte forma:
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I - 02 (Dois) membros das organizagdes e representantes de
usudrios atendidos pela Politica Municipal de Assisténcia Social;

II - 02 (Dois) membros representantes das organizagdes e
entidades de assisténcia social pertencente a sociedade civil;

IIT - 02 (Dois) membros representantes das entidades dos
trabalhadores do setor que atuam na area politica de assisténcia social;

IV - 06 (Seis) membros representantes do Poder Executivo,
indicados pelo Gestor Municipal.

Art, 19 - Sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social enquanto instancia deliberativa:

I - apreciar e deliberar sobre a proposta orgamentaria do Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA) encaminhada
pelo Poder Pablico Municipal;

II - acompanhar juntamente com Orgdo Gestor da Assisténcia
Social a gestdo dos servigos, programas, projetos e beneficios em ambito municipal;

IIT - fiscalizar se agdes da Politica Municipal da Assisténcia
Social esta sendo executada de acordo com o que foi deliberado na pertinente legislagéo social;

IV - inscrever, fiscalizar e acompanhar as organizagdes da
sociedade civil quanto as parcerias com o Poder Publico no marco regulatério da Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e o respectivo funcionamento das organizagdes na assisténcia social conforme prescreve a
Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014,

V - ser responsavel por elaborar o seu Regimento Interno e fazer
as atualizagOes que se fizerem necessarias acompanhando a evolugdo da assisténcia social;

VI - defender e fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) em ambito municipal.

Art. 20 - Compete a administragdo publica municipal prover o
suporte técnico, material e financeiro ao Conselho Municipal de Assisténcia Social assegurando seu pleno
funcionamento e assim cumprindo com as suas atribuigdes aprovadas em lei.

Art. 21 - Fazem parte como instdncias colegiadas junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como 6rgdo gestor da politica de Assisténcia Social.

I - Como Instancias Colegiadas:

a) - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, constituido pela Lei Municipal n® 1389/2015, de 22 de maio de 2015;

b) - Conselho Municipal do Idoso — CMI, constituido pela Lei
Municipal n® 693/2004, de 06 de maio de 2004;

¢) - Conselho Tutelar, constituido pela Lei Municipal n°
1389/2015, de 22 de maio de 2015;

d) - Comissdao Intersetorial do Programa Bolsa Familia,
constituida por Decreto do Executivo Municipal;

e) - Comissio Interdisciplinar de Defesa dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, constituida por Decreto do Executivo Municipal;

f) - Como instancia de gestdo da politica a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, instituida por lei constante no organograma do Municipio;

g) - Como unidades complementares: As Entidades prestadoras
de Servigos na Assisténcia Social, governamental e ndio governamental.
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CAPITULO V
DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 22 - Sdo consideradas Organizagdes da Sociedade Civil
(OSC) pertencentes a Politica Municipal de Assisténcia Social, para todos os efeitos legais, as entidades
sem fins lucrativos, devidamente inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social, que aplique
integralmente os seus recursos financeiros quer piblico ou privado na execucgdo de agdes de natureza
assistencial planejada, permanente e continuada a populagdo em situagdo de vulnerabilidade.

Art. 23 - A inscrigdo das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC)
no Conselho Municipal de Assisténcia Social e a sua conduta social seguirdo estritamente o que
determina a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014.

Art. 24 - As Organizagdes da Sociedade Civil na area social
conforme a Resolugdo CNAS n° 14/2014, podem ser isoladas ou cumulativamente:

I - de atendimento: aquelas que, de forma -continuada,
permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
protegdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidades ou
risco social e pessoal, nos termos das normas vigentes;

IT - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formagéo e capacitagdo de
liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos das normas vigentes;

Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos,
promog¢do da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com orgdos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao piiblico da politica de assisténcia social, nos termos das normas vigentes.

Art. 25 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos trabalhos das Organizagdes da Sociedade Civil através de visita
técnica realizada por sua comissiio e por meio da andlise do seu Plano de Agdo e do Relatério de
Atividades Anual.

Art, 26 - Os repasses de recursos financeiros as Organizagdes da
Sociedade Civil pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) obedecera aos critérios do marco
regulatério balizados pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico. Compete as autoridades responsaveis pela
gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social informar anualmente o Conselho Municipal de
Assisténcia Social sobre as parcerias celebradas com as Organizag¢des da Sociedade Civil inscritas no
Conselho, ocorridas no chamamento publico do ano em vigéncia.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
E DOS PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAOI )
DO BENEFiCIO DE PRESTACAO CONTINUADA
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Art. 27 - O Municipio por meio da Politica Municipal de
Assisténcia Social fard o gerenciamento no que lhe compete quanto ao Beneficio de Prestagdo Continuada
(BPC) na sua municipalidade, em observancia a legislagdo deste assunto.

§ 1° - Promover agdes de busca ativa permanente no territério e
se utilizar de outros canais de informagdo disponiveis no Municipio para alcangar os idosos e as pessoas
com deficiéncia que tenha direito ao Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC).

§ 2° - Realizar campanhas de esclarecimento aos municipes sobre
o Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), visando combater a sistematica exploragdo financeira de
terceiros praticados aos provaveis beneficiarios quando do encaminhamento.

SECAO II
DOS PROJETOS DE COMBATE A VULNERABILIDADE
SOCIAL

Art. 28 - Sdo agdes de iniciativa do Poder Publico local em
parceria com a sociedade civil organizada, que contard com o envolvimento direto da comunidade do
territorio a qual as agdes interventivas irdio se realizar, com previsdo orgamentaria municipal, estadual e
federal alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

Pardgrafo unico. Assegurar que a populagdo das dreas
vulneraveis participe de todo processo de planejamento de intervengéo através da troca de experiéncias,
de saberes entre os moradores e a equipe de condugdo do planejamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

SECAO III '
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 29 - Sdo considerados beneficios eventuais no ambito da
Politica Municipal de Assisténcia Social as provisdes com carater transitério em decorréncia de morte,
nascimento, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, destinado a atender todo e
qualquer cidaddo que deles necessitarem, regulamentados pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011.

Paragrafo inico. Os Beneficios Eventuais de que trata o
“Caput” deste artigo sera caracterizado como:

I - Auxilio Funeral: Visa o pagamento de até um saldrio dos
servigos funerais, a familia comprovada a sua vulnerabilidade social, através de Estudo Social elaborada
pela equipe técnica do CRAS;

II - Auxilio Transporte: Visa a concessdo de passagens a
pessoas com ou sem residéncia fixa ou em outras situagdes e necessidades prementes comprovadas;

III - Auxilio Pré-Cidadania: Visa o pagamento de despesas
necessarias para obtengiio de documentos pessoais (RG e Fotos, CPF e 2° Via) essenciais garantindo desta
forma agdes de cidadania;

IV - Auxilio Temporiario e Calamidade Publica: Prevé o
Fornecimento de Alimentagio (Cesta Basica), outras necessidades prementes (vestudrios, cama mesa €
banho, méveis e colchdes, pagamento de agua e luz, recarga de gas, materiais de construgdo, auxilio na
construgdo de fossa sépticas nos locais que ndo tem a rede de esgoto);

V - Auxilio Natalidade: Constitui—se em uma ag¢do tempordria e
ndo contributiva de Assisténcia Social, em bens de consumo através de um KIT com: Banheira para bebé,
mamadeira, 03 sabonetes, 02 frascos Shampoo, fraudas, e roupas para o recém-nascido, cobertorzinho e
toalha para o banho. Para o auxilio e redug@o da vulnerabilidade pelo nascimento de membro da familia.
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Art. 30 - A regulamentagdo dos beneficios eventuais se dara por
meio da RESOLUCAO de aprovagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, que
estabelecerd os critérios de acessibilidade dos mesmos, no prazo de 60 (sessenta) dias apds aprovagdo da
presente Lei.

Art. 31 - Em que preze a lei, o Municipio poderd a qualquer
tempo criar outros beneficios eventuais compativeis com a sua realidade socioterritorial sem detrimento
dos beneficios previamente estabelecidos na LOAS.

SECAO IV
DOS SERVICOS

Art. 32 - Os servigos congregam um conjunto de agBes
planejadas congruentes com o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com a finalidade de
intervirem numa determinada realidade socioterritorial, respeitando a diversidade cultural, étnica,
religiosa e sexual, assim como a vivéncia individual e coletiva das familias e individuos vulneraveis.

SECAOV ..
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 33 - Os programas na Politica Municipal de Assisténcia
Social sdo agdes intervencionistas planejadas e coordenadas pelo érgdo gestor com objetivos, tempo, area
territorial, publico alvo, financiamento, monitoramento e avaliagéo.

Art. 34 - Compete ao Municipio aderir aos programas sociais
criados pelo governo Federal e Estadual por intermédio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
sempre que se fizer necessario, disponibilizando os meios necessérios para boa execugao.

§ 1° - Constitui programa federal, o Servigo de Prote¢do e
Atendimento Integral a Familia (PAIF) que integra a Protegdo Social Basica, desenvolvendo agdes de
prevenc¢do da exclusdo social, de rompimento de vinculos familiares e comunitarios.

§ 2° - Constitui programa federal, o Servigo de Protegdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), pertencente & Protegdo Social Especial de
Média Complexidade, que atua junto as criangas, os adolescentes, idosos, as pessoas com deficiéncia, os
individuos e suas familias, em situagéo de ameaga ou violagédo de direitos.

§ 3° - Constitui programa federal, o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), que complementa o trabalho do Servigo de Protegdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), atendendo criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos vulneraveis.

§ 4° - Constitui Programas/Servigos, Estadual toda aquela
gerenciado pela Secretaria Estadual vinculada a Politica da Assisténcia Social, através da vinculagdo do
FEAS e CREAS.

CAPITULO VII i
DO FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 35 - Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), como agente orgamentario responsavel por congregar todas as receitas municipal, estadual e
federal e outras, destinado ao cofinanciamento dos servigos, programas, projetos e beneficios do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) do Municipio, na politica de assisténcia social.

Art. 36 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS):
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I - recursos destinados a Politica Municipal de Assisténcia Social
proveniente da arrecadag@o de tributos municipais;

IT - destinagdio de recursos oriundos do governo estadual em
cofinanciamento aos servigos, programas, projetos e beneficios, repassados via Fundo a Fundo ou por
Convénio;

III - repasse de recursos provenientes do governo federal na
modalidade Fundo a Fundo;

IV - recursos oriundos de doagdes de empresas privadas e de
outros agentes da sociedade civil organizada;

V - da venda de bens e de imoéveis pertencente a Politica
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 37 - A utilizagdo dos recursos alocados no Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS), que sdo ordenados por sua natureza em custeio e em investimento,
respeitard as especificidades de cada recurso, assim como as determinagdes de despesa quanto a
legislagdo vigente.

Art. 38 - O Secretario Municipal de Assisténcia Social ¢ o
GESTOR do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), Juntamente com o chefe do Executivo
Municipal, que contara com a fiscalizagéio do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

CAPITULO VIII '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - A Politica Municipal de Assisténcia Social articular-se-
4 com a Politica Municipal da Pessoa Idosa ¢ a da Pessoa com deficiéncia, para realizar agdes que
fortalecam os direitos dos idosos e as pessoas com deficiéncia na drea da assisténcia social, manifestada
na Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, Estatuto do Idoso e as leis vigentes para o direito da pessoa
com deficiéncia.

Art. 40 - A Politica Municipal de Assisténcia Social aliar-se-a a
Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e ao Sistema de Garantia de Direitos da
Crianga e do Adolescente local, na garantia e na efetivagdo dos direitos assegurados pela Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990, Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 41 - Fica Revoga a Lei Municipal n® 1090/2010, de 05 de
junho de 2010 e a Lei Municipal n® 1098/2010, de 22 de julho de 2010.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposigdes em contrario.

Pago Municipal de Ipora, Estado do Parana, aos dezoito
dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um.
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§ 1° - A contribuiglio do Patrocinador serd paritéria & do participante
sobre a parcela que exceder o limite méximo a que se refere o
paragrafo tinico do art. 1° desta Lei.

§ 2° - Observadas as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no
disposto no regulamento do Plano de Beneficios, a contribuigio do
Patrocinador no podera exceder ao percentual de 7,5% (sete virgula
cinco por cento).

§ 3° - Os participantes que nfo se enquadrem nas condi¢des previstas
nos incisos I e Il do caput deste artigo no terfo direito A contrapartida
do Patrocinador.

§ 4° - Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador
dever4 realizar o repasse das contribuigSes descontadas diretamente
da remuneraglo ou subsidio dos participantes a ele vinculados,
inclusive daqueles que, embora nfio enquadrados no inciso 11 deste
artigo, estejam inscritos no Plano de Beneficios.

§ 5° - Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades
previstas nesta Lei e na legislaglio aplicavel, as contribuicdes
recolhidas com atraso estarfio sujeitas 3 atualizagio monetéria e
consectérios de mora estabelecidos no Convénio, regulamento e Plano
de Custeio do respectivo Plano de Beneficios, ficando o Patrocinador
desde ja aulorizado a adotar as providéncias necessérias para o regular
adimplemento de suas obrigag®es junto ao Plano de Beneficios.

Art. 16 - A entidade de Previdéncia Complementar administradora do
Plano de Beneficios manterd controle individual das reservas
constituidas em nome do participante e registro das contribuigdes
deste ¢ das dos patrocinadores.

SECAOV
DO PROCESSO DE SELECAO DA ENTIDADE

Art. 17 - A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela
administracio do Plano de Beneficios serd precedida de processo
seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e
que contemple requisitos de qualificagfio técnica e economicidade
indispensaveis 4 garantia da boa gestdo dos Planos de Beneficios.

§ 1° - A relaclio juridica com a entidade sera formalizada por convénio
de adesdio, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° - O processo seletivo poderé ser realizado em cooperagio com
outros Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento
dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO IIT
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 - As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo e
membros do Municipio de Ipord que possuam o subsidio ou a
remuneragio do cargo acima dos valores do limite maximo
estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do
Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma
do art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeagdes das dreas de educaglio,
saude e seguranga.

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial
para atender ds despesas decorrentes da adesfo ao Plano de Beneflcio
Previdencidrio de que trata esta Lei, mediante abertura em cardter
excepcional de Créditos Especiais.

Art, 20 - O Poder Executivo nomeara comissfio para implementar as
medidas necessdrias a implantaglio, ades#o a entidade e plano previsto
no art. 17, e funcionamento do regime de que trata esta Lei.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogada
as disposicdes em contrério,

Pago Municipal de Ipord, Estado do Parana, aos dezoito dias do més
de outubro do ano de dois mil e vinte ¢ um.
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GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N°1743/2021

SUMULA: DISPOE SOBRE A POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL EM
CONSONANCIA COM O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL-SUAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema Municipal de Assisténcia Social,
do Municipio de Ipord, Estado do Parans, com a finalidade de garantir
o acesso aos direitos socioassistenciais previsto em Lei, tendo o
Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a
responsabilidade por sua implementa¢fio e coordenaglio.

Pardgrafo dmico. O Sistema Municipal de Assisténcia Social de
Ipord, integra o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, que tem
a participagfio de 1odos os entes federados e por fungo, a gestio do
conteido especifico da Assisténcia Social no campo da protegio
Social Bésica e Especial.

Art. 2° - A Assisténcia Social ¢ politica publica de direito de inteira
responsabilidade do Municipio em seu Ambito, afiangando a garantia
de direitos na 4rea da assisténcia, visando atender os cidadfos mais
fragilizados economicamente, contribuindo para a satisfagio das
necessidades bésicas e melhoria da qualidade de vida da populagio
assistida.

Art, 3° - A Assisténcia Social direito do cidadfo ¢ dever do Estado ¢
politica de Secguridade Social nfio contributiva que atende as
necessidades humanas e sociais e realiza—se por meio de um conjunto
integrado de iniciativas publicas e da sociedade.

§ 1° - Como Politica piblica de Seguridade social, a Assisténcia
Social coloca-s¢ no campo dos direitos, da universalizagio dos
acessos ¢ da responsabilidade estatal,

§ 2° - Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve
integrar-se as politicas piblicas de: Saide, Previdéncia Social,
Habitag3o, Educaglo, Direitos Humanos, Seguranga Alimentar e
Nutricional, Trabalho ¢ Geragio de Renda, Cultura, Esporte e Lazer,
buscando a intersetorialidade, e aglio em rede e a efetivagio do
Conceito de Seguridade Social no &mbito do Municipio.

§ 3° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ipord, terd um
olhar étnico racial, género, de diversidade sexual, religiosa e cultural
para a implementagio ¢ aplicaglo de sua politica.

Art. 4° - A Assisténcia Social na esfera do Municipio de Ipord tem
por objetivo:

I - desenvolver agde¢s de apoio ds familias e seus respectivos
membros;

I1 - contribuir juntamente com as demais esferas de governo para a
proteglio de criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia e idosos
municipes;

I11 - possibilitar as familias atendidas pela politica meio de gerag#io de
renda para superar as possiveis desigualdades sociais existentes;

IV - ofertar cursos de qualificagdio profissional a adolescentes e
adultos de acordo com as caracteristicas da demanda posta.

V - executar em &mbito municipal os programas, os projetos, os
beneficios e os servigos disponibilizados pelo Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).
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VI - integrar a rede publica e privada, com vinculo ao SUAS, de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social;

VII - implementar a gestdo do trabalho e a educagio permanente na
assisténcia social;

VIII - estabelecer a gestdo integrada de servigos ¢ beneficios.
Parigrafo ftinico. O Mumcip:o de Iporﬁ, mediante diagndstico
territorial poderd instituir programas, projetos e beneficios préprios,
caso se verifique a necessidade de implanté-los.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

SECAO1
DOS PRINCIPIOS

Art. §° - A Politica de Assisténcia Social de Ipord, em consondncia
com o disposto na Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS,
Capitulo 1II, Seglio I, Artigo 4° e com a Politica Nacional de
Assisténcia Social terd por base os seguintes principios:

1 - permitir que os usudrios da politica possam contribuir no
desenvolvimento de suas agdes, principalmente nas éreas nas quais
residem;

II - informar a populagio usuéria sobre os direitos socioassistenciais
pertencentes A assisténcia, bem como os meios legais concementes
para efetiva-los;

III - corroborar para que ocorra na comunidade local a inclusio social
de familias ou individuos pertencentes ao grupo socialmente excluido;
IV - estimular formas de associativismo ou outras experidncias
comunitérias similares junto 4 demanda trabalhada com intuito de
proporcionar resiliéncia, a fim de enfrentar melhor suas
vulnerabilidades;

V - supremacia do atendimento is necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

VI - universalizaglio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério
da acfio assistencial alcangdvel pelas demais politicas;

VII - respeito & dignidade do cidadfio, A sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia
familiar e comunitaria;

VI - jgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminag3o de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as
populagdes urbana e rural;

IX - divulgag3o ampla dos beneflcios, servigos, programas e projetos
assisténcias, bem como dos recursos oferecidos pelo poder piblico e
dos critérios para sua concesso.

SECAO I
DAS DIRETRIZES

Art. 6° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ipora,
tomando como pardmetro o Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, organiza-se com base nas diretrizes, estabelecidas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS — 2004, aprovada pela
Resoluglio n® 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social-CNAS:

I - dar continuidade a descentralizagfio politica administrativa prevista
na Constituig2o Federal aprovado em 1988, da qual faz parte a Unido,
os Estados e Municipios;

II - estar configurada no Municipio como Secretaria prépria de
Assisténcia Social, desvinculando de quausquer outras polmcas
piblica ou setores administrativos municipais, tendo a primazia da
responsabilidade na condugiio da Politica de Assisténcia Social;

I - autonomia politica administrativa para desenvolver suas agdes
conforme determina a legislag3o social pertinente e a orientaglio da
Unifio e do Estade dada pelo setor da érea, a qual a mesma estd
vinculada;

IV - participagio da populagfio, por meio das organizagBes
representativas, na formulagdo da politica e no controle das agdes em
todos os niveis;

V - centralidade na familia para concepgio e implementagio dos
beneficios, servigos, programas e projetos;

V1 - garantia de convivéncia familiar ¢ comunitéria,

CAPiTULO I

DA ORGANIZACAO E DA GESTAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECA01
DA ORGANIZACAO

Art. 7° - A organizaglio da politica municipal de Assisténcia Social
por eslar habilitada legalmente a funcionar em gestfio plena perante a
Unido, se compromete a desenvolver o conjunto de servigos
dsspombllmdo pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
sendo assim, est4 dividida em Proteglio Social Bésica e Proteglo
Social Especial como prevé a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS), aprovada pela Resolugo n° 145, de 15 de outubro de 2004.

Art. 8° - A Protegio Social Bésica tem por finalidade articular os
servigos, os programas, os projetos e os beneficios que a compdem,
visando realizar o fortalecimento de vinculos famnllares, o
fortalecimento de vinculos comunitérios, a prevengdo de risco pessoal
¢ social, o rompimento com o ciclo intergeracional da pobreza, agdes
preparatrias para o mundo do trabalho, assessoramento as
associagdes de bairros, potencializarem iniciativas de geraglio de
renda ¢ criar mecanismos que possibilite a inclusio social da
popula¢o vulnerabilizada.

Art. 9° - As agdes da Protego Social Bésica invariavelmente serfio
realizadas pelo Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS),
unidade piiblica de atendimento, cofinanciado pelo Governo Federal,
localizado na regifo de maior indice de pobreza, executando o Servigo
de Proteclio e Atendimento Integral 2 Familia (PAIF) junto as familias
referenciadas em mbito municipal e demais servigos especificados na
Tlplﬁcagao Nacional de Servicos Socioassistenciais, aprovada por
meio da Resolug#io n° 109, de 11 de novembro de 2009.

Art. 10 - A Proteglio Social Especial se divide em dois campos de
aluag3o, mais precisamente na Protegllo de Média Complexidade e na
Proteco de Alta Complexidade, tendo por escopo desenvolver agbes
protetivas s familias ¢ individuos em situaglo de risco pessoal e
social, abandono ou negligencia familiar e comunitiria, vitimas de
quaisquer tipos de violéncia, prevenir e combater a explorag#o sexual
de criangas e adolescentes, realizar 0 acompanhamento de usuérios ¢
seus

respectivos familiares que fazem uso de drogas psicoativas,
monitoramento a populagfio de rua, combater o abuso sexual,
acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto (prestaglio de servigos & comunidade
¢ liberdade assistida) e atendimento integral institucional,

Art. 11 - As agdes da Protegio Social Especial de Média
Complexidade serfio realizadas invariavelmente pelo Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS), por ser
unidade pablica de atendimento, cofinanciado pelo governo federal,
devendo deste modo executar o Servigo de Protegfio e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos — PAEFI, bem como outros
servicos mencionados na Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolugio n°® 109, de 11 de
novembro de 2009.

Parégrafo Gnico. Com relagdo ao Plantdio Social da qual faz parte da
Protegdo Social Especial de Média Complexidade somente poderd ser
instituido caso fique comprovado necessidade, ocorrendo sua
implantagiio deverd ser disponibilizade por intermédio do Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS).

Art. 12 - As agdes da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
no dmbito municipal com base na legislagio em vigor e de acordo
com a demanda posta estio pautadas no servigo de acolhimento
institucional, que ¢ destinado tinica e exclusivamente &s criangas, os
adolescentes e os idosos, por serem os segmentos societarios mais
fragilizados.

Paragrafo unico. O servigo de acolhimento institucional para a pessoa
idosa no Municipio de Ipor ¢ uma entidade da sociedade civil que do
qual o Municipio devera manter convénio para o atendimento a pessoa
idosa que necessitar deste atendimento.
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SECAoII
DA GESTAO

Art. 13 - Compete a0 Orglio Gestor enquanto Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

I - acompanhar a aplicago de recursos oriundo do Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS) juntamente com Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

II - realizar a prestago de contas do FMAS e submeté-la a aprovaciio
do CMAS;

III - assessorar tecnicamente ¢ materialmente os conselhos de direitos
que estejam vinculados 4 assisténcia social;

IV - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social quadrienal e
outros planos que se fizerem necessérios relacionados & Politica de
Assisténcia Social;

V - manter os dados do Municipio atualizado nos sistemas estadual e
federal de informaglio para o alinhamento institucional com estes
entes federativos;

VI - direcionar as agdes da Politica Municipal de Assisténcia Social
conforme as especificidades do marco regulatorio aprovado através do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Parigrafo dinico. O Orgio Gestor ser4 responsével pela elaboragio
dos Planos de Aglio da Politica Municipal da Crianga ¢ do
Adolescente ¢ na drea da Pessoa Idosa no campo da assisténcia social.

Art. 14 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social como érgiio
gestora é incumbido de realizar a parte administrativa ¢ gerencial na
4rea da politica, dando o suporte técnico necessario para o
funcionamento das unidades CRAS e CREAS, bem como os
programas, 0s projetos e os beneficios que estejam sob sua jurisdi¢do.

§ 1° - O Orgao Gestor em destaque deveré contar com uma equipe
téenica, composta de no minimo dois profissionais, formados em
Psicologia ¢ um do Servigo Social.
§ 2°- Os equipamentos CRAS e CREAS devera ter a sua equipe
conforme especifica naNOB-RH.

CAPITULO IV
COMPOSICAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE IPORA

SECAO1
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 15 - A Conferéneia Municipal de Assisténcia Social é espago de
debate democrético entre a sociedade civil € o governo municipal,
com a finalidade de acompanhar e avaliar o desempenho de execuglio
da Politica Municipal de Assisténcia Social no territério, instituindo
diretrizes para o aprimoramento dos servigos, programas, projetos €
beneficios do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 16 - A cada 04 (quatro) anos serd realizada a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social Ordinaria, seguindo o calendario
estabelecido pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

§ 1° - Poderd ser realizada Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social Extraordindria a cada 02 (Dois) anos de acordo com a
determinaglio do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS),
previsto pela Resolugiio n® 33, de 12 de dezembro de 2012,
NOB/SUAS.

§ 2° - Nas Conferéncias de Assisténcia Social do Municipio serdo
escolhidos os Delegados para participar da Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social, seguindo os critérios do Conselho Estadual de
Assisténcia Social (CEAS) quanto ao nimero de vagas.

§ 3° - O custeio integral com a participagio dos delegados na
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social ¢ de inteira
responsabilidade do Municipio.

§ 4° - Fica a cargo do Conselho Municipal de Assisténcia Social a
responsabilidade pela convocagio da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que instituird comissfio organizadora paritaria
entre seus membros para a organizaglio do evento e a conduglio dos
trabalhos a ser realizados.

§ 5° - O poder piblico local disponibilizard os meios necessarios para
a realizagio da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social como
rege a legislagfio social.

SECAOII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 17 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social é colegiado de
composi¢iio paritaria que engloba a prerrogativa de realizar o
planejamento, o gerenciamento € o controle social em consonfincia
com o Gestor Municipal da Assisténcia Social nas matérias afetas a
Politica Municipal de Assisténcia Social, conforme estabelece a Lei
Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 ¢ demais leis do bojo
social.

Art. 18 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ constituido
por 12 (Doze) membros titulares e seus respectivos suplentes,
distribuido da seguinte forma:

I - 02 (Dois) membros das organizacdes e representantes de usudrios
atendidos pela Politica Municipal de Assisténcia Social;

II - 02 (Dois) membros representantes das organizagdes e entidades
de assisténcia social pertencente 4 sociedade civil;

Il - 02 (Dois) membros representantes das entidades dos
trabathadores do setor que atuam na drea politica de assisténcia social;
IV - 06 (Seis) membros representantes do Poder Executivo, indicados
pelo Gestor Municipal.

Art. 19 - S3o atribuigdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social enquanto instdncia deliberativa:

I - apreciar ¢ deliberar sobre a proposta orgamentiria do Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentiria (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA) encaminhada pelo Poder Publico
Municipat;

11 - acompanhar juntamente com Orgo Gestor da Assisténcia Social a
gestio dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios em mbito
municipal;

I - fiscalizar se agdes da Politica Municipal da Assisténcia Social
estd sendo executada de acordo com o que foi deliberado na pertinente
legislago social;

IV - inscrever, fiscalizar ¢ acompanhar as organizagdes da sociedade
civil quanto &s parcerias com o Poder Pablico no marco regulatério da
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e o respectivo funcionamento
das organizagdes na assisténcia social conforme prescreve a
Resolugiio CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014;

V - ser responsével por elaborar o scu Regimento Interno ¢ fazer as
atualizagbes que se fizerem necessérias acompanhando a evoluglio da
assisténcia social; ,

VI - defender e fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) em ambito municipal.

Art. 20 - Compete 3 administraglo plblica municipal prover o suporte
técnico, material e financeiro ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social assegurando seu pleno funcionamento e assim cumprindo com
as suas atribuigdes aprovadas em lei.

Art. 21 - Fazem parte como instincias colegiadas junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, como 6rglio gestor da politica de
Assisténcia Social.

I - Como Insténcias Colegiadas:

a) - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, constituido pela Lei Municipal n® 13892015, de 22 de maio
de 2015;

b) - Conselho Municipal do Idoso — CMI, constituido pela Lei
Municipal n® 693/2004, de 06 de maio de 2004,

¢) - Conselho Tutelar, constituido pela Lei Municipal n® 138972015,
de 22 de maio de 2015;

d) - Comiss#o Intersetorial do Programa Bolsa Familia, constituida
por Decreto do Executivo Municipal;

¢) - Comissfio Interdisciplinar de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, constituida por Decreto do Executivo Municipal;

f) - Como instincia de gestdo da politica a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, instituida por lei constante no organograma do
Municipio;

g) - Como unidades complementares: As Entidades prestadoras de
Servigos na Assisténcia Social, governamental ¢ n3o governamental.

CAPITULOV
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DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 22 - Sdo consideradas Organizagdes da Sociedade Civil (0SC)
pertencentes 4 Politica Municipal de Assisténcia Social, para todos os
efeitos legais, as entidades sem fins Jucrativos, devidamente inscritos
no Conselho Municipal de Assisténcia Social, que aplique
integralmente os seus recursos financeiros quer puiblico ou privado na
execugdo de agdes de natureza assistencial plancjada, permanente e
continuada & populagfio em situagfio de vulnerabilidade.

Art. 23 - A inscrigio das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) no
Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ a sua conduta social
seguirdo estritamente o que determina a Resolugiio CNAS n° 14, de 15
de maio de 2014,

Art. 24 - As Organizagdes da Sociedade Civil na érea social conforme
a Resolugio CNAS n° 14/2014, podem ser isoladas ou
cumulativamente:

I - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente ¢
planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos €
concedem beneficios de protegio social basica ou especial, dirigidos
as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco
social e pessoal, nos termos das normas vigentes;

II - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos
sociais ¢ das organiza¢des de usudrios, formaglo e capacitagio de
liderangas, dirigidos ao piblico da politica de assisténcia social, nos
termos das normas vigentes;

Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente ¢ planejada, prestam servicos e executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagio dos direitos socioassistenciais, construgio de novos
direitos, promoglio da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais e articulagio com o¢rgdos piblicos de defesa de direitos,
dirigidos ao piiblico da politica de assistdncia social, nos termos das
normas vigentes.

Art, 25 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
acompanhar ¢ fiscalizar a execuglio dos trabathos das Organizagdes da
Sociedade Civil através de visita 1écnica realizada por sua comissfio e
por meio da andlise do seu Plano de Ao ¢ do Relatério de
Atividades Anual.

Art. 26 - Os repasses de recursos financeiros as Organizagbes da
Sociedade Civil pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)
obedecerd aos critérios do marco regulatério balizados pela Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Parégrafo Gnico. Compete as autoridades responséveis pela gestdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social informar anuaimente o
Conselho Municipal de Assisténcia Social sobre as parcerias
celebradas com as Organizagdes da Sociedade Civil inscritas no
Conselho, ocorridas no chamamento piblico do ano em vigéncia.

CAPITULO VI
DOS BENEFiCIOS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS E
DOS PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO1
DO BENEF{CIO DE PRESTACAO CONTINUADA

Art. 27 - O Municipio por meio da Politica Municipal de Assisténcia
Social fard o gerenciamento no que he compete guanto ao Beneficio
de Prestagio Continuada (BPC) na sua municipalidade, em
observéncia a legislaglio deste assunto.

§ 1° - Promover agdes de busca ativa permanente no territdrio e se
utilizar de outros canais de informago disponiveis no Municipio para
alcangar os idosos e as pessoas com deficiéncia que tenha direito ao
Beneficio de Prestacéio Continuada (BPC).

§ 2° - Realizar campanhas de esclarecimento aos municipes sobre o
Beneficio de Prestagio Continuada (BPC), visando combater a
sistemdtica exploragfo financeira de terceiros praticados aos provéveis
beneficiarios quando do encaminhamento.

SECAOo N
DOS PROJETOS DE COMBATE A VULNERABILIDADE
SOCIAL

Art. 28 - S#o agdes de iniciativa do Poder Publico local em parceria
com a sociedade civil organizada, que contaré com o envolvimento
direto da comunidade do territério a qual as agdes interventivas irdio se
realizar, com previsfo orcamentdria municipal, estadual e federal
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).
Pardgrafo Gnico. Assegurar que a populaglo das &reas vulnerdveis
participe de todo processo de planejamento de intervengio através da
troca de experiéncias, de saberes entre os moradores e a equipe de
condugiio do planejamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

SECAo 111
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art, 29 - S#io considerados beneficios eventuais no mbito da Politica
Municipal de Assisténcia Social as provisdes com carater transitério
em decorréncia de morte, nascimento, situagdes de vulnerabilidade
temporéria ¢ de calamidade publica, destinado a atender todo e
qualquer cidadfio que deles necessitarem, regulamentados pela Lei n°
12.435, de 06 de julho de 2011.

Parigrafo dnico. Os Beneficios Eventuais de que trata o “Caput”
deste artigo ser4 caracterizado como:

I - Auxilio Funeral: Visa o pagamento de até um salério dos servigos
funerais, a familia comprovada a sua vulnerabitidade social, através de
Estudo Social elaborada pela equipe técnica do CRAS;

11 - Auxilio Transporte: Visa 4 concessdo de passagens a pessoas
com ou sem residéncia fixa ou em outras situagdes e necessidades
prementes comprovadas;

Il - Auxilio Pré-Cidadania: Visa o pagamento de despesas
necessérias para obtengdio de documentos pessoais (RG e Fotos, CPF ¢
2° Via) essenciais garantindo desta forma agdes de cidadania;

IV - Auxilio Tempordrio e Calamidade Pablica: Prevé o
Fomecimento de Alimentagio (Cesta Bésica), outras necessidades
prementes (vestuarios, cama mesa e banho, méveis e colchdes,
pagamento de &gua e luz, recarga de gés, materiais de construgdo,
auxilio na construglio de fossa sépticas nos locais que ndo tem a rede
de esgoto);

V - Auxilio Natalidade: Constitui-se em uma a¢o temporéria ¢ nio
contributiva de Assisténcia Social, em bens de consumo através de um
KIT com: Banheira para beb®, mamadeira, 03 sabonetes, 02 frascos
Shampoo, fraudas, e roupas para o recém-nascido, cobertorzinho ¢
toalha para o banho. Para o auxilio e redugio da vulnerabilidade pelo
nascimento de membro da familia.

Art. 30 - A regulamentagfio dos beneficios eventuais se dard por meio
da RESOLUCAQO de aprovagio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, que estabelecerd os critérios de
acessibilidade dos mesmos, no prazo de 60 (sessenta) dias apés
aprovagfo da presente Lei.

Art. 31 - Em que preze a lei, 0 Municipio poderd a qualquer tempo
criar outros beneficios eventuais compativeis com a sua realidade
socioterritorial sem  detrimento dos beneficios previamente
estabelecidos na LOAS.

SECAO IV
DOS SERVICOS

Art. 32 - Os servigos congregam um conjunto de agbes planejadas
congruentes com o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com
a finalidade de intervirem numa determinada realidade socioterritorial,
respeitando a diversidade cultural, étnica, religiosa ¢ sexual, assim
como a vivéncia individual e coletiva das familias e individuos
vulneraveis,

SECAOV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 33 - Os programas na Politica Municipal de Assisténcia Social
slo agdes intervencionistas plancjadas ¢ coordenadas pelo érglio
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gestor com objetivos, tempo, &rea territorial, publico alvo,
financiamento, monitoramento e avaliagdo.

Art. 34 - Compete a0 Municipio aderir aos programas sociais criados
pelo governo Federal e Estadual por intermédio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), sempre que se fizer necessério,
disponibilizando os meios necessarios para boa execugio.

§ 1° - Constitui programa federal, o Servico de Protegio ¢
Atendimento Integral & Familia (PAIF) que integra a Proteglio Social
Bésica, desenvolvendo agdes de prevenclio da exclusdo social, de
rompimento de vinculos familiares € comunitérios.

§ 2° - Constitui programa federal, o Servigo de Protecio e
Atendimento Especializado a Familias ¢ Individuos (PAEFI),
pertencente 4 Proteglio Social Especial de Média Complexidade, que
atua junto as criangas, os adolescentes, idosos, as pessoas com
deficiéncia, os individuos e suas familias, em situacfio de ameaga ou
violagfio de direitos.

§ 3° - Constitui programa federal, o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), que complementa o trabalho do
Servigo de Proteglio e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF),
atendendo criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos vulnerdveis.
§ 4° - Constitui Programas/Servigos, Estadual toda aquela gerenciado
pela Secretaria Estadual vinculada a Politica da Assisténcia Social,
através da vincula¢dio do FEAS e CREAS.

CAPITULO VII
DO FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 35 - Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), como agente or¢amentério responsivel por congregar todas
as receitas municipal, estadual e federal e outras, destinado ao
cofinanciamento dos servigos, programas, projetos € beneficios do
Sistema Unico de Assistdncia Social (SUAS) do Municipio, na
pelitica de assisténcia social.

Art. 36 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS):

I - recursos destinados a Politica Municipal de Assisténcia Social
proveniente da arrecadaglio de tributos municipais;

I - destinagio de recursos oriundos do governo estadual em
cofinanciamento @05 servigos, programas, projetos ¢ beneficios,
repassados via Fundo a Fundo ou por Convénio;

Il - repasse de recursos provenientes do governo federal na
modalidade Fundo a Fundo;

IV - recursos oriundos de doagdes de empresas privadas e de outros
agentes da sociedade civil organizada;

V - da venda de bens e de iméveis pertencente a Politica Municipat de
Assisténcia Social.

Art, 37 - A utilizag#io dos recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS), que sdo ordenados por sua natureza em
custeio ¢ em investimento, respeitard as especificidades de cada
recurso, assim como as determinagdes de despesa quanto 2 legislago
vigente.

Art. 38 - O Secretério Municipal de Assisténcia Social ¢ 0 GESTOR
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), Juntamente com
o chefe do Executivo Municipal, que contard com a fiscalizagfio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - A Politica Municipal de Assisténcia Social articular-se-4
com a Politica Municipal da Pessoa Idosa ¢ a da Pessoa com
deficiéncia, para realizar agdes que fortalecam os direitos dos idosos e
as pessoas com deficiéncia na 4rea da assisténcia social, manifestada
na Lei n° 10.741, de I° de outubro de 2003, Estatuto do Idoso e as leis
vigentes para o direito da pessoa com deficiéncia.

Art. 40 - A Politica Municipal de Assisténcia Social aliar-se-4 a
Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ¢ ao
Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente local, na

garantia e na efetivacio dos direitos assegurados pela Lei n°® 8.069, de
13 de julho de 1990, Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 41 - Fica Revoga a Lei Municipal n® 1690/2010, de 05 de junho
de 2010 e a Lei Municipal n° 1098/2010, de 22 de julho de 2010.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo,
revogando as disposigdes em contrario.

Pago Municipal de Ipord, Estado do Parand, aos dezoito dias do més
de outubro do ano de dois mil e vinte e um.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva dos Santos
Cédigo Identificador:7AAF9B68

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1740/2021

%{%ﬂw AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, COM
ALTERACAO DA LEl N° 15272017, DE
06/11/2017 — PLANO PLURIANUAL DE 2018 A
2021; DA LEI N° 1674/2020, DE 01/07/2020 — LEI
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E DA LEI
N°  1696/2020, DE 16/11/2020 - LEI
ORCAMENTARIA ANUAL, PARA O EXERCICIO
DE 2021, NO VALOR QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEIL.

Art. 1° - Fica pela presente Lei, o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir no Orgamento Geral do Corrente Exercicio um
Crédito Adicional Especial no valor de RS 453.565,25 (Quatrocentos
e cinquenta e trés mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e vinte e
cinco centavos), destinado a atender as seguintes dotagbes
or¢amentérias:

05. SECRETARIA DE ASSISTENCIA A SAUDE E A AREA
SOCIAL

05.02. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

103010015.1.174000 UBS CENTRO I1I

4.4.90.51.00.0000 OBRAS E
INSTALACOES RS 167.773,56

2456 FONTE: 500 Bloco Investimento Rede Servios de Saude —
Port.204GM/2007

4.4.90.51.00.0000 OBRAS E
INSTALACOES RS 115.660,69

2457 FONTE: 303 Saiide Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%)

05.04. DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
082440018.6.154000 PROGRAMA FMAS COVID19
ALIMENTOS APAE/LAR

3.3.90.32.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAQ GRATUITA........... RS 115.938,00

2669 FONTE: 1022 Transf, Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS

05.06. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

082430018.6.149000 PROGRAMA CRESCER EM FAMILIA
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE
CONSUMO. . RS 29.843,00

2492 FONTE: 798 Repasse FIA Crescer em Familia

4.4.90.52.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE.........cccoscemmeercsens RS 9.842,00

2598 FONTE: 798 Repasse FIA Crescer em Familia
082430018.6.153000 PROGRAMA LIBERDADE
CIDADA/MEDIDAS EDUCATIVAS

3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE
CONSUMO. RS 14.508,00

2491 FONTE: 799 Repasse FIA Lib. Cidadd
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