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LEI N° 1714/2021

SUMULA: INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, ESTABELECE A
POLITICA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA E O
FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL

CAPITULO I

DA POLITICA DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DO CONSELHO

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa:com
Deficiéncia, de sigla COMPED, 6rgdo colegiado de assessoramento, consultivo, deliberativo, controlador das agdes,
de cardter permanente, paritdrio e consultivo em todos os niveis das politicas piblicas no dmbito municipal, vinculado
a Secretaria de Assisténcia Social e Habitagdo.

Pardgrafo tunico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitag@io devera dar suporte, quanto  estrutura fisica, administrativa e funcional do Conselho.

Art. 2° - Esta lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e das normas gerais para sua adequada aplicagdo.

Art. 3° - O atendimento dos direitos das Pessoas com Deficiéncia no
Municipio de IPORA — PARANA, sera feito através de Politicas Sociais Basicas de Educagiio e Cultura, Saude;
Esporte e Lazer, Assisténcia Social através da Protegdio Social Basica e Especial, Profissionaliza¢dio e outros,
assegurando-lhes em todas elas, o tratamento com dignidade e respeito a liberdade, & convivéncia familiar e
comunitaria conforme preconiza a convengio da Organizagdo das Nagdes Unidas — ONU sobre as pessoas com
deficiéncia. S

Art. 4° - Para efeitos desta lei, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagfio plena ¢ efetiva na sociedade com as demais pessoas.

Art. 5° - A politica piblica referente aos direitos das Pessoas com
Deficiéncia sera garantida por meio dos seguintes 6rgéos:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

II - Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
[1I - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 6° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I - elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para
inclusdo das Pessoas com Deficiéncia e propor as providéncias necessdrias a sua completa implantagdo e ao seu
adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo;

11 - zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal para inclusdo das
Pessoas com Deficiéncia;

I11 - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas
municipais de acesso a educagio, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer,
urbanismo e outras relativas a das Pessoas com Deficiéncia;
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IV - acompanhar a elaboragio e a execugdo da proposta orgamentaria do
Municipio, sugerindo as modificagdes necessarias a consecugo da politica municipal para inclusdo de Pessoas com
Deficiéncia;

V - zelar pela efetivagdio do sistema descentralizado e participativo de
defesa dos direitos das Pessoas com Deficiéncia;

VI - propor a elaboragdo de pesquisa e estudos que visem a melhoria da
qualidade de vida das Pessoas com Deficiéncia;

VII - acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdio das Pessoas com Deficiéncia;

VIII - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administragdio e condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo, reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular
ou piblica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendagdo ao
representante legal da entidade;

IX - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de
atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia de acordo com legislagdo em vigor, visando a sua plena
adequagdio;

X - convocar assembleia de escolha de representantes da sociedade civil,
quando houver vacéncia no lugar de Conselheiro titular e suplente, ou no final do mandato, dirigindo os trabalhos
eleitorais;

X1 - solicitar aos 6rgiios municipais, a indicagio dos membros, titular ¢
suplente, em caso de vacdncia ou término do mandato;

XII - eleger o Presidente, o Vice-Presidente dentre seus membros;
XIII - elaborar seu Regimento Interno;
X1V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serd composto por 08 (Oito) membros titulares e 08 (Oito) membros suplentes, sendo:

I - 04 (Quatro) membros, representantes do poder piiblico por meio das
Secretarias Municipais de:

a) - Educacdo e Cultura;

b) - Saude;

¢) - Assisténcia Social e Habitag#o;

d) - Esporte e Lazer.

11 - 04 (Quatro) membros, representantes da sociedade civil, escolhidos
em forum proprio.

a) - Representantes da APAE;

b) - Representantes da APMI.

Art. 8° - Para cada Conselheiro titular sera indicado, simultaneamente,
um Conselheiro suplente, observando os mesmos procedimentos e exigéncias.

§ 1° - O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, admitindo-se
recondugdo.

§ 2° - A fungdio do membro do Conselho ¢ considerada de interesse
ptblico relevante e ndio serd remunerada.

§ 3°- A nomeagdo e posse dos Conselheiros serdo feitas mediante Portaria
expedida pelo Poder Executivo Municipal.
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Art. 9° - Perdera o mandato o Conselheiro que:

[ - desvincular-se do érgdo de origem de sua representagdo;

II - faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas
sem justificativa, que deverd ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno;

111 - apresentar rentincia ao Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V - for condenado por sentenga irrecorrivel em razio do cometimento de
crime ou contravengio penal.

Art. 10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
ter4 um Secretario Executivo designado pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 11 - O Regimento Interno do Conselho serd elaborado por seus
membros no prazo de até 60 (sessenta) dias apds sua instalagdo e aprovado pelo Prefeito Municipal, mediante Decreto.

Pardgrafo tinico. A organizagiio e o funcionamento do Conselho serdo
disciplinados no Regimento Interno,

CAPITULO II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 12 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
realizara, sob a Convocagdo e sua coordenagdo uma Conferéncia Municipal, a cada 02 (dois) anos, coincidindo com
a Conferéncia Estadual ou por deliberagiio da plenaria, para avaliar e propor politicas publicas da darea a serem
implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo sua ampla divulgagdo.

CAPITULO 111
DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 13 - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, como captador dos recursos a serem utilizados segundo deliberagdes do Conselho, ao qual o 6rgdo ¢
vinculado.

Art. 14 - Compete ao Fundo:

I - gerir os recursos orgamentdrios proprios do Municipio ou a ele
transferidos, em beneficio das Pessoas com Deficiéncia, pelo Estado ou pela Unifo;

11 - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou
por doagdes ao Fundo;

IIT - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das Pessoas com
Deficiéncia nos termos da Resolugdo do Conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, segundo Resolugdes do conselho;

V - gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia.

VI - desenvolver outras atividades correlatas,

Art. 15 - O Fundo serd regulamentado por Decreto expedido pelo Prefeito
no prazo de 60 (sessenta) dias da publica¢do desta Lei.

CAPITULO IV
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DAS APLICACOES GERAIS

Art. 16 - Para executar servigos de natureza técnica, o Conselho poderd
contar com servigos das Secretarias Municipais elencadas no Art. 3° desta Lei.

Art. 17 - Fica o Poder Piblico Municipal autorizado a abrir Crédito
Suplementar para as despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta lei.

Art. 18 - Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei entra em vigor
na data de sua publicagfo.

Pago Municipal de Ipord, Estado do Parand, aos vinte dias do més
de julho do ano de dois mil e vinte ¢ um.

SERGIO LUIZ BORGES
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado (a) no Didrio Oficial dos
Municipios do Parand

Orgfio Oficial do Municipio de Ipord
Edi¢aio n°. 2310 Piagina 130-132 Ano: X
Data: 21/07/2021
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22.918.797/0001-43; Valor Contratual: RS 20.990,00 (Vinte Mil,

Novecentos e Noventa Reais); Prazo Execugdo: 16/07/2021 a

13/10/2021, Prazo de Vigéncia 16/07/2021 a 12/11/2021. Assinatura:
16/07/2021

Publicado por:

Eliane Paidosz

Cddigo Identificador:0B006462

GOVERNO MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 40/2021 PREGAO N° 55/2021; Objeto: Aquisi¢io
de um Pulverizador Costal Manual e elétrico com Bateria; Capacidade
de 20 Litros de calda; Com bateria bivolt de autonomia de no minimo
6 horas; 01 Fonte Bivolt de carregamento; 01 Copo Medidor; 01 Bico
cOnico de latdo; 01; Bico conico duplo; 01 Bico chuveirinho; 01 Bico
Espelho; 01 Bico Leque; 01 Mascara de protegio: 01 Manual de
utilizagdo.; Contratante: Municipio de Indcio Martins: CNPJ da
Contratante: 76.178.029/0001-20; Coniratada: Times Square Seguros
e Viagens - Ltda; CNPJ da Contratada: 40.187.292/0001-38; Valor
Contratual: RS 523,24 (Quinhentos ¢ Vinte ¢ Trés Reais ¢ Vinte ¢
Quatro Centavos); Prazo Execugdo: 20/07/2021 a 16/10/2021, Prazo
de Vigéncia 20/07/2021 a 16/11/2021 . Assinatura: 20/07/2021.

Publicado por:
Eliane Paidosz
Cddigo Identificador:E61A5A9F

GOVERNO MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAQ N° 033/2021

Objeto: Aquisiglio de Etanol com abastecimento direto no tanque dos
veiculos destinados a frota municipal. Contratante: Municipio de
Inicio Martins - CNPJ da Confratante n® 76.178.029/0001-20.
Contratada: Auto Posto Pirapé Ltda. CNPJ da Contratada n°
76.046.905/0001-40. Valor Contratado: RS 17.595,60 (dezessete mil
quinhentos e noventa e cinco reais e sessenta centavos). Prazo de
Execugiio e Vigéneia: 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 24,
Inc. 11, da Lei Federal n® 8666/93.

Indcio Martins/PR, 20 de Julho de 2021.

EDEMETRIO BENATO JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Paidosz
Cadigo Identificador:6C462BC2

TERMO ADITIVO N° 005 - RENOVACAO CONTRATUAL AO
CONTRATO N° 090/2018 — PREGAQ PRESENCIAL N°
083/2018. Objeto: Contratagdo de empresa especializada  para
disponibilizagiio de profissional para oficina de Jiu-Jitsu, com carga
hordria de 20 (vinte) horas para a Secretaria de Promogéio Social desta
municipalidade. Contratante: Municipio de Indcio Martins - CNPJ da
Contratante n°  76.178.029/0001-20.  Contratada: CARLA
VENDRAMINI DIAS - CNPJ da Contratada n® 29.930.582/0001-97.
Objeto do termo aditivo: Renovaglo contratual por mais 12 (doze)
meses, eventual prorrogagiio do prazo de execuglo até a data de
09/07/2022, o prazo de vigéncia até a data de 09/08/2022. Valor do
aditivo de R$ 36.600,00 (Trinta e seis mil ¢ seiscentos reais),
considerando a solicitagdio da contratada, solicitagiio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, deferimento do Parecer Juridico ¢
deferimento do Parecer da Comiss@o de Pregdo, nos termos do Art.57
inciso I1 da Lei Federal 8.666/93. Assinatura: 08/07/2021.

Publicado por:
Eliane Paidosz
Codigo Identificador:B3452805

GOVERNO MUNICIPAL i
TERMO DE REVOGACAO PARCIAL DE LICITACAO

TERMO DE REVOGACAOQ PARCIAL DE LICITACAO
EDITAL DE LICITACAO N° 064/2021

PREGAO PRESENCIAL N° 058/2021

Objeto: Contratagiio de empresa para prestaciio de servigos de
transporte escolar com fornecimento de veiculos ¢ condutores,
para execu¢iio durante o ano letivo de 2021

O Municipio de Indcio Martins, Estado do Parand, torna publico, para
conhecimento dos interessados, nos termos do Art, 49, da Lei Federal
n° 8.666/93, que REVOGA PARCIAL POR INTERESSE PUBLICO
DECORRENTE DE FATO SUPERVENIENTE, A LICITACAO EM
EPIGRAFE, LOTE 002. Concede-se prazo para apresentagio de
contraditério pelo prazo de cinco dias uteis a contar da data da
publicagdo deste aviso.

Indcio Martins/PR, 20 de julho de 2021.

EDEMETRIO BENATO JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Paidosz
Cédigo Identificador:7676833D

- ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

GOVERNO MUNICIPAL
EXTRATO DE ADITIVO

TERMO ADITIVO N° 006 - PRORROGACAO DO PRAZO DE
EXECUCAO E VIGENCIA AO CONTRATO N° 078/2020 —
TOMADA DE PRECOS N° 005/2020. Objeto: Pavimentagdo e
Recape Asfltico de vias urbanas, conforme projeto. Referente ao
Convénio n® 057/2020 — SEIL. Contratante: Municipio de Inécio
Martins - CNPJ da Contratante n® 76.178.029/0001-20. Contratada:
Construtora Tangara Ltda - CNPJ da Contratada n® 04.345.893/0001-
68. Objeto do termo aditivo: Prorrogagiio do prazo de execugdo ¢
vigéncia por mais 20 (vinte) dias, estendendo o fim do prazo de
execugiio e vigéneia até a data de 27/07/2021 em virtude de trdmites
internos e langamentos administrativos municipais, considerando a
solicitagdo do Fiscal de Convénio, deferimento do Parecer Juridico ¢
deferimento do Parecer da Comissdio Permanente de Licitagdo, nos
termos do Art.57 §1°, inciso Il da Lei Federal 8.666/93. Assinatura:
06/07/2021.
Publicado por:
Eliane Paidosz
Codigo ldentificador:D682E660

GOVERNO MUNICIPAL
EXTRATO DE ADITIVO

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1714/2021

SUMULA: INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL
DOS  DIREITOS DA  PESSOA COM
DEFICIENCIA, ESTABELECE A POLITICA
MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA E
O FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A ICAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL

CAPITULO I

DA I’QLiTlCA DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DO CONSELHO

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, de sigla COMPED, orgdo colegiado de
assessoramento, consultivo, deliberativo, controlador das agoes, de
cardter permanente, paritdrio e consultive em todos os niveis das
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politicas piblicas no dmbito municipal, vinculado & Secretaria de
Assisténcia Social ¢ Habitagio.

Parigrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitagio deverd dar suporte, quanto A estrutura fisica, administrativa
e funcional do Consetho.

Art, 2° - Esta lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ¢ das normas gerais para sua adequada
aplicaglo.

Art. 3° - O atendimento dos direitos das Pessoas com Deficiéncia no
Municlpio de IPORA ~ PARANA, sera feito através de Politicas
Sociais Bésicas de Educaglio e Cultura, Satde, Esporte e Lazer,
Assisténcia Social através da Protelio Social Basica e Especial,
Profissionalizag3o e outros, assegurando-lhes em todas elas, o
tratamento com dignidade e respeito a liberdade, & convivéncia
familiar ¢ comunitiria conforme preconiza a conven¢io da
Organizag3o das Nagdes Unidas — ONU sobre as pessoas com
deficiéncia.

Art. 4° - Para efeitos desta lei, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de natureza fisica, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagio com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade com as demais
pessoas.

Art. 5° - A politica publica referente aos direitos das Pessoas com
Deficiéncia serd garantida por meio dos seguintes 6rgfos:

1 - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

11 - Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
1II - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art, 6° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficidncia:

I - elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para
inclusio das Pessoas com Deficidncia e propor as providéncias
necessirias a sua completa implantagio ¢ a0 sen adequado
desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros ¢ as
de caréter legistativo;

11 - zelar pela efetiva implantagiio da politica municipal para incluslio
das Pessoas com Deficiéncia;

III - acompanhar o planejamento ¢ avaliar a execugfio das politicas
municipais de acesso a educagfio, saide, trabalho, assisténcia social,
transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras
relativas a das Pessoas com Deficiéncia;

1V - acompanhar a elaborago e a execugiio da proposta orgamentdria
do Municipio, sugerindo as modificagdes necessérias & consecuglo da
politica municipal para inclus3o de Pessoas com Deficiéncia;

V - zelar pela efetivagio do sistema descentralizado e participativo de
defesa dos direitos das Pessoas com Deficiéncia;

V1 - propor a elaboraglio de pesquisa e estudos que visem 4 melhoria
da qualidade de vida das Pessoas com Deficiéncia;

VIl - acompanhar, mediante relatérios de gestdio, o desempenho dos
programas ¢ projetos da politica municipal para inclus3o das Pessoas
com Deficiéncia;

VIII - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuaglo, acerca da
administragio e conducdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo,
reabilitaglio e inclusdo social de entidade particular ou publica,
quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagfo ao representante legal da entidade;

1X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de
atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia de acordo com
legislaglio em vigor, visando 4 sua plena adequagio;

X - convocar assembleia de escolha de representantes da sociedade
civil, quando houver vacdncia no lugar de Consclheiro titular ¢
suplente, ou no final do mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;

XI - solicitar aos 6rgos municipais, a indicagio dos membros, titular
e suplente, em caso de vacéncia ou término do mandato;

XII - ¢leger o Presidente, o Vice-Presidente dentre seus membros;
XIII - elaborar seu Regimento Interno;
XIV - desenvolver outras atividades correlatas.

Art, 7 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera composto por 08 (Qito) membros titulares e 08 (Oito)
membros suplentes, sendo:

1 - 04 (Quatro) membros, representantes do poder piblico por meio
das Secretarias Municipais de:

= Educaco e Cultura;

- Sadde;

- Assisténcia Social e HabitagZo;

- Esporte ¢ Lazer.

11 - 04 (Quatro) membros, representantes da sociedade civil,
escolhidos em férum préprio.

- Representantes da APAE;

- Representantes da APMI.

Art. 8 - Para cada Conselheiro titular serd indicado,
simultaneamente, um Conselheiro suplente, observando os mesmos
procedimentos e exigéncias.

§ 1° - O mandato dos Conselheiros serd de 02 (dois) anos, admitindo-
se recondug#o,

§ 2° - A funglio do membro do Conselho ¢é considerada de interesse
puablico relevante ¢ niio serd remunerada.

§ 3° A nomeagio e posse dos Conselheiros serio feitas mediante
Portaria expedida pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 9° - Perderd 0 mandato o Conselheiro que:
1 - desvincular-se do 6rgfio de origem de sua representaclo;

11 - faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas
sem justificativa, que deverd ser apresentada na forma prevista no
Regimento Interno;

11 - apresentar rentincia ao Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
funcdes;

V - for condenado por sentenga irrecorrivel em razio do cometimento
de crime ou contravengfio penal.

Art. 10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia terd um Secretirio Executive designado pelo Poder
Executivo Municipal,

Art, 11 - O Regimento Interno do Conselho sera elaborado por seus
membros no prazo de até 60 (sessenta) dias apés sua instalagdo ¢
aprovado pelo Prefeito Municipal, mediante Decreto.

Pardgrafo vinico. A organizaglio e o funcionamento do Conselho
serlio disciplinados no Regimento Interno.

cApriTULO I
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art, 12 - O Consetho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia realizard, sob a Convocagdio ¢ sua coordenaglio uma
Conferéncia Municipal, a cada 02 (dois) anos, coincidindo com a
Conferéncia Estadual ou por deliberago da plendria, para avaliar ¢
propor politicas publicas da drea a serem implementadas ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo sua ampla divulgagZo.

CAPITULO II1
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DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 13 - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficigncia, como captador dos recursos a serem utilizados segundo
deliberagdes do Conselho, ao qual o 6rgo ¢ vinculado,

Art. 14 - Compete ao Fundo:

I - gerir os recursos orgamentérios proprios do Municipio ou a ele
transferidos, em beneficio das Pessoas com Deficiéncia, pelo Estado
ou pela Uniio;

11 - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios,
ou por doagdes ao Fundo;

111 - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das Pessoas
com Deficiéncia nos termos da Resolugfio do Conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, segundo
Resolugdes do consetho;

V - gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia.
VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 15 - O Fundo serd regulamentado por Decreto expedido pelo
Prefiito no prazo de 60 (sessenta) dias da publicaglo desta Lei.

CAPITULO IV
DAS APLICACOES GERAIS

Art. 16 - Para executar servicos de natureza técnica, o Conselho
podera contar com servigos das Secretarias Municipais ¢lencadas no
Art. 3° desta Lei.

Art. 17 - Fica o Poder Piblico Municipal autorizado a abrir Crédito
Suplementar para as despesas iniciais, decorrentes do cumprimento
desta lei.

Art. 18 - Revogadas as disposigdes em contrério, esta lei entra em
vigor na data de sua publicaglio.

Pago Municipal de Ipora, Estado do Parand, aos vinte dias do més de
jutho do ano de dois mil e vinte e um.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeite Municipal
Publicado por:
Rosane Silva dos Santos
Cédigo Identificador:7CF317D9

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1715/2021

SUMULA: AUTORIZA O REPASSE DE
CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA ANUAL A
RETUR - REDE DE TURISMO REGIONAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a autorizaglio de repasse de recursos
anual 4 RETUR - Rede de Turismo Regional.

Art. 2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a repassar recursos
anual no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), para prestagio de
servigo como IGR — Instdncia de Governanga Regional Corredores
das Aguas, no Programa de Regionalizaglio do Turismo, durante o
biénio 2021 e 2022.

§ 1° - O referido valor de que trata o caput deste artigo serd atualizado
mediante Decreto, de acordo com as deliberagdes entre o Executivo ¢
a RETUR — Rede de Turismo Regional em Assembleia Geral.

§ 2° - Outros valores poderfio ser repassados para a RETUR como
contrapartida financeira para realizagiio de projetos, eventos ¢ ou
agdes especificas.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das
dotagdes do orgamento no 11.02.226950030.2.049000 (3.3.90.39) -
fonte de recursos ordinérios (livres).

Art, 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢io.
Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

Pago Municipal de Ipora, Estado do Parand, aos vinte dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e um.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva dos Santos
Cédigo Identificador:B7FA64BC

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 680/2021
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
DO SERVIDOR ALESS iSA
RUIZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipor3, Estado do
Paran4, no uso de suas atribuigdes e considerando:

o disposto no Art. 34 da Lei n°. 835/2006;
o atestado Médico

RESOLVE;

I = Conceder, a partir de 19 de julho de 2021 a 28 de julho de 2021,
10 (dez) dias de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENCA
ao Servidor ALESSANDRQ CESAR _RUIZ, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 5.311.067-3 SSP/PR, e
inscrito no CPF/MF Sob n°. 019.214.909-18, residente ¢ domiciliado
nesta cidade ¢ comarca de Iporsi — Parand, no Cargo em Comissdo de
ASSESSOR TECNICO NIVEL 11, nomeado através da Portaria n°

159/2021 de 04 de fevereiro de 2021, lotado na Secretaria de
Administrag3o, Seguranga Publica e Desenvolvimento.

II ~ Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 19 de julho de
2021.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Ipori-(PR), 20 de julho de 2021.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicadoe por:
Rosane Silva dos Santos
Cadigo 1dentificador;2C321AF2

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 681/2021

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE,
CONCEDIDO ATRAVES DA _PORTARIA N°
06572020 DE __29/02/202! 0 RVIDO
EBASTI LINDOMAR__ VIEIRA DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.
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