PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
ESTADO DO PARANA

LEI N° 770/2005

SUMULA: ALTERA A REDAGCAO DO ARTIGO 11, O ANEXO III -
FUNCOES GRATIFICADAS, O ARTIGO 34, 0 ANEXO I- QUADRO
DE CARGOS, ANEXO II — TABELA DE SALARIOS, DA LEI N°
510/2000, DE 29/12/2000, ALTERADA PELA LEI N° 551/2001, DE
18/12/2001, ALTERADA PELA LEI N° 572/2002, DE 11/04/2002,
ALTERADA PELA LEI N° 597/2002, DE 14/11/2002, ALTERADA
PELA LEI N° 612/2002, DE 12/12/20602, E ALTERADA PELA LEI N°
650/2003, DE 27/06/2003 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de Ipord, Estado do Parana, aprovou ¢ eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica pela presente Lei, alterada a redagdo do Artigo 11, o Anexo Il
— Fungdes Gratificadas, da Lei n°® 510/2000, de 29/12/2000, alterada pelas Leis n° 551/2001, de 18/12/2001,
n°® 572/2002, de 11/04/2002, n°® 597/2002, de 14/11/2002, n°® 612/2002, de 12/12/2002, e n° 650/2003, de
27/06/2003 que passam a vigorar com a seguinte redagdo.

. “Art. 11. Funcdo Gratificada é o pagamento complementar ao Servidor do
Quadro Unico dos Servidores do Municipio, quando indicado, através de portaria, pelo Chefe do Executivo,
para responder pela Diregdo de um Departamento ou Chefia de uma Divisdo”.

Art. 2° - Fica também alterado o art. 34, acrescentando ao Grupo
Ocupacional Semi Profissional a criagdo do seguinte cargo:

NUMERO DE VAGAS CH DENOMINACAO PISO SALARIAL

20 40 GUARDA MUNICIPAL 450,00

Art. 3° - Altera o Anexo I — Quadro de Cargos, acrescentando ao Grupo
Ocupacional Semi Profissional o seguinte cargo:

NUMERO DE VAGAS CH CARGO

20 40 GUARDA MUNICIPAL

Art. 4° - Acrescenta ao Anexo I — Tabela de Salérios, o cargo de Guarda
Municipal, com 40 (quarenta) horas semanais € piso salarial inicial de R$ 450,00 (quatrocentos € cinqienta
reais) — Ref. L.

Art. 5° - Cria a descrigio do cargo de Guarda Municipal, nos seguintes
termos:

CARGO: GUARDA MUNICIPAL
DESCRICAO SUMARIA

e Prestar servigos na area de vigilincia interna e externa sobre os proprios municipais, bens comuns

Lo -)




municipais, mercados, vias publicas, iluminagdo piblica, sinalizaco publica, servigos de transporte
coletivo, escolas, estagio rodoviaria, visando prevenir ¢ combater sinistros, atos de vandalismo e
danos ao patriménio municipal, prevenindo ¢ reprimindo condutas delituosas, disciplinando e
fiscalizando o trafego de veiculos nas vias publicas e aplicando medidas punitivas na forma da Let,
dentre outros,

DESCRICAO DETALHADA

Prestar assisténcia direta ao Inspetor a que esteja subordinado.

Disciplinar o trifego de veiculos nas vias publicas municipais, fiscalizando-o e aplicando medidas
punitivas na forma da Lei.

Apurar ilicitos cometidos por servidores municipais contra o patrimdnio ou servigos municipais.
Garantir os servigos de responsabilidade do Municipio, e bem assim, na sua agfo fiscalizadora no
desempenho de atividades administrativas.

Prevenir e reprimir conduta delituosa.

Prevenir e reprimir o uso ou o trafico de produtos entorpecentes, nos termos da Lei Federal 6368/76;
Por determinagfio do Chefe do Poder Executivo, realizar inquéritos ¢ sindicincias administrativas
visando apurar responsabilidades dos servidores municipais;

Comparecer em locais de acidentes com veiculos do municipio, acompanhando e fazendo o croqui
respectivo e apresentar no prazo de trinta dias o parecer circunstanciado sobre a culpabilidade ¢
prejuizos causados:

Apurar ilicitos cometidos por servidores municipais contra o patrimonio ou servigos municipais,
bem como conira os bens comuns,

Garantir os servicos de responsabilidade do municipio e promover agdo fiscalizadora no
desempenho de atividades policiais e administrativas nos termos que dispde o Codigo de Posturas
do Municipio de Ipord:

Efetuar prisdo em flagrante delito nos termos do artigo 301 do Cédigo de Processo Penal. bem como
a condugdio e entrega dos detidos a autoridade policial competente;

Montar barreira e fiscalizar veiculos e cargas, principalmente quando houver indicios de
contrabando, furto ou qualquer ilicito penal;

Dar seguranga e prote¢iio as autoridades municipais constituidas.

Atuar em colaboracio com orgdos estaduais e federais mediante solicitagdo, assim como atender as
situacdes excepeionais.

Colaborar, quando solicitada, com a Defesa Civil, principalmente nos grandes sinistros € nos casos
de estado de emergéncia ou de calamidade piblica.

Participar de maneira ativa das comemoragdes civicas de feitos e fatos programados pelo municipio,
destinados a exaltag@o do patriotismo.

Manter vigilincia junto as escolas do municipio (Ronda Escolar), mantendo a ordem e garantindo a
seguranca de alunos, professores ¢ servidores da rede publica de ensino.

Instrucdo: Ensino Fundamental.

Responsabilidade: Por materiais e equipamentos da Guarda Municipal.
Art. 6° - Fsta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Pagco Municipal de Ipordi, Estado do Parand, aos vinte e cinco dias do més de

agosto do ano de dois mil e cinco.

s TROVO HipALGO | Fublicado(a) no Jornal

MUNICIPAL UMUARAMA ILUSTRADO

Orgao Oficial do Municipio

Edigdo n® IMKE

Data,__ 6 1 ©OX | 05
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ANEXO 1 - QUADRO DE CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

N° de Carga CARGO
Vagas Horaria
Semanal
01 40 Administrador
01 40 Assistente Social
01 40 Contador
02 40 Enfermeiro
01 40 Engenheiro Agronomo
02 20 'Engenheiro Civil
02 40 Farmacéutico-Biloquimico
01 20 Fisioterapcuta
01 40 Fisioterapeuta
01 40 Fonoaudidlogo
12 20 Médico
02 20 Meédico Veterindrio
05 20 Odontologo
01 20 Psicologo *
02 40 Psicologo
02 24 Meédico Plantonista
01 40 Arquiteto e Urbanista
01 40 Nutricionista

GRUPO OCUPACIONAL SEMIPROFISSIONAL

N° de Carga CARGO
Vagas Horiaria
Semanal
02 40 Agente de Fiscalizagdo
28 40 Assistente Administrativo
02 40 Atendente de Consultério Dentario
20 40 Auxiliar Administrativo
28 40 Auxiliar de Enfermagem
02 40 Auxiliar de Fisioterapeuta *
02 40 Auxiliar de Laboratorio
01 40 Desenhista Projetista
02 40 Fiscal Lancador *
25 40 Monitora Educacional
02 40 Técnico de Raio X
02 40 Orientador Esportivo *
06 40 Recepcionista
07 40 Técnico Agricola
05 40 Técnico de Contabilidade
02 40 Técnico de Higiene Dental
01 40 Técmeo de Recursos Humanos *
01 30 Telefonista PABX
01 40 Tormeiro Mecanico
20 40 Guarda Municipal




GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS

N° de Carga CARGO
Vagas Horaria
Semanal
75 40 Auxiliar de Servigos Gerais (masculino)
01 40 Borracheiro
02 40 Eletricista
01 40 Encarregado de Servigos Urbanos *
01 40 Fiscal de Obras *
01 40 Fiscal Sanitario *
02 40 Mecanico
01 40 Meio Oficial *
01 40 Mestre de Obras
01 40 Motorista de Caminhiio Carga Leve*
18 40 Motorista de Caminhdo e Onibus
10 40 ‘Motorista
12 40 Operador de Mdquinas
03 40 Operador de Trator Agricola
06 40 Pedreiro
50 30 Servente de Servigos Gerais (feminino)
02 40 Viveirista *
02 40 Ajudante de Mecinico

Nota: Os cargos seguidos por asterisco (*) serdo considerados extintos ao vagarem.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

IPORA
ESTADO DO PARANA
28/07/2005
«TABELA DE SALARIOS” - ANEXO Il
G. 0. PROFISSIONAL
Ref. | _

CARGO CH| Piso Ref. il | Ref.lll | Ref.Iv | Ref.V | Ref. VI | Ref Vil | Ref. VIl Ref.1X | Ref.X | Ref. Xl | Ref. Xll [ Ref. XIli | Ref. XIV [ Ref. XV Ref. XVI | Ref. XVil
[Administrador 40 | 1.180.37] 1.209,86] 1.240.09] 1.271.10] 1.302,69] 1.335.48] 1.368,86| 1.403,07| 1.438,14| 1.474,10| 1.510.96] 154873 1.567.43 162713 1667.81 1.709,50) 1.752.24
Assistente Social 20 | 158278 162237 1.662,01] 1.704.50] 1.747.11] 1.790,78] 1.835,54) 1.881,43] 1.928,48] 197669 2026.10 2.076,76] 2.128,69] 2.181,89 2.236,45| 2.292,36] 2.349,67
Contador 20| 1.957.26) 201643, 2.066.85] 211851 2.171,08] 2.225.77| 2.281,41] 2.338.44) 2.395,91| 2.456,82| 2518.26] 2.581,20) 264575 271189 2779.67) 2.849,17) 2.920.41
Enfermeiro 20 | 156278 1.62237] 1.662.91] 1.704,50] 1.747,11] 1.790,78] 183554 1.881,43] 1.928,48] 1.976,69| 2.026,10| 2076,76| 2.128,69| 2.181,80) 223645 229,35 2.349,67
Engenheiro Agronomo | 40 | 1.582.78] 1.622,37] 1.662.91] 1.704,50] 1.747,11| 179078 1.835,54) 1.881,43] 1.928.48] 1.976,69] 2.026,10] 2.076,76] 2.128,69) 2.181.89 2.236.45) 2.292,36| 2.349,67
Engenheiro Civil 20 | 70138 81117 83144 5223 erass| 89537 91776 94071 96423 068,34 1.013,07] 1.036,36] 1.064,34) 1.000,94 1.118.21] 1.146.16] 1.174,82
Farmacéutico - Bioguimico| 40 | 1.582.78) 1.622.37] 1.662.91] 1.704,50] 1.747,11) 1.790,78| 1.835.54| 1.881,43] 1.028,48 176,69 2.02610] 2.076,76] 2.12869] 2.181,80 2.236,45] 2.292,36| 2.349,67
Fisioterapeuta 20 | 70138 81147 83144 85223 87355 89537 91776 94071 96423 088,34) 1.013,0] 1.038,36] 1.06434) 109094 1.118,21] 1.146,16] 1.174,82
Fisioterapauta 20 | 156278 162237 1.662.91] 1.704,50] 1.747,1 1.790.78] 1.835,54] 1.881.43] 1.928,48] 1.976,69] 2.026.10 2076.76 212860 2.181,80] 2.236,45| 2.202,36| 2.349,67
Fonoaudiéloge 20 | 158278 1622.37] 1.862.91] 1.704,50] 1.747.11] 1.790,78| 1.835,54] 1.881.43] 1.928.48] 1.976,60| 202610 2076.76| 212869 2.18189] 223645 2.292.36] 2.349,67
Médico 20 1475421 487307] 499489 5.119.77 5.247.78] 53787 5513.44 5651,28] 5792,56( 5.937,37| 6.085,79| 6.237,94| 6.393,90| 655374 6.717.60) 6.845,54 7.067,66
IMadico Veterinério 20 | 79138 81147 83144 5223 e73se 89537 1776 94071 96423 988,34 1.013,03 1.038,36) 1.064,34] 1.090,04 1.118.21] 1.146,16] 1.174,82
lOdontélogo 20 | 98363 100821] 1033.41] 1.059,26] 108574 1.112,88] 1.140,70] 1.169.23] 1.198,45] 1.228,41] 1.250,11] 120058} 1.322.86| 135503 1.389.84| 142450 1.460,18
Psicslogo 20| 79138 8117 s34 s5223 6r3gs sesar| 01776 04071] 96423 988,34 101303 1.038,36) 106434 109094 1.11821] 1.14516) 117487
Psicélogo 20 | 158278 1622.37] 166291 170450 1.747.11] 1.790,78] 1.835,54] 1.881,43] 1.928,48| 1.976,69| 2.026,10| 2076.76) 2.128,69 2181,80] 223645 2292,36] 2.34967
Médico Plantonista 24 | 328397 3.366,07] 3.450.24] 353647 3624.90] 371551 3808,41) 390361 4.001,20| 4.101,25) 4.203,76 4308,84| 4.416,58 4527,00] 464017 4756,17) 487508
Arquiteto e Ubanista | 40 | 1.562,78) 162,37 1662,91] 1.704,50( 1.747,11] 1.790.78] 1.835,54 188143 1.928,48| 1.976.69] 206,10 2.076,76] 2.128,60] 2.181,89] 2.236,45] 2.292,36] 2.349,67
Nutricionista 40 | 158278 1622.37] 1.66201] 1.70450] 1.747.11] 1.790.78] 1.835,54 1.881,43 1.928.48| 1976,69] 2.026,10 2076,76| 2.128.60] 2.181,88 2.236.25] 2.292.36| 234967




28/0712005

G. O. SEMIPROFISSIONAL

CARGO CH %?;'J Ref.l | Ref.l | Ref.iv | Ref.V | Ref.i | Ref. vl | Ref. Vil | Ref.IX | Ref.X | Ref.XI | Ref.Xil | Ref. Xill | Ref. XIV | Ref. XV | Ref. XVi |Ref. XVil
ngente de Fiscalizagho | 40 | 655,76 67215 68895 706,17 72382 74192 76048 77948 79896] 81895 83042 86040 68192 90395 02655 94972 97346
Assistente Administrativo | 40 | 415,08] 425470 436,00 44600 4se18] 46962 48136| 49338 50574 51836 63134 54461 55823 572.19] 58650] 60114 616,18
atond. de Consull Dentirio | 40 | 30000 30000] 30000] 30000 30728 31498 32083 33001 3306 34766] 35634 36526 37430 38374 30334 40316 41326
nudliar Administrativ | 40 | 366,88 376,07 38546 39500 40498 41511 42548 43611 44701 45820] 46964 48138 49342 50576 51830 531,36 54464
Auilir de Enfermagem | 40 | 376,11] 3855 30514 40502 41516 42555 43617 44708 45625 46072 48145 49349 50502 51848 53143 54472 558,35
wilir de Fisioterepeuta®| 40 | 301,21 30875 31646 32435 33248 34078 34931 25804 36700 376,18 38558 39520] 40500 41522 42560| 43624) 447,15
uxiier de Leboratério | 40 | 301.24] 30875 316.46] 32436 33248 34078 34031 75804 36700 37618 38556 30520 40500 41522 42560 43624 447,15
Desenhista Projetista | 40 | 893,44 91577 903867 96215 98621 101085 1.036.12] 1.062,04 1.088.56] 1.115.80] 1.143,69] 1.172,28] 1.201.58] 1.231,63 1.262.42| 1.293.98] 1.326,33
Fiscal Langador * 20| 73214 75045 76921 78845 80815 82835 4008 67030 89204 91435 93721 960,63 98464 1.009,26 1.03451 1.060,35 1.085,87
Monitora Educacional | 40 | 350,19 358905 367.93] 377.12] 36657 39620 40613 41628 426069 437,35 M8729] 45949 47098 48276] 494.82| 507,20 519,88
Técnico de Raio X 20 | saast| 55817 s72.14] 586.44) 60111 61614 63154] 647,31 66351 680,00 69709 71453 73239 750,60 769.46] 788,69 808,41
Orientador Esportivo ® | 40 | 34065 349,16 35787 366,83 37600 38541 30504 40402 41505 42541 43604 44695 45812 46958 48132 49335 50569
Recepcionista 20 | 30000 30000 30000 30000 30728 31498 32283 23091 33016 34766 35634 36525 37430 38374 39334) 40316] 41326
Técnico Agricola 20 | 75056 76931 78854] 80826 62847 sa019] s042] 89217 91447 93734 96077 984.78| 1.009.41( 1.034,65 1.060,50] 1.087.02) 1.114,20
Teonico de Contabilidade | 40 | 75056 76931 76854 80826] 82847 84910 ero42] 89217 91447 o37.34] 96077 98478 1.000.41) 103465 1.060,50| 1.087.02] 1.114.20
Tecnico de Higiens Dentel | 40 | 75056 76931 78854] 60826 8847 84910 er042] 89217 91447 937.34] 96077 98478] 1.000.41) 1.034,65 1.060,50| 1.087,02| 1.114.20
Técnico de Rec.Humanos 7| 40 | 73224 750560 76931 78853] 80826 828471 s4018| 87040 80217 91447] 903734 960.77] 98478| 1.009,40] 1.034,65 1.060,49| 1.087,02
Telefonista PABX 30 | 41508 42547 43600 4s699] 45818 46962 48136 49338 50574 51836 53134 seaee| 55823 57219 58650 60114 616,18
Torneiro MecAnico 20| 73224 75056 76031 78853 0826l 82847 s4918] 87040 892170 91447] 93734 960,77 98478 1.009,40] 1.03465| 1.060,49| 1.087,02
Inspetor 40 | 4905000 50737 52005 53305 54637 56002 57402 58837 60307 61814] 63359 64942 66565 68220 699,34 716,82 73474
lGuarda Municipal 20| as000 46128 a7278| 4ease| ase70| Soont| 52103 s5aasr| 5824 so194 58| s9037] 60512 62024 63574 65163 667.92)
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28/0712005

G. O. SERVICOS GERAIS

CARGO CH %?:b‘ Ref.Il | Ref.ll | Ref.Iv | Ref.V | Ref. vl | Ref.vil | Ref.vill | Ref.1X | Ref.X | Ref.XI | Ref, Xil | Ref. Xiil | Ref. XIV | Ref. XV | Ref. XV1 | Ref. XVIi
Audente de Mecanico | 40 | 30920 31695 32486 33200 341,32 34083 3ses0| 36756 37674 38616 0582 40570, 41586 42626) 43601 447,83 45002
usiier de Serv, Gerais | 40 | 30000] 30000 300,00] 30000 30728 31496 32283 33091 33916 347.66| 35634 36525 37439] 38374) 30334] 403.16) 41326
Borracheiro 20 | 34070 31922 35795 36690 37608 38548 30511 40490 41511 42540 43614 44704 45820] 460.64 48130 49343 50577
Eletricista 20| 3| 3a071] 34023 35798 36691 37600 38549 20512 405000 41513 40551 43615 44706 45822 460,69) 48142) 49345
Encarr. de Serv, Urbanos” | 40 | 601,08 61643 63153 647.30] 66350 68008 697.08] 71451 73237 75067 76945 78868 80840 82862 84932 87056 892,34
Fiscal de Obras * 20 | 32065 34048 35787 36683 37600 36541 20504 40492 41505 42541] 43604 44695 45812 46958 48132 49335 50569
Fiscal Sanitério * 20| 20000 30000 30000 30141 30864 31636 32427 33237 34069 4920 36792 366,87 376,05 38545 39508) 404,96 41509
Jardineiro 20| 33241 34071 34023 35708 36691 7600 30549] 39512 40500] 41513 42551 436,15 447,06 45820 46960 48142 49345
Mecanico 20 | 55816 57243 56643 60108 61612 63151 s4730] 66350] 680,08 69707 71449 73235 75066 769,44 78867 80839 828,59
IMeio Oficiat * 20 | 3065 34046 35787 36683 37600 36541 30504 40492 41505 42541 43604] 44695 45812 469.56] 48132 49335 50560
IMestre de Obras a0 | a4689 45805 46951 48125 49326 50561 51826 53122 54448 55800 67205 586,36 60100 61603 631.45) 64722 66341
Mot do Caminhéo Cleve’| 40 | 305,00 40408] 41500 42548] 43611 4701 45819 46963 48138 49342 50575 51839 53135 54464 55806) 57221 586,53
[Motde Caminhao/Onbus | 40 | 447,01 45819 6063 48138 49342 50575 51839 53136 54484 55824 572.20] 58651 60118 61620 63161 647.41) 66350
IMotorista 20 | 32437 3243 3074 34026 35800 36694 37611 38552 39514 40502] 41516] 42556 436.17) 447,08 458.25) 469.71| 46145
operador de Maquines | 40 | 44701 45819 460,63 48138 40342 50575 51830 53135 5a464] 55824 57220 68651 601,18 61620 63161 647,41 66359
Oper. de Trator Agricola | 40 | 366,88 37607 38546 30500 40408 41511 42548 43611 44701 45820 469,64 48138 49342 50576 51839 531,36 64464
Pedreiro 20| 41508 42547 43600 44690 45018 4692 48138 49338 50574 51836] 531,34 54461 55623 57249 58650] 601,14 616,18
Serverte Servicos Gerais | 40 | 30000 300,00 300,00] 30000 307,28 31498 32283 33091 33016 34766 634 36525 3439 36374 39334 40316 41326
Coletor Res. Sélidos 40 | w42 a0z 3021 3seoo] 367 37617 3esss| 05200 a0st0] s3] aose1| 43625 4476 45835 45081 48157 49363

Notas:

1) O valor das referéncias esté expresso em reais.

2) A diferenga entre as referéncias salariais é de 2,5 %.
3) A referéncia | sera considerada o piso salarial do cargo e o tempo considerado para efeito de promog&o é 03 anos.
4) A partir da referéncia Il o tempo sera de 02 anos.

5) Os cargos seguidos por asterisco (*) serdo considerados extintos ao vagarem.



ANEXO I ~ FUNCOES GRATIFICADAS

N° cargos Denominagiio dos Cargos
01 Chefe da Divisgo de Ouvidoria, Cormregedoria ¢ Defensoria Piblica
01 Chefe de Divisio de Expediente e Comunicag¢do
01 Diretor do Departamento de Recursos Humanos
01 Diretor do Departamento de Patrimonio e Zeladoria
01 Chefe da Divisio de Licitagio, Compras ¢ Almoxarifado
01 Chete de Divisgio de Guarda Municipal Comunitéria
01 Diretor do Departamento de Cadastro ¢ Tributagéo
01 Chefe da Divis#io de Fiscalizagio Tribuaria
01 Diretor do Departamento de Tesouraria
01 Diretor do Departamento de Contabilidade
01 Chefe da Divisdo de Contas Publicas
01 Diretor do Departamento de Ensino
01 Chefe da Divisio de Cultura
01 Diretor do Departamento de Promogo ao Esporte e Lazer
01 Chefe da Divisdo de Esportes
0 Diretor do Departamento de Servigos de Saiide
01 Chefe da Divisdo de Atendimentos Basicos de Satide
01 Chefe da Divisiio de Gerenciamento do Hospital Municipal
01 Chefe da Divisio de Vigilancia e Fiscalizagio Sanitéma
01 Diretor do Departamento de Fomento Agropecuario
ol Chefe da Divisdo de Meio Ambiente
01 Diretor do Departamento de Desenvolvimento Industrial, Comércio ¢ Turismo
01 Diretor do Deparlamento de Servigos Municipais
01 Chefe da Divisdo de Conservagio de Estradas
01 Chefe da Divisfio de Transportes, Obras ¢ Servigos
01 Diretor do Departamento de Desenvolvimento Comunitario e Promogzo Social
01 Chefe da Divisio de Assisténcia Social
01 Chefe da Divisdo de Emprego e Relagdes do Trabalho
*

Para todos os cargos o valor da fungdo gratificada serd RS
371,95 (trezentos e setenta e um reais e noventa e cinco centavoes).
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