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LEI N.” 451/99

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2000 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal,
Fago saber que a Cadmara Municipal de Ipora, Estado do Parana,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 1° - Esta Lei estatui as metas e prioridades da
Administragdo Publica do Municipio de Ipord, para elaboragio dos Orgamentos relativos ao
Exercicio Financeiro de 2000.

TITULO 1

DAS DIRETRIZES GERAIS

CAPITULO I

ART. 2° - Nas estimativas das receitas serdo considerados os
efeitos dos ajustes da Legislagao Tributaria, constantes do Capitulo V desta Lei.

ART. 3° - As Receitas oriundas de atividades econdmicas
exercidas pelo Municipio, terdo as suas fontes revisadas e atualizadas, considerando os fatores

conjunturais e sociais que possam influenciar as suas respectivas produtividade e rendimento.

ART. 4° - A manutengio de atividades, bem como a
conservacdo e recuperacgao dos Bens Publicos, terdo prioridade sobre as agdes e novas obras.

ART. 5° - Serdo assegurados 0s recursos necessarios para as
Despesas de Capital, em consonancia com as atividades e Projetos Orgamentarios relacionados com
as metas e prioridades estabelecidas nesta Lei.

ART. 6° - As alteragdes na politica de pessoal e respectivas
despesas, obedecerdo as disposi¢oes constantes no Capitulo VI da presente Lei.
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TITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS

CAPITULO 1

ART. 7° - Na fixagdo das despesas serdo obedecidas as
prioridades e metas adiante delineadas:

I - LEGISLATIVA

a) - Aprimorar a sistematica de funcionamento da Céimara
Municipal para melhor desenvolvimento das atividades de competéncia Legislativa Municipal;

b) - Desenvolver adequadamente, metodologia para exercicio
da fiscalizagdo externa dos atos Administrativos, Orgamentarios, Financeiros e Patrimoniais;

¢) - Adquirir viatura para atender aos servicos de deslocamento
representativo e funcional do Legislativo Municipal.

I - ADMINISTRACAO

GABINETE DO PREFEITO

a) - Desenvolver atividades de gerenciamento administrativo,
representagdo, divulgacdo e outras correlatas, em conjugagio com as Secretarias de : Administragdo
e Finangas; Assessorias : Juridica, Planejamento e de Gabinete.

ASSESSORIA JURIDICA

b) — Atender trabalhos de assessoramento, vigilincia da ordem
administrativa, legal e coordenagio de assuntos ligados aos interesses do Municipio, representa¢do
civil e judicialmente, local, Estadual ou Federal;

¢) - Promover ajuizamento dos créditos da municipalidade,
tributarios ou de outras origens e a defesa em qualquer instancia dos interesses do erario.

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
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d) - Desenvolver conjuntamente com as Secretarias
Administrativas e o Orgdo Central da Administragio, a Orgamentagdo do Municipio, assessorar
tecnicamente todas as Secretarias na elaboragio de Projetos e Programas de interesse da
municipalidade.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

e) - Atender aos servicos de assessoramento politico
administrativo, desenvolver programas de atendimento a clientela, supervisionar a execuc¢do dos
servigos internos do prédio do Pago Municipal e fiscalizar o funcionamento de todas as reparti¢des
em que se apoiam o atendimento ao publico, zelar pelo uso e conservagdo dos Proprios Municipais,
bens e utensilios, promover a divulgagdo dos atos oficiais e administrativos da municipalidade;

f) - Reformar, adaptar, readequar e/ou ampliar os prédios do
Pago Municipal e do Centro Administrativo, adquirir mobiliario e outros bens e instalagdes neces-
sarias 4 modernizagdo e perfeito funcionamento.

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

g) - Promover o cadastramento de pessoal, controle e
gerenciamento , proceder estudos de viabilizagao do sistema de promogio e valorizagio do Servidor
Publico quer Estatutario ou Celetista;

h) - Desenvolver em conjunto com as Secretarias e Reparti¢des
da organizagdo Municipal, cursos de treinamento para o bom desenvolvimento funcional.

SECRETARIA DE FINANCAS

i) - Aperfeicoar o sistema de controle interno dos Sistemas
Or¢amentario, Financeiro, Patrimonial;

j) - Ajustar a sistematica de controle de Receitas e Despesas,
dinamizando o processo de informatizagiio, controlar enfaticamente a execugdo das Receitas,
promover a inscri¢ao dos residuos crediticios para cobranga Judicial (Divida Ativa), controlar os
residuos passivos visando o pagamento e a sua integral extingo;

k) - Racionalizar os controles da divida fundada interna e da
divida consolidada de forma a acompanhar a amortizacdo, controlar o seu montante visando a
recuperagdo e ampliagdo da capacidade de endividamento e a injegio dos recursos no
desenvolvimento Municipal;

) Promover o ajustamento e modernizacio dos
procedimentos fiscais tributarios visando aumento da arrecadagdo de Impostos, Taxas, Contribui¢io
de Melhorias e Pregos e maior eficiéncia tributaria através da atualizacdo cadastral;
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m) - Adquirir viaturas de duas e de quatro rodas para servigos
de fiscalizagdo e atendimentos administrativos, adquirir terrenos para construgdo, instalagio e
equipagem das barreiras e postos fiscais;

n) -  Adquirir maquinas, motores, aparelhos, mobiliarios e
outros bens duraveis destinados a dinamizagdo dos servigos administrativos.

I - AGRICULTURA
PROMOVER:
a) - Melhoria da qualidade genética do gado vacum, dos

eqiiinos, caprinos, muares, asininos, zelar da qualidade sanitaria, executar campanhas de vacinagio e
programa de inseminagdo artificial;

b) - Através de corpo técnico ja constituido, assisténcia e
orientagdo agricola e pastoril, manutengdo dos processos de conservagdo e manutengdo do solo,
distribui¢do de calcario, analise de solo, norteamento de aplicagdo de fertilizantes, incentivo a
cafeicultura, cotonicultura, sericicultura, avicultura, hortifruticultura, piscicultura, bovinocultura de
corte e leiteira;

¢) - Servigos de terraplenagem e obras de contengdo das dguas
pluviais, aragem, capinas e rogagem através de patrulha mecanizada;

d) - Distribui¢do de mudas de plantas, frutas, culturas, madeiras
destinadas ao desenvolvimento da economia Municipal;

e) - A manuten¢do do viveiro de mudas do Municipio para
desenvolvimento de produgdo e distribuicio de esséncias vegetais destinada a recuperagao das matas
ciliares, bem assim para a produ¢do de mudas destinadas ao desenvolvimento de culturas afinadas
com a identificagdo ou com a tendéncia agricola do Municipio;

f) - Implantar projeto visando a retirada das embalagens triplice
lavadas de agrotoxicos do campo;

g) - Implantar abastecedouros comunitarios, através da
perfuragio de pogos semi-artesianos;

h) - Incentivar os produtores de leite a melhorar a qualidade
genética do rebanho, através da manutengdo e melhoria do Programa de Inseminagdo Artificial —
PIA;
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i) - Dar continuidade a vacinagio de brucelose e exames
constantes de brucelose e tuberculose, fazendo com que o rebanho do Municipio inicie uma melhora
no padrao de sanidade;

j) - Dar continuidade as atividades desenvolvidas no Centro de
Producdo Animal, com objetivo de levar até o produtor beneficios relacionados as suas atividades
agropecuarias;

k) - Implementar através da instalagio de uma balanga e
coordenar o terminal de calcario, viabilizando projetos junto a programas desenvolvidos pelo
Governo Estadual e Municipal na distribui¢do de calcario;

1) - Manter corpo técnico habilitado na demarcagdo de curvas
de nivel e acompanhamento na constru¢do de terragos melhorando a conservagdo de solos do
Municipio;

m) - Manuten¢do do Viveiro Municipal para produgdo de
mudas de café priorizando as de enxertia, viabilizando uma atividade de relevante importancia,
principalmente para os pequenos produtores rurais contribuindo para sua manutengdo nas
propriedades;

n) - Manutengdo do distribuidor de calcario para atendimento
aos produtores rurais, auxiliando na importante e necessaria calagem dos solos do Municipio;

0) - Promover eventos com objetivos de trazer alternativas de
diversificagdo agricola e tecnologia de produgio, principalmente para os pequenos produtores rurais;

p) - Manter recepg¢do de amostras de solo para ser enviadas a
laboratorios a fim de serem analisadas quimicamente e manutencdo de técnicos treinados a
interpretar essas analises, auxiliando os produtores na determinagdo da quantidade de corretivos e
fertilizantes a serem aplicados no solo;

q) - Dar continuidade a execugdo de pequenos servigos a nivel
de propriedade como caixas de contengio d’agua, carreadores, recuperacio de terracos,
terraplenagem e aterros de pequeno porte;

r) - Incentivar a piscicultura construindo e conservando
viveiros de peixe, através da liberagio de horas maquina subsidiadas;

s) - Incentivar os moradores da Vila Rural Santo Tomazella,
através do fornecimento de mudas, sementes, fertilizantes e corretivos buscando a viabilizacio da
agricultura de subsisténcia;

t) - Aquisi¢do de plantel de cabras leiteiras para atendimento a
criangas carentes, que ndo se adaptam a outros tipos de leite;
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u) - Incentivar atividades que remunerem mao-de-obra como a
cafeicultura, sericicultura, avicultura, cotonicultura, fruticultura, piscicultura e bovinocultura de leite,
subsidiando servigos de terraplenagem, transporte de mudas, assisténcia técnica, etc;

v) - Manutengio da produgdio de mudas de eucaliptos
subsidiadas, com o objetivo de produgdo de lenha como fonte de energia atendendo os pontos de
consumo desse material no Municipio, viabilizando mais uma alternativa de renda para os produtores
rurais;

w) - Aquisicio de Patrulha Mecanizada (tratores com
implementos) e subsidiar a sua utilizag@o;

X) - Promover Encontros, Seminarios, Congressos,
Conferéncias para promover o fomento, melhoria de produtividade e qualidade na agropecuaria.

IV - MEIO AMBIENTE

a) - Elaborar e implementar Projeto de Educagdo Ambiental
junto as escolas e comunidade destacando a importdncia de se preservar o Meio Ambiente
explorando adequadamente o Parque Primavera,

b) - Dar continuidade as melhorias no Parque Primavera através
da manutengio de trilhas educativas e identificac@o de espécies florestais;

c) - Dar continuidade ao Projeto Piloto de coleta seletiva, Fase
11, buscando solugdes vidveis para a coleta e destina¢ao do lixo doméstico na cidade de Ipor3;

d) - Implantar a coleta separada do lixo hospitalar e dar
destinagdo dentro dos padrdes de seguranga para a populagdo e preserva¢do do Meio Ambiente;

e) - Manuten¢io do viveiro de esséncias florestais € um técnico
para a recuperacdo das areas de matas ciliares;

f) - Desenvolver Projeto voltados para atender a coleta de lixo
sua destinag@o e armazenamento ou deposito;

g) - Adquirir caminhdo com cagamba coletora adequada para a
coleta do lixo .

V - COMUNICACAO

a) - Construgio de cabines para instalagio de terminais

telefonicos em convénio com a empresa administradora dos servigos no
6
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atendimento das Comunidades Distritais, das Vilas, Povoados e da Sede Centro e da Periferia da
Cidade;

b) - Manter em perfeito funcionamento as repetidoras de sinais
de TV.

VI - DEFESA NACIONAL E SEGURANCA PUBLICA

a) - Desenvolver conjuntamente com a Secretaria da Seguranca
Publica do Estado, campanhas e sistemas de seguranga para melhorar a atividade e se poder oferecer
a populagdo maior comodidade e bem estar;

b) - Construir cadeias e delegacias nos Distritos, adquirir através
da Secretaria de Seguranga, viaturas, armamento e melhor aparelhamento das policias Civil e Militar,
bem assim pleitear o aumento da corporagdo em servigo na area Municipal para maior desenvoltura e
melhor desenvolvimento do policiamento ostensivo e extensivo para repressdo & marginalidade;

¢) - Desenvolver sistema de sinalizagdo do transito, campanhas
de conscientizagdo e educagio da populagio e regulamentar o trafego urbano.

VII - EDUCACAQ
DIVISAO DE ENSINO

a) - CONSTITUIR:

a.l) - Programacio de diretrizes didatico-pedagogica, embasada
no norteio educacional da Legislagdo pertinente destinada a aplicacio no desenvolvimento do ensino
primario, pré-primario, supletivos e profissionalizantes em funcionamento no Municipio,

a.2) - Coordenar as atividades educacionais, fiscalizar a
metodologia desenvolvida, os resultados obtidos pela aplicagio dos métodos e proceder os
ajustamentos necessarios ao bom desenvolvimento de toda a programacio.

b.) - DESENVOLVER:

b.1) - Atendimento da demanda escolar, modernizando o ensino
fundamental, educagio de jovens e adultos, educacio especializada a portadores de deficiéncia, en-
sino suplementar 4 clientela intempestiva;
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b.2) - Atendimento ao educando, indistintamente, com
programas suplementares de distribui¢do de material didatico escolar, transporte, alimentagdo, satude
(assisténcia médico, sanitario, odontolégico, oftalmolégico e otorrino);

b.3) - Atendimento as necessidades da populagdo infantil,
ampliando, modernizando os programas maternais desenvolvidos através das creches;

b.4) - Desenvolver em continuidade os servigos ja existentes de
transporte de estudantes do 2° e 3° graus;

b.5) - O programa de alimentagdo através da merenda escolar
com o objetivo de incentivar a freqiéncia a escola e concorrer para melhor aproveitamento do
aprendizado;

b.6) - Continuamente os cursos de alfabetizagio de jovens e
adultos, num processo constante de erradicagdo do analfabetismo, inclusive com fornecimento de
material, merenda e outros servigos necessarios ao atingimento do objetivo;

b.7) - A construgdo de alambrados, cercas, muros, campos de
futebol, quadras de esportes, modulos esportivos ou quaisquer outras benfeitorias indispensaveis ao
bom desenvolvimento das atividades estudantis e educacionais;

b8) - Cursos de capacitagdo dos professores Municipais
objetivando a melhoria de qualidade do Pré-Escolar, Ensino Fundamental e Educacdo de Jovens e
Adultos;

b.9) - O Ensino Supletivo de 5* a 8 séries e 2° grau em
convénio com 0 C.E. S. - Centro de Estudos Supletivos de Umuarama, proporcionando condigdes
aos jovens e adultos a concluirem o 1° e 2° Graus;

b.10) - Parcerias e/ou convénios com Instituicdes e
Fundagdes.

¢) - EQUIPAR:

cl) -  Equipar as escolas municipais com: telefone,
computadores com impressoras, retroprojetores, televisores, antena parabdlica, videos, projetor de
slides, carteiras e cadeiras para sala de aula, armarios, escrivaninhas, fogdes, freezer, utensilios
domésticos para cozinha; geladeira, mesa e cadeira para sala dos professores, mimeografos,
bebedouros, maquina de escrever, maquina fotocopiadora;

c.2) - Equipar a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
com: computadores com impressoras, linha interligada a Internet, moveis, retroprojetor, projetor de

“1poRANOYOSAR)
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slides, microfone sem fio, quadro branco de escrita & pincel, tele-sala com cadeiras proprias para
cursos e teleconferéncias, fax, bebedouro, ventiladores e ar condicionado.

d) - CONSTRUIR:
d.1) - Construir, reconstruir e/ou reformar e pintar

adequadamente as unidades escolares e cantinas da zona rural;

d.2) - Alambrados nas Escolas Polos: Escola Rural Municipal
Santo Antonio, Escola Rural Municipal Padre José de Anchieta;

d.3) - Prédio com 08 (oito) salas de aula, cantina e dependéncias
administrativas para acomodar o Pré-Escolar Municipal;

d.4) - Prédio para funcionamento das escolas: Escola Municipal
Professora Delazir Pinezi e Escola Municipal Professora Geni Aparecida Giordano;

d.5) - Ampliagio da Escola Rural Municipal Padre José de

Anchieta (Vila Rural).

e) - ADQUIRIR:

e.l) - Terreno para construgdo do prédio do Pré-Escolar
Municipal,

e2) - Terreno para construgio das Escolas Municipais
Professora Geni Aparecida Giordano e Escola Municipal Professora Delazir Pinezi:

e3) - Veiculo tipo pick-up para atender o transporte da

merenda escolar e entrega de outros materiais;

e.4) - Trés énibus para o transporte escolar;

e.5) - Um veiculo para Divisdo de Ensino atender a escolas na
supervisao;,

e6) - Material didatico/pedagogico a nivel de Pré-Escolar,
Ensino Fundamental e Educaciio de Jovens e Adultos;

e.7) - Material didatico/pedagogico especificos para as areas de
Educagdo Fisica e Educacgiio Artistica;

e.8) - Material didatico/pedagogico especificos para as areas de
Educagio Especial (deficiéncia visual, auditiva, mental e condutas tipicas);

e9) -  Material didatico/pedagogico especificos para os
Projetos Suplementares da Educacdo Basica;

e.10) - Aparelhos de som;

e.ll) - Assinaturas de revistas e/ou jornais para as escolas
Municipais;
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e.12) - Adquirir livros para ampliagdo do acervo bibliografico das
Escolas Municipais.

VIII - CULTURA

a) - Construir e instalar a Biblioteca Publica Municipal;

b) - Adquirir livros de diversos géneros, revistas e
equipamentos para melhoria do acervo cultural, melhorar o atendimento e funcionamento da
Biblioteca Publica Municipal;

¢) - Reativar o funcionamento da banda de musica, instalar
cursos de musica, teatro e outros, diversificar os eventos culturais com apresentagdes teatrais,
musicais, de danga, exposi¢des e outros;

d) - Adaquirir veiculo para as atividades da Divisdo de Cultura;

e) - Construir, adequar o prédio da Casa da Cultura, mobiliar e
dota-lo das instalagdes necessarias ao desenvolvimento das atividades artisticas e culturais;

f) - Instalar e manter a coordenacdo de difusdo cultural com
materiais e equipamentos adequados a realizagdo de Projetos junto 4 Biblioteca Municipal;

g) - Adquirir equipamentos para a Casa da Cultura: sistema de
som, iluminagdo, instalagdes para palco, instrumentos para as salas de musica, equipamentos para

sala de danga, saldo de exposicoes;

h) -  Incentivar e apoiar os artistas do Municipio visando
difundir a Cultura de Ipora para todo o Estado;

i) - Realizar um programa cultural no Municipio envolvendo
festivais regionais de musica, danca e teatro.

IX - ESPORTES E TURISMO

a) - CONSTRUIR:

a.l) - Vestiarios nos campos de futebol dos Distritos e
Comunidades de Ipor3, cobertura das quadras esportivas dos Distritos de Nilza e Oroité (Colégio);

a.2) - Arquibancada e iluminagdo do Estadio Municipal,

a.3) - Um Centro Poliesportivo no Bairro "Vila Verde" -
Morada Amiga;
10
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a.4) - Parques recreativos nos Distritos e Bairros da Cidade de

Ipord;

a.5) - Pista de atletismo e parque recreativo no Estadio
Municipal;

a.6) - Alambrados em campos de futebol dos Distritos e
Bairros;

a.7) - Pequenas pragas esportivas nos locais de maior
concentra¢do das comunidades rurais;

a.8) - Reformar, readequar, reconstruir readaptar o campo de
futebol e quadra polivalente de esportes do Centro Social Urbano e terreno contiguo ao Ginasio de
Esportes;

a.9) - Readequagao da Praga Nagdes Unidas, com Parque
Infantil e local para a pratica esportiva (bocha, malha, voleibol, basquete, futebol);

a.10) - Reformar, readequar a Praga do Distrito de Vila Nilza
como praga esportiva.

b) - DINAMIZAR/DESENVOLVER:

b.1) - As escolinhas de futebol e das diversas modalidades
esportivas ja existentes, criar novas e novos métodos, promover Encontros, Congressos,
Conferéncias, desenvolver esportes e atividades de lazer, viabilizar encontros e competigdes
esportivas de todos os géneros, estabelecer competi¢o lacustre e nos rios, especialmente com apro-
veitamento e divulgagdo do potencial da Corredeira dos Indios;

b.2) - Adquirir equipamento esportivo, de lazer, aparelhos de
fisioculturismo e de preparagdo de atletas, desenvolver ginastica artistica, olimpica, promover a

universalizagio municipal dos esportes;

b.3) - Adquirir viatura destinada aos servigos de coordenacio e
desenvolvimento das atividades esportivas e culturais;

b.4) - Infra-estrutura turistica na Corredeira dos Indios e outros

locais que entender conveniente.

X - OBRAS E VIACAO
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a) - Atender servigos de iluminagdo publica, de conservagido de
ruas e avenidas da Sede e Distritos, varre¢do e remogao do lixo domiciliar, dos detritos hospitalares,
industriais e depositagdo em local adequado;

b) - Ampliar o sistema de iluminagdo, readequa-lo, rebaixar a
iluminago no intuito de preservar a arborizagdo;

¢) - Adquirir veiculos e equipamentos apropriados para coleta
de lixo, especialmente o destinado a coleta do lixo hospitalar;

d) - Construir pragas publicas na Sede e Distritos, construir
calgaddo melhorando o aspecto urbanistico, desenvolver obras de paisagismo e urbanisticas de ruas e
avenidas da Sede e Distritos;

e) - Construir obras de galerias de aguas pluviais, pavimentagio
asfaltica, esgotos sanitarios, de contengio da erosdo e aplicagio de lama asfaltica;

f) - Desenvolver obras de embelezamento, arruamento e
urbanizagdo dos cemitérios, construir capelas, muros, sanitarios publicos, ajardinar, calgar, lotear,
determinar as quadras e organizar a sistematica de controle de inumagdes e exumagdes e do uso e
ocupacdo dos terrenos temporaria € perpetuamente;

g) - Adaquirir trator com implementos destinado aos servicos de
capina, rogagem , limpeza, etc;

h) - Construir a Sede da Secretaria de Obras e Viagio,
recuperar e reconstruir casas que estejam em fase de deteriorizagio de propriedade de pessoas
carentes.

XI - INDI'IS'I"_RIA, COMERCIO , EMPREGO E
RELACOES DO TRABALHO

a) - Desenvolver cursos de geréncia na area produtiva, visando o
aumento da produtividade, cursos formadores de mao-de-obra especializada para absor¢ao local:

b) - Adquirir maquinas, motores, aparelhos, destinados a
instalagdo e funcionamento de cursos de aperfeigoamento e capacitagio da mao-de-obra, destinada a
absorgao pelas industrias locais;

c¢) - Construir galpdes para abrigar industrias, adquirir maquinas

industriais para cessdo a pequenas empresas da confecgio e outras atividades devidamente instaladas
e em funcionamento;
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d) - Incentivar, subvencionar, construir matadouro Municipal,
curtume para desenvolver servicos de abates e aproveitamento da matéria-prima originaria das
atividades pastoris;,

e) - Incentivar, subsidiar construgdes de barracdes para
implantagdo de industrias;

f) - Custear os servigos de infra-estrutura do Parque Industrial,
dinamizar a Secretaria da Industria, Comércio e Servigos visando o perfeito desenvolvimento de suas
atividades, desenvolver trabalhos de orientagdo aos investidores para a comercializagio dos seus
produtos;

g) - Estabelecer metas a serem atingidas pelo Plano Municipal
de Desenvolvimento, metas para implantagio do Banco da Familia, desenvolver método de
integrag@o da classe empresarial e metodologia de investimentos em marketing;

h) - Desenvolver estudo para a criagio, instalacio e
funcionamento de uma central de compra visando assessorar, garantir a aquisi¢io de matérias-primas
para os servigos industriais instalados no Municipio, com melhor prego e maior quantidade.

XII- SAUDE E SANEAMENTO

a) - Ampliar, remodelar e reformar o prédio do Hospital
Municipal, unidade sanitaria e postos de satude da Sede e Distritos;

b) - Adquirir equipamentos, mobiliarios e instrumental clinico,
cirargico e de laboratorio, e equipamentos de informética destinados a implantagio de sistema de
controle;

c) - Desenvolver programa de atendimento clinico, cirirgico,
laboratorial e hospitalar, custear programa de combate 4 desnutrigdo infantil, controle de diabetes,
hipertensdo, preven¢do do cancer ginecoldgico, controle da mortalidade materna e atendimento a
gestantes;

d) - Custear e implementar o Programa de Agentes
Comunitéarios, avaliar as caréncias, buscar solugdes, desenvolver campanhas educativas e
preventivas;

e) - Instalar a horta medicinal, adquirir equipamentos destinados
a produgdo de medicamentos basicos, destinados a distribuigdo gratuita aos pacientes cadastrados
em programa de atendimento;

f) - Desenvolver controle e vigilancia sanitaria, ﬁscahzando a
qualidade dos bens de consumo nas areas animal e vegetal; vigiar e ﬁscahzar 0
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insumos agropecuarios, buscando o controle integral, controlar os servicos de alimentacdo,
distribuigdo de medicamentos, cosméticos, produtos de higiene e limpeza, servigos relacionados a
saide, médico-hospitalares, odontologicos, farmacéuticos, academias de ginésticas, institutos de
estética pessoal, dentre outros;

g) - Controlar as doencas existentes, conforme sua distribuigio
no espago, no tempo e na populagio, desenvolver estudos para a erradicagdo e mesmo prevencio;

h) -  Proporcionar aos recursos humanos ja existentes,
treinamento e freqiéncia a cursos de aperfeigoamento, atualizagio, especializagdo para o bom desen-

volvimento das atividades ligadas a sade publica;

i) - Elaborar e implantar Plano de Saude Municipal.

J) - CONSTRUIR:

j.1) - Posto de saude na localidade do Cedro, Ambulatorio e
Posto de Satude na Sede.

k) - ADQUIRIR:

k.1) - Ambulancias e U.T.I;

k.2) - Aparelhos de fisioterapia e instalar o Centro de
Fisioterapia.

L) - DESENVOLVER:

L.1) - Ajuda ao transporte de pacientes para tratamento fora do
domicilio;

L.2) - Convénios Intermunicipais para atendimento em areas
especializadas;

L.3) - Seminarios, Conferéncias, Congressos e Encontros para
esclarecimentos e melhoramento das condigdes na area de satde;

L.4) - Atendimento odontolégico ja em funcionamento e
proceder investimentos no sentido de ampliar a area de atuagio.
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XIII - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

a) - Desenvolver as atividades de atendimento ja em
funcionamento constantes de creches com atendimento a crianga e adolescente, manter os contra
turnos sociais, os clubes de mies, os servigos de atendimento clinico e psicologico, ampliar os
servigos da assistente social;

b) - Manter de forma continuada o atendimento aos Programas
Sociais as criangas, adolescentes, deficientes, idosos e familias carentes, através do procedimento ja
em desenvolvimento CMAS/CMDCA, Conselho Tutelar, da Crianga, da Defesa Civil;

c) - Manter as parcerias no atendimento aos usuarios dos
servigos desenvolvidos pelo Conselho Tutelar, os repasses de recursos ao FMAS e FMDCA;

d) - Dar continuidade aos servigos de Assisténcia Social ja em
funcionamentos no que se refere ao atendimento com cestas bésicas, passagens, oculos,
medicamentos, fornecimento de documentos pessoais, auxilio funeral, auxilio tratamento de satde,
distribui¢do de material de constru¢@o para reforma, construgio e recuperagdo da moradia;

e) - Desenvolver programa de captagio de recursos para
aquisicdo de maquinas e equipamentos para formagdo de agrupamentos de pessoas, visando a
qualificagdo profissional, o desenvolvimento da mao-de-obra e a geragio de rendas as pessoas
carentes conjuntamente com as Associagdes de Bairros;

f) - Realizar parcerias com clubes de servigos e também com a
comunidade, criar um Centro Integrado de Atividades para atendimento aos Portadores de Defi-
ciéncia Fisica, desenvolver método de associativismo e agrupamentagio dos orgdos assistenciais e
das entidades, visando a realizagdo de trabalho comum de maior abrangéncia, desenvolver Projetos,
reivindicagbes visando a obtengdo de recursos nas esferas Estadual e Federal, buscar método e
programa para atendimento ao trabalhador volante e ao boia-fria.

g) - MANUTENCAO DOS SERVICOS JA EXISTENTES:

g.1) - Creches: apoio e manutengio das Creches Municipais
perfazendo um total de 250 (duzentos e cinqiienta) atendimentos;

g.2) - Manuteng@o dos servigos de atendimento a criangas e
adolescentes perfazendo um total de 200 (duzentos) atendimentos;

g.3) - Manutengdo de contra turnos sociais para 100 (cem)
criangas e adolescentes do Projeto “DA RUA PARA A ESCOLA™;

g.4) - Manuteng@o dos servigos dos Clubes de Maes;

g.5) - Manutengdo dos servicos de atendimento clinico
psicologico;

g.6) - Manutengio e ampliagdo dos servicos de Assisténcia
Social;
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g.7) - Manutengdo do Programa de Assisténcia Social as
Criangas, Adolescentes, Deficientes, Idosos e Familias Carentes com as Entidades ja existentes
através do CMAS/CMDCA/Conselho de Seguranga/Conselho de Defesa Civil;

g.8) - Manutencdo das parcerias no atendimento aos usuarios
dos servigos junto ao Conselho Tutelar;

g2.9) - Manutengdo dos recursos destinados aos F.M.A.S. —
FMD.CA;

g.10) - Manuten¢do dos servigos prestados diretamente as

pessoas que necessitarem dos servigos basicos prestados pela Assisténcia Social no que se refere a:
cadeiras de rodas, cestas basicas, auxilio em constru¢do de moradias, passagens, oculos, auxilio na
documentagio pessoal basica, auxilio funeral, pagamento de 4agua, luz e gas, encaminhamentos
sociais;

g.11) - Manutengdo e ampliagdo do programa de distribuigio
de leite ”in natura”™;

g.12) - Apoio e incentivo ao desenvolvimento do Projeto “DA
RUA PARA A ESCOLA”;

g.13) - Apoio ao PROVOPAR MUNICIPAL e outros
segmentos sociais as suas agdes e Campanhas, Palestras, Semindrios, Conferéncias e Outros.

h) - MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS CURSOS
PROFISSIONALIZANTES:

h.1) - Curso de qualificagdo dos artesdes e reorganizagio dos
servigos objetivando ampliar geragdo de renda (construgdo de quiosques);

h.2) - Cursos de corte e costura incluindo confecgdes de
acolchoados;

h.3) - Cursos de cozinha industrial e servigos gerais;

h.4) - Curso de panificio e pastificio;

h.5) - Cursos de produgio de sabdo e produtos de limpeza;
h.6) - Cursos de cabeleireiro e manicure;

h.7) - Curso de computagio;

h.8) - Cursos de pedreiro, encanador, eletricista € mecanico.

i) - AMPLIACAO DOS SERVICOS SOCIAIS:

i.1) - Ampliagio do quadro técnico através da contratagio de
profissionais especializados nos setores: educacional, social e satude;

i.2) - Ampliagdo do quadro de funcionarios nos diversos
setores de atendimento;

i.3) - Desenvolvimento de a¢des sociais junto as familias do
Projeto “DA RUA PARA A ESCOLA”, HABITAR BRASIL e VILA RURAL, perfazendo um total
de 310 (trezentas e dez) familias assistidas;

“1RORAINOVOSTEN
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1.4) - Promover Encontros, Seminarios, Conferéncias visando
melhorar a qualidade de vida da populagdo carente.

j) - CONVENIOS E PARCERIAS
J.1) - Buscar recursos junto a outras esferas de Governo
através de Convénios para manter e criar Programas que venham de encontro ao enfrentamento a

pobreza;

j.2) - Buscar recursos junto ao Governo através de Convénios
e ou Subvengdes Sociais para manuteng@o e instalagdo dos Cursos Profissionalizantes;

j.3) - Buscar recursos junto aos Orgdos competentes para a
realizagdo de reforma e ampliagio das instalagdes fisicas das unidades de atendimento social ja
existente; '

J.4) - Apoio as Entidades da 3* Idade, ARA - Associagdo de
Recuperagio dos Alcoolatras, APAE - Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais, Creche
Mae Maria, Lar Beneficente Frederico Ozanan, Clubes de Servigos, Entidades Filantropicas,
Associagdes de Bairros, APMS - Associagdes de Pais e Mestres, etc;

j.5) - Buscar junto aos Orgdos Federais e Estaduais recursos
para aquisi¢do de maquinas e equipamentos que visem a qualificagio de mao-de-obra e gera¢io de
renda ds pessoas carentes, bem como as Associagdes de Bairro do Municipio;

J.6) - Parcerias com os Clubes de Servigo e Comunidade, bem
como com as demais Secretarias Municipais;

J.7) - Cnagao de um Centro Integrado de atividades aos
portadores de deficiéncia fisica, visual, auditiva e mental com uma equipe multidisciplinar;

1.8) - Continuidade dos cadastros e registros de todas as
Entidades Assistenciais do Municipio no Conselho Municipal de Assisténcia Social no sentido de
realizar um trabalho global visando um trabalho conjunto;

J.9) - Buscar recursos nas trés esferas de governo com o fim
de criar programas de atendimento ao trabalhador volante e ao boia-fria, como por exemplo a
Construgéo do Barracio Comunitario;

J-10) - Buscar recursos junto aos Orgdos Estadual e Municipal
para implantagdo do PROJETO PIA DAS FLORES;

. “1PORANON!
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j-11) - Revitalizagdo da rede assistencial do Municipio nas areas
de crianga, adolescente, idoso, P.P.D. - Pessoa Portadora de Deficiéncia, familias e acdes de
organizagdes comunitarias como: Associa¢do de Moradores, Artesdes, Vila Rural e Outros;

j.-12) - Buscar recursos nas trés esferas do governo com a
finalidade de concluir o Saldo Comunitario ALTO DA SANBRA;

j.13) - Buscar recursos junto aos Orgdos competentes para a
contratagdo de um Educador de Rua;

j.14) - Implementagio do Esporte Solidario: Criangas,
Adolescentes e P.P.D. - Pessoa Portadora de Deficiéncia;

J.15) - Viabilizar junto aos ()rgﬁos competentes a construgdo de
rampas e logradouros publicos facilitando o acesso para os Idosos e Deficientes;

j.16) - Curso de capacitagdo permanente de recursos humanos
nas areas de 0 a 6 anos e 7 a 14 anos como também na area de aposentadoria;

J.17) - Melhoria das residéncias de zeladores e guardides das
Unidades Municipais da Rede de Assisténcia Social;

j.18) -  Realizagdo de diagnostico social (levantamento
estatistico);

j-19) - Implantar Programas diferenciados das Oficinas de
Produgdo para criangas de 07 a 12 anos.

k) - CONSTRUIR:

k.1) - Centro de Apoio ao trabalhador volante, barracio
comunitario e instalar balcdo de emprego e controle dos servicos da classe.

XIV - TRANSPORTE

a) - Desenvolver as atividades de conservagdo, reparos e
readequagdo de estradas desenvolvendo cascalhamento, construgio e reconstrugio e reforma de
pontes, bueiros, aterros, conservagdo dos trechos asfalticos das Rodovias Municipais que demandam
a Oroité e Nilza;

b) - Reformar, readequar a frota de maquinas, motores,
veiculos e equipamentos; desenvolver servigos de manuteng@o e conservagio de todo o equipamento
rodoviario e industrial;
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c) - Construir novo Terminal Rodoviario e/ou readequar o ja
existente, reformando-o, reestruturando-o; realizar obras de canalizacdo das aguas pluviais da Bacia
do Terminal Rodoviario para erradicagdo das freqiientes inundagdes;

d) - Adquirir caminhdes basculantes ou carroceria aberta,
camionetas 3/4, utilitarios (novos ou usados), pas carregadeiras, motoniveladoras, tratores escavo,
carregadores e retroescavadores;

e) - Construir estacionamento com cobertura, chuveiros e
vestiarios, garagem e oficina, pavimentar com blocos ou com poliédricas o patio da oficina e
garagem.

TITULO III
DO ORCAMENTO MUNICIPAL
CAPITULO 1

ART. 8° - O Orgamento Municipal, na sua elaboragio
atendera ao que determina a Lei 4.320/64, Constituicdo Federal, Estadual e Lei Orgéanica do
Municipio, estendendo-se a regra aos Orgamentos dos Fundos, Fundagdes e Autarquias, atentando
para os Principios : Anualidade, Unidade e Universalidade.

PARAGRAFO UNICO: Os Orgamentos de que trata este
Artigo, poderdo ser reajustados periodicamente por Decreto do Executivo, tendo por base de calculo
a aplicagdo da UFIR, ou qualquer outro Indexador ou Substitutivo .

ART. 9° - A Proposta Or¢amentaria do Poder Legislativo, sera
elaborada pela Camara Municipal e encaminhada ao Executivo para integrar a Proposta
Orgamentaria do Municipio, até dia 31 de agosto. ( Art. 19, Inciso III, LOMI).

ART. 10 - Na elaboragdo do Orgamento Geral e dos
Orgamentos dos Fundos, Fundacionais e Autarquicos, serdo observadas as Diretrizes especificadas
nesta Lei e na Lei do Plano Plurianual de Investimentos.

ART. 11 - As Despesas com Pessoal, Encargos Sociais, nao
excederdo ao limite determinado pela Constitui¢do Federal e Lei Organica Municipal.

ART. 12 - As Despesas com manutengio e desenvolvimento do
ensino, atenderdo ao limite fixado no Artigo 212 da Constituigdo Federal.

ART. 13 - Os recursos originarios do Tesouro Municipal,
somente poderdo ser programados para atender Despesas de Capital, apos atendidas as Despesas
com Pessoal e Encargos Sociais, Servigos da Divida e outras despesas com Custeio Operacional e
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Precatorios Judiciais, bem como com a contrapartida de Programas financiados e aprovados por
Lei Municipal.

ART. 14 - Na fixagdo das despesas serdo observadas as
prioridades e metas determinadas no Artigo 7° desta Lei, bem como a manuten¢io e funcionamento
dos servigos ja implantados.

ART. 15 - Fica para a execugdo da Lei de Orgamento, o
Executivo Municipal autorizado a abrir por Decreto, Créditos Adicionais Suplementares até o limite
de 40% (quarenta por cento), das despesas fixadas e com a seguinte finalidade:

I - Atender as Despesas Orgamentarias, utilizando-se dos
recursos previstos no Artigo 43, Paragrafos e Incisos da Lei 4.320/64, de 17 de margo de 1964.

ART. 16 - Fica também para a perfeita execugido da Lei de
Orgamento e dos Programas de Trabalhos, o Executivo Municipal autorizado a movimentar através
de Decreto, as Dotagdes globais e/ou parciais, transferindo, cancelando e compensando-as de acordo
com as necessidades das FungGes, Programas, Subprogramas, Projetos e/ou Atividades e Unidades
Orgamentarias, dentro do proprio Or¢amento.

TITULO IV

DOS ORCAMENTOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS E
FUNDACOES.

CAPITULO 1

ART. 17 - Serao elaborados para os Fundos Municipais de
Satde, de Desenvolvimento, dos Direitos da Crianga e do Adolescente e de Assisténcia Social, de
Previdéncia e Aposentadoria do Servidor Publico, Plano de Aplicagdo, cujos conteudos
discriminar3o o seguinte:

I - Fonte de recursos financeiros determinados na Lei de
criagdo e classificagdo nas Categorias Economicas - Receitas Correntes ¢ Receitas de Capital ;

II - APLICACAO DEFININDO:

a) - Ag0es que serdo desenvolvidas pelos Fundos;
b) - Os recursos destinados ao cumprimento das metas das
agoes classificadas nas Categorias Econdmicas - Despesas Correntes e Despesas de Capital.

PARAGRAFO UNICO: Os planos de aplicagdes dos Fundos,
Fundacgdes e Autarquias Municipais serao parte integrante do Or¢amento Geral do Municipio.
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ART. 18 - As Receitas e Despesas das Autarquias mencionadas
nesta Lei, serdo consideradas globalizadamente na Receita e Despesa do Orcamento Geral do
Municipio, dos Fundos, integrardo a discrimina¢do da Receita e Despesa do Orgamento Geral,
exceto a do Fundo de Previdéncia e Aposentadoria dos Servidores Municipais que a exemplo das
Autarquias, serdo consignadas com semelhante aporte.

TITULO V

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

CAPITULO I

ART. 19 - O Municipio podera rever e atualizar a Legislagio
Tributaria para o Exercicio de 2000, o que devera ser objeto de apreciacdo pelo Legislativo e em
ocorrendo, devera ser deliberado até 30 de novembro do Exercicio fluente, e podera dispor sobre:

I - Revisdo do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU,
buscando ajustar as aliquotas aplicaveis a planta genérica de valores, normas concernentes ao

Cadastro Técnico e a real comercializagdo imobiliaria local;

I - O calculo para langamento, cobranga e recolhimento da
Contribui¢do de Melhoria;

IIT - Novas disposi¢des para cobranga de pregos e aluguéis de
Bens do Patriménio Municipal,

IV - Incidéncia, calculo, langamento e cobranga de taxas pelo
Poder de Policia e pela prestagio de servigos.

ART. 20 - O Projeto de Lei Or¢amentaria podera apresentar
programa¢do de Despesa a Conta de Receitas decorrentes das alteragdes da Legislagdo Tributaria,
encaminhadas & Camara Municipal, na forma do caput do Artigo 19 desta Lei.

TITULO VI

CAPITULO I

ART. 21 - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a
ampliar, na medida das necessidades, o Quadro de Pessoal existente;
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PARAGRAFO UNICO: Para cumprimento do disposto no
caput deste Artigo, fica 0 Municipio autorizado a realizar, na forma da Lei, Concurso Publico ou
Teste Seletivo para a admissdo de pessoal.

ART. 22 - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo
autorizados a atualizarem os vencimentos e vantagens do Pessoal do Quadro Proprio, utilizando-se
dos indices de Corregdo Monetaria, no Exercicio de 2000 e proceder as promogdes do pessoal e
ajustes salariais atendendo aos percentuais convencionados nas datas bases consoante os termos da
Lei propria.

ART. 23 - Nio serdo admitidas Emendas ao Projeto de Lei
Orgamentaria que visem conceder dota¢des para instalagdes de orgdos que ndo estejam legalmente
constituidos.

—
ART. 24 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal, aos dois dias do més de julho do ano de hum mil
novecentos e noventa e nove.
MARI(A&'/ ZAGO UDENAL
PREFEITA CIPAL
-
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