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LEI COMPLEMENTAR N° 002/201 1

SUMULA: APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE
LEI COMPLEMENTAR.

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo,
canstante do documento anexo, com duracdo de dez anos.

Art. 2° - A execucdo do Plano Municipal de Educacdo se pautara
pelo regime de colaboragio entre a Unido, o Estado, o Municipio & a sociedade civil.

§ 1° - O Poder Publico Municipal exercera papel indutor na
implementacao dos objetivos e metas estabelecidos neste Plano.

§ 2° - A partir da vigéncia desta Lei, as instituicdes de Educacao
Infantil e de Ensino Fundamental, inclusive nas modalidades de Educacdo para Jovens e
Adultos e Educagao Especial, integrantes da rede municipal de ensino, em articulagéo com a
rede estadual e privada, que compdem o Sistema Estadual de Ensino. deverio organizar seus
planejamentos e desenvolver suas acbes educativas, com base no Plano Municipal de
Educacao.

§ 3° - O Poder Legislativo, por intermedio de seus integrantes,
acompanhara a execucao do Plano Municipal de Educacao.

Art. 3° - O Municipio, em articulagdo com a Unido, o Estado e a
Sociedade Civil, procedera as avaliacdes periodicas de implementacéo do Plano Municipal de
Educacao, que serdo realizadas a partir do segundo ano de vigéncia desta Lei.

Paragrafo tnico. Cabera ao Poder Legislativo Municipal aprovar
as medidas legais decorrentes, com vista, & corregéo de deficiéncias e distorgoes.

Art. 4° - O Poder Publico Municipal, em conjunto com o Grupo
de Acompanhamento e Avaliagdo do PME, formado pelo Dirigente Municipal de Educagéo e
pelo Conselho Municipal de Educac@o, estabelecerio os mecanismos necessarios ao
acompanhamento de sua execucao.

Art. 5° - Os planos plurianuais do Municipio seréo elaborados de
modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educagao.

Art. 6° - O Poder Pdblico Municipal se empenhara na divulgacao
deste Plano e da progressiva realizacao de seus objetivos e metas, para que a sociedade o
conhe¢a amplamente e acompanhe sua implementacéo.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em conirario.
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|- INTRODUCAO
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O Plano Municipal de Educagéo — PME de Ipora ¢ resultado de uma construgao

coletiva, que envolveu todos os segmentos educacionais e a sociedade Ccivil
organizada.

O PME estabelece diretrizes, objelivos € melas para todos os niveis e modalidades
de ensino, para formagio e valorizagdo dos profissionais da educagao e para o
financiamento e gestéo da educagao, para a proxima década.

O PME originou-se do Plano Nacional da Educagéo — PNE, Lei n® 10.172/2001, a
qual determina que, a partir dos pressupostos, diretrizes e metas do PNE, cada
Municipio construira seu Plano Municipal de Educagao.

Este Plano Municipal de Educagéo é a proposta de agio da educagéo no municipio
de Iporé para a década de 2010/2020.

O inicio do processo de construgdo do PME deu-se no dia 14 de novembro de 2007,
onde ocorreu o primeiro encontro com todos os segmentos da educag&o publica,
privada e filantrépica do Municipio visando constituir grupos de trabalhos,
posteriormente nomeados pela Portaria n® 182/08.

A elaboragio efetiva iniciou apos a formagéo dos grupos de trabalho que através da
pesquisa de campo, confeccionaram o diagnostico da situagéo real das instituicoes
de ensino do Municipio.

Os grupos de trabalho analisaram os dados diagnosticados em cada nivel, etapa e
modalidade de ensino, formulando diretrizes e metas que foram enviadas a todas as
instituigdes de ensino para que através delas, chegassem a sociedade como um
todo, a fim de colher outras sugestées.

O Plano encontra-se organizado em 11 capitulos que abordam os seguintes temas:

- Caracterizagdo do Municipio;

- Educacgio Infantil;

- Ensino Fundamental;

- Ensino Médio;

- Educagéo Superior,

- Educacio de Jovens e Adultos;

- EducagZo a Distancia e Tecnologias Educacionais;

- Educagdo Tecnoldgica e Formagéo Profissional;

- Educacao Especial;

- Formagdo dos Trabalhadores da Educagédo da Rede Municipal de Ensino e
Valorizagdo do Magistério;

- Financiamento e Gestdo da Rede Municipal de Ensino.

O Plano Municipal de Educagéo tem como objetivos principais:
- Elevar o nivel de escolaridade da populagao;

- Melhorar a qualidade de ensino em todos os niveis;

- Viabilizar o acesso, a permanéncia e o sucesso do aluno;

- Demoacratizar a gestéo do ensino publico.
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O Conselho Municipal de Educagéo e a Secretaria Municipal de Educagéo, Cuitura e
Desporto serdo responsaveis pelo acompanhamento e avaliacdo do PME, propondo,
sempre que necessario, alteragdes para atender as necessidades educacionais, no
sentido de possibilitar melhor atendimento as demandas.

Enfim, o PME é o instrumento que direcionaré as agdes que visam oferecer uma
educagdo de qualidade & populagéo de Ipora.
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ii - CARACTERIZAGAC GERAL DO MUNICIPIO

&1 I S T Al e— ]

1. ASPECTOS GEQGRAFICOS

1.7 Localizag@o

O municipic de lpord localiza-se na Mesorregido Noroesle Paranaense, na
Microrregido de Umuarama, distante 619,41 km da Capital, Curitiba, possuindo uma
area tolal de 651,328 kin®, a uma allitude meédia de 400 melros, nas coordenadas
geograficas: Latitude de 24°00"11" Sul e Longitude de 53°42'15" a Oeste de
Greenwich.

Figura 1. Mapa da localizaggo do Municipio no Estado do Parana

Fonte: Associagdo dos Municipios do Parana (Consulla no site www.ampr.org briampr, em julho de
2008). Elaborade pala Consulloria.

1.2 Divis8o Adnnnistraliva

Alualimenle, fporé € constiluido por irés dislrilos: ipord (Sede), Vila Nilza e Nova
Santa Helena (antigo Oroité),

PR T
1.3 Limites

O Municipio limila-se na porgéo norte com os municipios de Pérola e Calezal do Sul;
a0 sul, com o municipio de Palotina, tende come divisor o Rio Piquiri, a leste, com 0s
municipios de Assis Chaleaubriand e Brasilandia do Sul; e a oesle, com 0s
municipios de Altonia, Francisco Alves ¢ Terra Roxa, tendo o Rio Piquiri como
divisor (Figura 2).
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Fonte: MapLink (Consulta no site wwaw.maplink.uol.com.br, em agosto de 2008), Elaborado pela
Consultoria,

1.4 Sistema Viaric Mumnicipal

O sistema vidrio de Ipord & composto por duas rodovias estaduais, uma federal e
‘estradas municipais.

A PR-490 liga lpord ao municipio de Allonia e & caracierizada por pista simples, a
PR-323, liga Ipord & Umuarama e & caraclerizada por pista simples; a BR-272, liga
Ipora a Guaira sendo caracterizada por pista simples, a Estrada Municipal Vila Nilza
é a via de acesso para o Disirilo de Vila Nilza, sendo pavimentada em toda a sua
extensdo; a Estrada Municipal Nova Santa Helena, via de acesso ao distrito de Nova
Sania Helena, & pavimentada parcialmenie; e as demais estradas municipais nao
dispéem de pavimentagéo asféitica.

Figura 3. Mapa das vias de auessu av Muticipio
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Fonte: Google Maps (Consulia ne site hilp/imaps.guogie.com brimaps, em julho de 2008).
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1.5 Clima

A classificagdo climatica de Képpen aponta para a predominancia do clima tipo Cfa,
ou seja, clima subtropical, com temperatura média no més mais frio inferior a 18°C
(mesotérmico) e temperatura média do més mais quente acima de 22°C, com verdes
quentes, geadas pouco frequentes e tendéncia de concentragado das chuvas nos
meses de verdo, contudo sem estagdo seca definida.

Na andlise da pluviosidade, apresenta concentragé&o de chuvas regulares no periodo
mais quente e durante os meses de junho, julho e agosto. A regido esta sujeita a
estiagem e apresenta média de precipitagdo anual em torno de 1.400 a 1.600 mm.

A média de umidade relativa anual fica em torno de 75% a 80%, sendo maior nos
meses de concentracdo de chuvas.

No més de junho a temperatura atinge os niveis mais baixos, caracterizando-o como
o més mais frio do ano.

Por fim, ressalta-se a existéncia de uma expectativa media de cinco geadas no
decorrer de cada ano, sendo que a cada dez anos é prevista uma geada drastica, a
cada cinco anos uma geada forte e a cada trés anos uma geada regular.

Fonte: Plano Diretor Municipal.

1.6 Relevo

A rocha que predomina na regido € o arenito da Formagdo Caiua, apresenta uma
coloragdo predominantemente vermelha arroxeada, texturalmente definida como
arenito fino, de cimentagao silicosa e ferruginosa. A Formagé@o Caiua tem como
principal caracteristica as estratificagdes cruzadas, com ritmicidade na colaragao dos
estratos tipicamente edlicos evoluindo para depdsitos de regime fluvial, no topo.

Na parte inferior, as margens do Rio Xambré encontram-se anligos terragos com
planicies de inundagédo referidas ao Holoceno e constituidas por sedimentos
inconsolidados arenosos, argilosos e siltosos.

Apenas uma pequena porgéo proxima ao encontro do Rio Xambré& com o Rio Piquiri
encontra-se rochas da Formacgdo Serra Geral, cujas lavas basicas formaram o
basalto. Os principais minerais que compde o basalto sdo os ferromagnesianos
(piroxénios e anfibdlios) e os feldspatos.

O relevo apresenta-se pouco movimentado, de praticamente plano a suavemente
ondulado, com altitudes variando entre 200 e 450 metros. E caracterizado por
extensos espigdes com vertentes convexas, longas e de baixa declividade.
Associadas a essas formas desenvolvem-se colinas alongadas com topos
arredondados, planos ou convexos pouco marcados.

1.7 Solo

O municipio de lporda encontra-se localizado sobre as rochas sedimentares
pertencentes ao Grupo Bauru, Formagéo Caiua. Na area, ainda foram reconhecidas
rochas pertencentes a Formagao Serra Geral (Grupo Sao Bento), bem como
depositos sedimentares recentes.
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1.7.1 Grupo Sao Bento

Segundo dados da MINEROPAR (Minerais do Parana S.A.) de 2001, uma vez
cessada a deposigdo da Formagao Rio do Rasto (Grupo Passa Dois), sobreveio um
ciclo erosivo de proporgdes continentais no Triassico Médio. Apos este ciclo foram
depositadas as rochas que hoje compdem Grupo Séo Bento, compreendendo as
Formagdes Piramboia, Botucatu e Serra Geral.

A Formagdo Serra Geral é conslituida por extensos derrames de rochas igneas,
predominando basaltos, de idade jurassica-cretacica. O Membro Nova Prata é
formado por rochas igneas, variando de basicas a acidas, compreendendo basaltos
porfiros, dacitos, riodacitos e ridlitos. As atividades tectono-magmaticas que
ocorreram durante o Mesozdico afetaram os demais compartimentos com a
reativagdo do Arco de Ponta Grossa, representado por denso enxame de diques de
diabasio, diorito, diorito pérfiro e quartzo diorito. A relagéo entre o arqueamento e o
aparecimento de fraturas crustais paralelas preenchidas por diques basicos
demonstra que as mesmas condigdes poderiam fer propiciado a colocagao dos
corpos intrusivos alcalinos no escudo.

1.7.2 Cobertura sedimentar e vulcanica mesozoica

O Grupo Bauru, segundo dados da MINEROPAR (2001), teve sua génese no final
do Cretaceo, sendo constituido pelas rochas sedimentares das Formagdes Caiug,
Santo Anastacio e Adamantina.

A Formagao Adamantina, depositada em ambiente de planicie aluvial, compoe-se de
arenitos muito finos a finos, bancos de lamitos e siltitos. Apresenta estratificagdo
cruzada e plano paralela como estruturas sedimentares.

A Formagéo Santo Anasiacio, cuja deposigdo se deu em ambiente de planicie
aluvial, é formada por arenitos muito finos a médios, com raros leitos de lamitos
avermelhados. Suas estruturas sedimentares s&o estratificagoes dos tipos cruzada e
Formagdo Caiud, constituida por depdsitos de ambientes eblico e fluvial,
representados por arenitos finos a médios, arroxeados. Apresenta estratificacao
cruzada de grande porte plano paralela.

Fonte: Plano Diretor Municipal.

1.8 Hidrografia

O Municipio encontra-se inserido na bacia hidrografica do Rio Piquiri que por sua
vez & um dos principais tributarios & margem esquerda da Bacia Hidrogréfica do Rio
Parana.

A rede hidrica de Ipora é constiluida de 502,05 km de cérregos de ordem primaria,
somando um total de 1.125,04 km, o que representa 44,6% da malha hidrica
conslituida de nascentes e tributarios de primeira ordem e formado por cinco
microbacias:

- Microbacia hidrogréfica do Rio Xambré;

- Microbacia hidrogréfica do Rio Jangada,

- Microbacia hidrografica do Rio lta;

- Microbacia hidrografica do Rio Sarandi;
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- Microbacia hidrogréfica do Rio Jacaré.

Fonte: Plano Diretor Municipal.

2. ASPECTOS HISTORICOS

2.1 Marcos Histoéricos

A presenga do homem branco na regido remonta a chegada dos padres jesuitas, no
ano de 1610, periodo em que dedicaram-se a evangelizagdo dos indios que
habitavam as matas e serras da regido.

As redugdes tiveram um fim tragico em 1628, quando os bandeirantes paulistas
Antdnio Raposo Tavares e Manoel Preto destruiram todos os povoados indios-
espanhais.

A partir dai, a regido parou, ficando por muito tempo sem nenhuma movimentagao.
Somente no século XX recomegou a afluéncia de pessoas a regido. Nessa fase, o
trabalho das empresas colonizadoras foi primoroso, as quais contaram com 0 apoio
do governo trazendo milhares de familias para ocuparem o vazio demografico em
que se constituia o Parana.

As terras, em que hoje se localiza o municipio de Iporé, pertenciam, nas décadas de
1940 a 1950, aos municipios de Peabiru e parte de Campo Mourdo. Em 1951, a
Sociedade Imobiliaria do Noroeste do Parana Ltda (posteriormente denominada de
Sinop Terras Ltda.), adquiriu estas terras do Govemo do Estado, como terras
devolutas.

Em 1952, a Sinop deu inicio & colonizagéo da area com a construgédo de uma
estrada através da Gleba Serra do Maracaju, no municipio de Guaira, na direc@o do
municipio de Cruzeiro do Oeste.

Entre os anos de 1953 a 1954, comegaram a chegar os primeiros pioneiros atraidos
principalmente pela fertilidade das terras e pela facilidade em adquiri-las, dos quais
pode-se citar: Arlindo Pereira da Silva, Augusto Herrig, Augusto Rodrigues
Gongalves, Francisco Vieira Marques, Luis Bosso, Mathias Candil, Rodolfo Herrig,
Sebastido Pereira, Antonio David Alessi, Gongalino Inécio Soares, Luis Pegorini e
Toshio Uchiyama.

Em 1954, foi criado o municipio de Cruzeiro do Oeste e a porgéo referente ao atual
municipio de Ipora foi incorporada ao novo municipio.

Em 1955, por meio da Lei Municipal n® 12/55, de 22 de abril, foi criado o Distrito
Administrativo de Ipora, pertencente a Cruzeiro do Oeste.

Em 1957, a Colonizadora Sinop, integrada pelos colonizadores Enio Pipino e Joao
Pedro Moreira de Carvalho, loteou a drea com a denominagéo de Gleba Atlantida.

Em 25 de julho de 1960, através da Lei Estadual n° 4.245, foi criado o municipio de

Ipora e instalado em 15 de novembro de 1861, quando foi desmembrado de
Cruzeiro do Oeste.
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Até o ano de 1957, aproximadamente, o municipio de Ipora, vivia quase
exclusivamente da agropecuaria. Com o passar dos anos, grandes pastagens foram
sendo formadas e os criadores iniciaram a formagd@o de rebanhos. A agricultura
tomou um extraordinario impulso e o Municipio passou a constituir-se em um dos
maiores produtores de cereais de todo o Estado, ao lado das grandes industrias
madeireiras que iniciaram em Ipora, o “Ciclo da Madeira’, encontrando na peroba,
cedro, marfim, imbuia, jatoba, canela e outras, uma grande fonte de abastecimento
para exportagao.

O café, que ocupava papel de destaque no desenvolvimento socioecondmico do
Municipio, marcado por grandes colheitas, teve sua maior safra no ano de 1962.

Em 1963, o Governo do Estado, incentivou a erradicagao dos cafezais, pagando, na
moeda da época, um cruzeiro por pé arancado. Devido a Crise Mundial e, ndo
tendo a quem vender o produto, os armazéns ficaram abarrotados de café. Foi
necesséria a queima dos estoques apodrecidos nos celeiros, enquanto os pequenos
produtores enterravam o produto da colheita. A partir deste fato, deu-se incentivo a
criagio do gado leiteiro, com a substituigdo da raga Tucura pela Nelore para maior
producao de leite.

2.2 Origem do Nome

A denominagdo Ipora é de origem indigena e significa “Agua Boa". A localidade
recebeu este nome em virtude da qualidade das aguas que correm em Seus rios e
riachos.

2.3 Formagdo Administrativa

Distrito criado com a denominagéo de Ipord, ex-povoado, pela Lei Municipal n® 12,
de 24 de abril de 1955, com terra desmembrada do distrito sede de Cruzeiro do
Oeste, subordinado ao municipio de Cruzeiro do Oeste.

Em divisdo territorial datada de primeiro de julho de 1960, o Distrito de Ipora
permanece no municipio de Cruzeiro do Oeste. Elevado a categoria de Municipio
com a denominagéo de Ipord, pela Lei Estadual n® 4.245, de 25 de julho de 1960,
desmembrado de Cruzeiro do Oeste. Sede no antigo Distrito de Ipora.

Constituido do Distrito Sede instalado em 15 de novembro de 1961. Em diviséo
territorial datada de 31 de dezembro de 1963, o municipio & constituido do Distrito
Sede.

Pela Lei Municipal n® 32, de 28 de setembro de 1867, sao criados os distritos de
Cafezal e Francisco Alves e anexados ao municipio de Ipora.

Pela Lei Estadual n° 5.522, de 20 de fevereiro de 1967, € criado o distrito de Rio
Bonito e anexado ao municipio de Ipora.

Pela Lei Estadual n® 5.777, de 24 de maio de 1968, € criado 0 distrito de Oroité, ex-
povoado de Santa Helena e anexado ao municipio de Ipora.

Em diviso territorial datada de 31 de dezembro de 1968, o Municipio & constituido
de cinco distritos: Ipord, Cafezal, Francisco Alves, Oroité e Rio Bonito.
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Pela Lei Estadual n° 6.314, de 24 de agosto de 1972, desmembra do municipio de
Ipora os distritos de Francisco Alves e Rio Bonito, para formar o novo municipio de
Francisco Alves.

Em divisdo territorial datada de primeiro de janeiro de 1979, o Municipio €
constituido de trés distritos: Ipora, Cafezal e Oroité.

Pela Lei Estadual n® 7.603, de 15 de junho de 1982, é criado o Distrito de Vila Nilza
e anexado ao anexado ao municipio de lpora.

Pela Lei Estadual n° 7.604, de 15 de junho de 1982, é criado o Distrito de Jangada e
anexado ao municipio de Ipora.

Pela Lei Estadual n® 7.622, de 15 de junho de 1982, é criado o Distrito de Guaipora e
anexado ao municipio de lpora.

Em divis3o territorial datada de 18 de agosto de 1988, o Municipio € conslituido de
seis distritos: Ipora, Cafezal, Guaipora, Jangada, Vila Nilza e Oroité.

Pela Lei Estadual n® 9.345, de 20 de julho de 1990, desmembra do municipio de
Ipora os distritos de Cafezal, Guaipora e Jangada, para formar 0 novo municipio com
a denominagéo de Cafezal do Sul.

Em divis3o territorial datada de 17 de janeiro de 1991, o Municipio é constituido de
trés distritos: Ipora, Vila Nilza e Oroité.

Pela Lei Municipal n® 503/2000, de 28 de dezembro de 2000, é alterado o nome do
Distrito de Oroité para Nova Santa Helena.

Fonte: Consulta no sile www.biblioleca.ibge.gov.br, em julho de 2008.

2.4 Simbolos Municipais

A Lei Municipal n° 430/98, de 9 de dezembro de 1988, criou como simbolos
municipais o Brasdo de Armas e a Bandeira.

O Brasdo de Armas (Figura 4), interpretado heraldicamente pela Coordenagéo da
Enciclopédia Simbolagica Municipalista Paranaense (ESIMPAR) &€ um escudo
portugués franco-cantdo, encimado por uma coroa mural de oito torres, sendo
visiveis apenas cinco, em perspectiva no desenho, na cor prata (branca), com as
portas abertas e os lados apoiados sobre 0 escudo, a meio mddulo de distancia das
pontas. A coroa mural representa a autoridade constituida: Legislativo e Executivo
do Municipio.

O escudo esta dividido em dois campos: superior e inferior. O campo superior esta
dividido em duas partes iguais, sendo a parte do Chefe (lado direito) na cor azul,
contendo ao centro a figura de uma flor-de-lis (em abismo), com seis pétalas, na cor
branca, com detalhes em preto. O caule e as quatro folhas s@o na cor verde. A flor-
de-lis representa a paz reinanie no Municipio.

O lado esquerdo, na cor vermelha, contém, ao centro, a figura de uma serra vertical
estilizada, nas cores cinza e branca (parte interna), em perspectiva no desenho, com
seis linhas verticais, na cor cinza, representando a fita de serra usada no
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desdobramento (corle) da madeira. Por enbie as linhas, senda serrado, uma lora de
madeira, j&4 desdobrada as costaneiras (superior € inferior), na cor marrom & com
detalhes em preto. A sera representa a exploragao da madeira, a primeira alividade
econdmica do Municipio, que teve inicio na época da colonizagdo (1950) e também ©
desmatamento para o plantio da lavoura.

—
&

Figura 4. Brasdo de Avmas

Fonte: Camara de Vereadores (Consulta no site wwivi.camaradeipora.com.brileis, em julho de 2009).

O campo inferior & dividido em sele faixas hotizontais, onduladas, sendo gualro
faixas na cor branca, alternadas de trés faixas na cor verde. A primeira faixa superior
& de cor branca. As faixas brancas contém duas linhas horizontais paralelas, na cor
azul, onduladas equidistantes. As faixas verdes representam as matas e as faixas
brancas, com linhas azuis, simbolizam & bacia hidrografica do Municipio.

Como suportes do escudo, & direila, um ramo de café lulificado e, 4 esquerda um
ramo ce algoddo florido, em suas cores, ndo ultrapassando a parte superior do
escudo. Sob o escudo, unindo o ramo de cafée ao ramo de algodac, um listel na cor

branca, com contorne em azul, contendo o topénimo do Municipio - IPORA -, em
letras azuis.

A Bandeira do Municipio & de forma relangular, na propuigio de 14 modulos de
largura por 20 modulos de comprimento (Figura 5), na cor amarelo ouro, contendo
ao centro o Brasdo de Armas do Municipio, na proporgdo de seis modulos de altura
por cinco médulos de largura.

Figura 5. Bandeira Municipal

Fonte: Secretana Municipal de Educagao, Cultura 2 Desporto, 2009,
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O Hino de lpora foi criado por meio da Lei Municipal n° 37/97, de 2 de dezembro de
1997, tendo como autoria do poema, Luiz Bosso e da musica, o Maestro Sebastiao
Lima. O Hino é constituido das seguintes estrofes:

Ipora do meu coragao

Cidade querida, meu adorado rincéo

Tudo em ti encanta e seduz

Terra de amor, de sonho € de luz

Nesta cangédo eu quero te exaltar

Cidade querida para sempre hei de te amar.

Ipora do meu coragao

Cidade querida, meu adorado rincéo

Tudo em ti encanta e seduz

Terra de amor, de sonho e de luz

Nesta cangdo eu quero te exaltar

Cidade querida para sempre hei de te amar.

Coro:

Avante Ipora

Para o grande porvir
Em busca do amanha
Glorioso que ha de vir

Ipord meu jardim em flor
Tu és forte e progressista
Com as bengbes do Senhor.

Declamado:

Nascida sob o signo de paz e prosperidade,

és minha querida lporg,

0 sonho realizado do moderno bandeirante deste século,
o insigne desbravador Enio Pipino.

Crescendo rapidamente ao labor de seus filhos,

para as margens do Rio Piquiri.

Estabeleceram marcos perenes,

a capacidade de brasileiros de todos 0s quadrantes,

que se reuniram sob seu céu sempre azul para fazer
brotar em seu solo generoso e farto

as sementes imortais do progresso.

Eu te satido certo de que seu amanha,

é tao radiante quanto progressista hoje,

e prometedora fostes ontem.

Avante minha querida cidade, para o orgulho de seus filhos
e a grandeza da nossa patria comum.

Estribilho:
Ipord do meu coragao
Cidade querida, meu adorado rincéo
Tudo em ti encanta e seduz
Terra de amor, de sonho e de luz
Nesta cangéo eu quero te exaltar
Cidade querida para sempre hei de te amar.
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Iporé do meu coragéo

Cidade querida, meu adorado rincéo

Tudo em ti encanta ¢ seduz

Terra de amor, de sonho e de luz

Nesta cangao eu quero te exallar

Cidade querida para sempre hei de te amar.

Coro:

Avante lpora

Para o grande porvir
Em busca do amanha
Glorioso gue ha de vir
Ipora meu jardim em flor

Tu és forte e progressista
‘Com as bengdes do Senhor.

3. ASPECTOS POFPULACIONAIS

Na década de selenta o municipio de ipora conlabilizava uma populagao lolal de
79115 habitantes. Em 2000, o censo registrou uma populagéo total de 16.445
habitantes, tendo uma densidade demogréiica de 20,96 habilantes/km® e uma laxa
de crescimento negativa de -2,3%.

Grafico 1. Censos e sslimalivas da populagao residente por ano, 1970-2009

15,3565 16,225

1879 15685 1851 200 2067 2009 2005

Fonte: Instituto Brasileiro de Geagrafia e Estatistica (IBGE), Censos e Estimativas.

4. ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

4.7 Agropesuaria
Na década de 1950, @ agropecudria se reslringiu a produgac de subsisléncia. Ja no

final desta e da década de 60 com a colheita dos primeiros cafezais e das chamadas
lavouras brancas lais como, algoddo, amendoim e mandioca, passou-se a ter enlao
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uma produgio comercial. Porém, o que dominou na regi&o foi a cafeicultura, com
pastagens entre os cafezais.

A partir da metade da década de 1970, ap6s a grande geada de 1975 e os diversos
descontrales cambiais por parte do govemo, fai desestimulado o crescimento
progressivo da cultura cafeeira, obrigando os produtores a diversificarem o leque de
produtos, e a pecudria foi se expandindo, os estabelecimentos e a area das lavouras
permanentes foram diminuindo, assim como a de lavouras tempordrias que também
foram reduzidas, dando inicio a uma nova cultura que foi por um longo tempo fonte
de trabalho e renda para os lavradores, a cultura do algodao; que como a cultura
cafeeira também teve seu inicio e fim, dando abertura para a cultura do amendoim
que teve grande importancia economica e destaque na agricultura local, onde Ipora
ficou conhecido como a Capital do Amendoim.

O espago agricola é caracterizado pelo minifundio, que atualmente desenvolve a
agroindustrializagdo, agregando valores & produgdo dessas propriedades. Os
principais produtos sao: pecuaria de corte e leite, a soja, o milho, aves de corte,
dentre outros.

Devido & alta suscetibilidade & erosdo, determinada pela ocorréncia do Arenito
Caiua na regido, a expansdo mais acentuada de culturas anuais foi inviabilizada,
fazendo com que a pecudria extensiva fosse a opgdo ao declinio do café e das
outras culturas que marcaram época. Soma-se a este problema a incidéncia de
geadas, a baixa dos pregos, a campanha de erradicagéo e a alta incidéncia da
nematdide nos cafeeiros.

4.2 Inddastria

O Municipio caracteriza-se também, pela indusirializagdo que ¢ diversificada
aproveitando-se principalmente, a matéria prima produzida localmente, com
predomindncia dos setores de alimentos, confecgdes, papel, moveis, madeira e
metal leve.

Tabela 4. Numero de estabelecimentos, segundo as atividades econdmicas, 2006

Atividadsos Esonbmicas Estaboissimontos

Inddstria de produtos minerais ndo metalicos 1
Industria metaltrgica 2
Industria de materiais elétricos @ de comunicagdo 1
Indastria de materiais de transporte 1
Inddstria da madeira e do mobiliario 4
Industria do papel, papelo, editorial e grafica - 3
Inddstria quimica, produtos farmacéuticos, veterinarios, perfumes, 1
sabdes, velas e materiais plasticos

Industria téxtil, do vestuério e artefatos de tecidos 14
Industria de produtos alimenticios, de bebida e aicool etilico 13
Construgao civil 9

Fonte: Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social - IPARDES (Consulla no site
www.ipardes.gov.br, em julho de 2008). Posigdo em 26/05/2009.

As industrias que mais se destacam s@o as do setor alimenticio de carne suina e
derivados do leite como o caso do Frigorifico Larissa e o Laticinio S&o Leopoldo. Ha
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também as industrias do setor de confecgdes que geram grande numero de
empregos fixos e temporarios na cidade.

4.3 Seivigos

No municipio de Ipora o setor de comércio e servigos estd voltado ao mercado
interno de caracteristica varejista, oferecendo os mais variados artigos, de ordem
pessoal de primeira necessidade, lojas de tecidos e arligos de vestuario, calgados e
confecgbes, jbias e perfumarias, utensilios domésticos, livrarias e papelarias, artes
graficas e ainda produtos agricolas, ou para agricultura, sementes, inseticidas,
fungicidas e implementos agricolas, materiais de construcdo, supermercados e
farmacias.

Para a maioria dos produtos, a concorréncia local é que estimula a melhor qualidade
e preco, mas ainda & insipiente a oferta de produtos diferenciados para demanda de
novos consumidores como no ramo de acessorios para veiculos, artigos para festas,
roupas de aluguel para festas, formaturas e casamentos.

4.4 Produto e Renda

Com as mudancas propostas pelo Governo do Estado do Parana na questdo da
reducdio do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS), as familias
mais pobres, que ganham até R$ 500,00 serdo as mais beneficiadas. Nesta faixa, a
reducdo no gasto com o tributo seria de 11,48%, passando de 9,23% para 8,17%.
Em seguida aparecem as familias que ganham, em média, R$ 1.224,50, com
reducdo de 11,20%. Depois, com diminuigo de 10,60%, estaria a classe cujo
rendimento médio é de R$ 2.050,00. As familias com renda média de R$ 3 mil,
teriam redugdo de 8,21%; as que recebem entre R$ 4 mil e R$ 5 mil, 8,07%; e as
com renda superior a R$ 6 mil, 8,15%. Em média, a redugdo com o pagamento do
ICMS seria de 9,87%.

Entre outros beneficios, havera aumento da renda familiar, do Produto Intemo Bruto
(PIB) estadual e, em consequéncia dessa medida, o municipio de lIporé sera
beneficiado com investimentos e geragéo de empregos.

4.5 indice de Desenvoivimento Humano

0O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de Ipora encontra-se na
faixa de médio desenvolvimento, tendo uma pontuagao de 0,750, segundo dados do
Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil do Programa das Nagdes Unidas para
o Desenvolvimento (PNUD 2000).

Comparando o IDH-M de lpora, obtém-se a 1612 posigdo na classificaco geral da
unidade da federaco e a 1.875° posigao na classificagéo geral da nagao.

O subindice educacéo foi 0 que mais colaborou para o crescimento do IDH-M de

Ipora entre 1991 e 2000, seguido pela longevidade e renda, respectivamente, como
pode ser comprovado pelos dados representados no grafico a seguir.
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Grafico 2. indice de Desenvolvimento Humano Municipal, 1981 — 2000
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Fonte: Alias do Desenvolvimenta Humano/PNUD (1991/2000).

-

5. ASPECTOS CULTURAIS

5.1 Principais Evenios

0 Municipio apresenta uma riqueza cullural imensa, propiciada pela miscigenacac
de seu povo, representada nas diversas areas: danca, musica, artesanato, artes
plasticas, enire oulras.

Merecem destaques os eventos realizados e promovidos em parceria cem as
Secretarias do Trabalho e Assisténcia Social ¢ a Secretaria da Educagao, Cultura &
Desporto:

. Natal Ecoldgico: decoragdo confeccionada com material reciclavel na Praga
Nagdes Unidas em ponios esiralégicos da Avenida Presidenie Castelo Branco.
Atrai grande publico pela beleza e crialividade dos enfeites:

- Chegada de Papai Noel no trenzinho, onde criangas se diverlem fazendo passeio
com o Papai Noel,

- Comemoragdes do Aniversario da Cidade, onde & realizado o "Canta lpord”, que
& um Festival de Musica que envolve a participagéo de cantores € musicos da
regiéo e do Estado,

- EXPO-IPORA (Exposicdo Feira Agropecudria e Industrial de Ipord), com
comercializagéo de produlos agricolas, pecudrios e da industia regional.
Paralelamente ocorre rodeio crioulo, leildo de gado, shows musicais, além de
barracas com bebidas e comidas,

- IPOFEST, que faz parte das comemoragoes de aniversario do Municipio, onde
ocorreny.  concerlos musicals, apreseniagao de bandas, pecas leatrais,
competigbes esportivas, além de barracas com comidas lipicas. Insere-se ainda
na programagio, shows pirolecnicos e baile com a escolha da Miss Ipord,

. Festa do Padrosiro Santo Anténio. A festa conta com novenas, missas,
procisséo, folciore junino, comidas tipicas, leildes, bingws e culras diversoes;

. Rodeio Crioulo. Os profissionais de rodeio de toda a regido relnem-se para
disputar as melhores classificacbes nas alividades campeiras de lago, doma
gineteadas e montarias em touros € cavalos Paralelamente, ocorrem leiléo de
gado, shows musicais e barracas com comidas e bebidas,

0
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- Festas dos padroeiros das capelas e dos Dislritos e que ocorrem no interior do
Municipio.

5.2 Principais Equipamentos Culturais

Em 1979, foi fundada a Biblioteca Publica Padre José Pascoal Busato, instalada nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educacdo, com consideravel acervo
bibliografico.

A Escola de Musica Som e Harmonia instalou-se em Ipora em agosto de 1986, com
os cursos de Orgda Eletrnico, Teoria Musical e Musicalizacdo Infantil. Atualmente
(2010), oferece os cursos de Violino, Orgao Eletrénico, Teclado, Flauta Doce,
Técnica Vocal, Violdo, Guitarra, Cavaquinho, Contrabaixo, Bateria, Percusséo,
Matérias Teoricas e Percepgao Musical. Nesses cursos, sdo descobertos muitos
talentos e por isso, as pessoas sa@o solicitadas para animar festas, jantares, chas,
casamentos, sessdes solenes, rodeios, festivais, dentre outros. Destacam-se
também pela participagéo no teclado, alunos e alunas que fazem parte de grupos de
canto nas igrejas. A Escola também promove a Audi¢@o Anual com todos os alunos
com a finalidade de prepara-los para atuar em publico e para que a sociedade possa
apreciar o talento musical que ha na cidade.

Em 1990, instalou-se na cidade a Academia AMC e que tem represeniado o
Municipio pelo Estado do Parana e em outros estados do Brasil, recebendo varias
premiagdes. Entre as principais conquistas, destacam-se:

- XVIll Festival Nacional e Il Encontro Internacional de Ballet e Coreografia em
1998, no Rio de Janeiro (RJ), obtendo o segundo lugar;

- 6° Workshop de Danga em 1999, em Cascavel (PR), obtendo o segundo lugar;

- 7°Festival de Danga do Mercosul em 1999, em Bento Gongalves (RS), obtendo o
terceiro lugar;

- | Festival Nacional de Danga de Ponta Grossa, em 1999;

- 18° Festival de Danga de Joinville em 2000, sendo considerado o maior festival
de danga da América Latina, obtendo classificacdo na seletiva nacional
(concorrendo com 374 grupos & cerca de 1.000 coreografias) e classificando-se
em 6° lugar com a coreografia ‘PULSAR” (Figura )

- Festival de Danca de Campo Mourdo em 2000, obtendo o segundo e terceiro
lugares;

- Festival de Danga de Cascavel em 2001, classificando-se em terceiro lugar na
modalidade de Jazz e em 2° lugar na modalidade Moderno;

- 8° Festival de Danga do Mercosul em 2001, em Bento Gongalves (RS), obtendo o
3° lugar em Jazz e o 2° lugar no Modemo, com a Coreografia "MANDALA’ (sendo
a maior nota do festival, pois nao houve 1° lugar).

Em 2008, foi fundada a Biblioteca Publica Cidada Professora Cleunice Rodrigues
Zilotti, instalada nas mediagdes da Praga NagGes Unidas com consideravel acervo
bibliogréafico e acesso & internet.

Em 2008, foi disponibilizado um Telecentro Comunitario para a inclusao digital da

populagdo em geral e instalado com modernos equipamentos nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educagao.
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Figura 6. Folo da Coreografia ‘Pulsar” do Grupo de Ballel da Academia AMC no 18°

_ Festival de Danca de Joinville, 2000
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Fonle: Secretaria Municipal de Fducagao, Cullura e Desporlo, 2010.

5.3 Feriades Municipais

Os feriados municipais s&0 comenorados Nos dias.

. 12 de outubro, Emancipagéio Politica do Municipio; instituido por meio da Lei
Municipal n° 008/86, de 10 de junno de 19686;

- 13 de junho, dia do Padroeiro do Municipio, Santa Antanio, instituido por meio da
Lei Municipal n® 343/87, de 3 de julho de 1887,

- 31 de outubro, Dia do Evangeélico.

6. ASPECTOS ESPORTIVOS

O municipio de Iporéd sediou uma eiapa dos Jogos Aberlos do Parana em sua fase
Regional, em agosto de 2008 e além de varios eventos esportivas como o Festival
Paranaense de Handebol, Festival de Fuisal, Sul Brasileiro de Kart e uma das
etapas do Paranaense de MotoCross.

Na drea de atividades destinadas a pessoas com necessidades especiais, a cidade
também & conhecida por ter participade na Olimpiada Nacional das APAE’s
(Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais) e do Campeonato Brasileiro de
Fulsal para Portadores de Deficiéncia.

O Municipio oferece & populagéo dois ginasios de espories, um estadio iluminado
com arquibancada e uma pista de atlelismo, tendo capacidade para 3.500 pessoas.
dois campos destinados ao treinamento das escolinhas de base, além de seis
campos de futebol distribuidos nas comunidades e distritos. Ha também uma pista
de MotoCross onde foi realizada uma das etapas do campeonalo paranaense e que
& utilizado como espago de lazer para os esporiistas desta modalidade.

frd
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Para o lazer da comunidade, além das varias atividades envolvidas, tém-se um
espaco no Parque Ecolégico, em cuja estrutura sdo disponibilizadas duas quadras
de areia (uma de futebol e uma de voleibol), area para caminhada, além de uma
trilha ecolégica, dentro da mata, com arvores nativas e um cdrrego localizado no
espago urbano da cidade.

O Departamento de Esportes, que tem como linha de trabalho atividades de carater
recreativo, pré-desportivo e de rendimento, atende a comunidade nas mais diversas
modalidades esportivas, com o objetivo de ofertar as criangas, pré-adolescentes e
adolescentes na faixa de 4 a 17 anos de idade, atividades diarias que ocupem 0 seu
tempo ocioso, resgatando, desta forma, o gosto pela pratica desportiva, alem de
desenvolver um trabalho de cardter social retirando esta clientela das ruas e
oportunizando-lhes uma melhor qualidade de vida em um ambiente saudavel, para
sua formag&o como cidadao.

O Departamento de Espories desenvolve projetos, tais como: Segundo Tempo com
trés ndcleos (Nucleo Escola Brasileira de Futebol, Nucleo Ginasio de Esportes Joao
Pepino e Nicleo Escola Estadual Dr. Antenor Pamphilo dos Santos), Projeto
Petrobras Mini Hand e Projeto Atividade Fisica no Nucleo de Produgdo da Terceira
Idade, que juntos atendem, aproximadamente, 800 criangas semanalmente.

No Projeto Segundo Tempo sao atendidas 200 criancas e adolescentes de 7 a 17
anos nas modalidades de Futebol de Campo, Handebol, Atletismo e Xadrez.

O Departamento de Espories tem como objetivo, além da integragéo social, a
formagéo de atletas, visando a representatividade do Municipio nos Jogos Oficiais
do Estado, dos quais se destacam: Jogos Colegiais, Jogos da Juventude e Jogos
Abertos do Parana.

7. ASPECTOS EDUCACIONAIS

7.7 Resgate Historico

A primeira escola a funcionar no Municipio foi a Escola Jo&o Pipino, em 1954, tendo
como primeira professora, Maria Vieira Marques Candil.

No auge do seu desenvolvimento, quando chegou a ultrapassar 70 mil habitantes,
Ipord contabilizava uma rede escolar com mais de 60 escolas, a maioria delas
localizadas na zona rural. Com o passar dos anos, em consequéncia das crises
econdmicas que geraram o éxodo rural no Municipio, além da emancipagao de dois
distritos elevados & categoria de municipios (Francisco Alves e Cafezal do Sul),
estas escolas foram gradativamente sendo fechadas, tendo suas atividades
escolares cessadas e alguns prédios demolidos.

Tabela 2. Instituigdes de ensino que tiveram suas atividades encerradas, 1970 —

2010
{continua)
Ano de
Denominagao Localizagao Cessagaol
Demoligéo
1. Adao Furquim de Melo Estrada Norte Sul 1993/18997
2. Almirante Barroso Estrada Carvalho 1993/
3. Anacreonte Bodevan Vila Operaria 1987

33



Tabela 2. Instiluigbes de ensino que tiveram suas atividades encerradas, 1970 —

2010
{coniinua)
Ano de
Denominagdo Loczlizagao Cessagao/
Demoligéo
4. Ardinal Ribas Bairro Jacaré 1985
Bairro Catarinense Il -
5. Bairro Joao XXI| municipioc de Francisco -
Alves
Estrada Mosquito -
6. Bardo do Rio Branco municipio de Francisco -
Alves
Fazenda Reiser -
7. Castro Alves municipio de Francisco -
Alves
8. Coelho Neto Estrada Brasilia 1992
9. Cristévao Colombo Fazenda Daniel -
10. Dom Bosco Jodo Carvalho 1993
11. Dom Pedro | Distrito Nova Santa Helena -
12. Dom Pedro || Estrada Estiva 1984
13. Dr. Amorim Gleba 10 1991/1893
14.Dr. Antenor Pamphilo dos Santos
(Estadual) Sede -
15. Dr. Luiz Eugénio Pinho Gleba 10 1993
16. Dr. Rodrigues Alves Estrada Xambré 1992
17. Dr. Washington Luis Estrada Palotina 1981
18. Dugue de Caxias Estrada da Anta 1981
19. Ebano Pereira - Gleba Montenegro 1994
20. Eca de Queiroz Estrada Jaburu 1985
21. Willy Barth Distrita Nilza -
22. Emilia Barby Luizdo Fazenda Santa Elza 1993
23. Emilio Garrastazu Médici Buracéo 1985
24. Femao Dias Estrada Uru 1988
25. Epitacio Pessoa Yara 1993/1995
26. Florida Florida 1991
27. Francisco Brochado da Rocha Estrada lvai 1994/1997
Distrito Guaipora -
28. Franklin Roosevelt municipio de Cafezal do -
Sul
29. Frei Henrique Soares de Coimbra Posto Fiscal 1992/1993
30, Gabriel de Lara Fl6rida Botura 1993/1995
31. Gabriela Mistral Elizabeth 1983/1983
32. Goncalves Dias Estrada Mema 1983
33. Henrique Dias Dr. Amorim 1983
34. Humberto de Campos Pepino 1993/1993
35. Joana Darc 4° Centenario 1978
36. Joaquim José da Silva Xavier Estrada Boiadeira 1993/1897
37. John Kennedy Distrito Jangada 1991
38. Jorge Amado Lobato 1981/1983
39. José Bonifacio Aymoré 1983/1983
40, José de Alencar Carvalho 1892/1993
41. José do Patrocinio Porto Palotina 1981/1983
42 Levy Gongalves de Oliveira (Estadual) Sede 2006
43, Luiz Vaz de Camoes Palmital 1996
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Tabela 2. Instituigbes de ensino que tiveram suas atividades encerradas, 1970 —

2010
{encernra)
Ano de
Denominagao Localizagao Cessagdol
] Demoligcdo
44. Machado de Assis Dkl L -
Francisco Alves

45. Marechal Candido Rondon Estrada Estiva 1997
46. Marechal Deodoro da Fonseca Estrada Cedro 1998
47. Marechal Floriano Peixoto Fazenda Perobal -
48. Nossa Senhora de Fatima Jad 2001
49, QOlavo Bilac Estrada Clark 1991
50. Osvaldo Cruz Patrimonio lvera 2001/1981
51. Padre José de Anchieta Tupi 1998
52. Parigot de Souza Tibirica 1987
53. Pedro Alvares Cabral Patrimonio Leomar 1993/*
54. Presidente Vargas Bairro Xambré -
55. Professor Lourenco Filho (Estadual) Sede -
56. Prudente de Moraes Santa Efigénia 1983/1983
57. Rocha Pombo Bairro Guairaca 1998
58. Rosa Pepino Iva 1985
59. S&o Benedito Jaod 1993/1993
60. Nossa Senhora de Fatima S&o Bento 1983
61. Sao Luiz Tibirica 1992/1993
62. Tomé de Souza Santa Laura 1987
63. Vlademir Guss Estrada Anhanguera -~
64. Walmir Pereira dos Santos Estrada Estiva 1998/1997

Fontes: Leis Municipais — periodo de 1862 a 2010 (Consulta no site www.camaradeipora.com.br, em

maio de 2009) e Secretaria Municipal de Educagdo,
(" As instalagBes destas escolas foram doadas em

ambas de 6 de outubro de 1899).

Cultura e Desporto, 2010.
1999 (Leis Municipais nimeros 459/99 e 460/99,

Em 1981, varias escolas foram transferidas para o ex-distrito de Francisco Alves,
devido 4 sua emancipagdo politica (Lei Municipal n® 17/81, de 26 de agosto de 1981

el
- Anita Garibaldi;

- Augusto Rodrigues Gongalves;
- Barao de Maua;

- Caldeirg;

- Cassemiro de Abreu,

- Dezesseis de Setembro;

- Edmundo Mercer;

- Francisco Martins Matlins;

- (Gabriel Passos;

- QGuairagg;

- Jodo XXIlI (Bairro Catarinense),

ei Municipal n° 34/81, de 4 de novembro de 1981):

- Joaquim Nabuco (Agua do Bagre);

Professora Marta Gomes Machado da Silva (Estadual);
Mem de S&;

Monteiro Lobato (Estrada Beija-Flor),

Ney Aminthas de Barros Braga;

Nossa Senhora Aparecida (Estrada Xuxa);

Nossa Senhora de Lourdes;

Paulo Cruz Pimentel;
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- Padre Antonio Vieira (Rio Pombo);

- Pio XII (Bairro Catarinense l);

- Pero Vaz de Caminha;

- Santa Margarida;

- Baréo do Rio Branco;

- Machado de Assis;

- Zacarias de Goes Vasconcelos (Estrada Santa Maria).

Para o ex-distrito de Cafezal do Sul, foram transferidas as seguintes escolas:
- Ari Barroso (Estrada Lindéia);

- Bassan (Estrada Divisora);

- Carlos Gomes (Fazenda Rancho Grande);

- Costa e Silva (Estrada Santa Maria);

- Princesa lzabel (Estrada Santa Clara);

- Rui Barbosa (Estrada S&o Bento);

- Santa Terezinha (Estrada Jangada);

- Santos Dumont (Estrada Sao Paulo);

- Sao Jodo (Estrada Sao Joao).

Desta forma, com todas as mudangas ocorridas no processo educacional do

Municipio, a sua rede fisica escolar era formada, em 2008, por 12 instituigbes de

ensino. Neste mesmo ano, a partir do segundo semestre, foram criadas mais cinco

instituicbes de ensino, todas pertencentes 4 rede municipal e com atendimento

exclusivo & Educagao Infantil:

- Centro Municipal de Educagao Infantil Recanto dos Pequeninos (Lei Municipal n°
952/2008, de 21 de setembro de 2008);

- Centro Municipal de Educagao Infantil Professora Lazara Fanti Marques (Lei
Municipal n° 953/2008, de 21 de setembro de 2008),

- Centro Municipal de Educagéo Infantil Crescer e Aprender (Lei Municipal n°
954/2008, de 21 de setembro de 2008);

- Centro Municipal de Educagéo Infantil Santa Rita de Cassia (Lei Municipal n°
955/2008, de 21 de setembro de 2008);

- Centro Municipal de Educag&o Infantil Sonho Meu (Lei Municipal n° 956/2008, de
21 de setembro de 2008).

7.2 Instituigbes de Ensino

Atualmente (2010), existem no Municipio um total de 17 instituicdes de ensino, das
quais 4 pertencem a rede estadual, 10 pertencem & rede municipal e 3 a rede
privada (Tabela 3).

Tabela 3. Instituigdes de ensino existentes no Municipio, 2010

(continua)
S— SR — i~ = _
- . Rede de .
Instituicdo de Ensino Localizagdo | Ano da "
| A am | Construgdo | 54265
1. Centro de Educagdo Infantil [ gr i R ' ) '
Crescer e Aprender Municipal Sede 1996 PRO
2. Centro de Educagdo Infantil
Professora Lazara Fanti| Municipal Sede 1985 PRO
Marques
3. Centro de Educag@o Infantil - Distrito Nova
Recanto dos Pequeninos Municipal Santa Helena 1982 PRO
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Tabela 3. Instituigdes de ensino existentes no Municipio, 2010

(encerra)
Pré&dio
. X Rede de
Instituicdo de Ensino . Localizagao Ano da .
L. o Ensing Construgdo Siuagéo
4. ggg}:’Rg: iy Infantil | inicipal | Sede 1991 PRO
5. Centro de Educa Infantil ¥ 3 Distrito
Sonho Meu e Municipal Vila Nilza 1896 PRO
6. Colégio Estadual de lpord -
Ensino Fundamental, Médio e | Estadual Sede 1976 PRO
Profissionalizante
7. Colégio Monteiro Lobato -
Educagio Infantil, Ensino| Privada Sede 2005 PRO
Fundamental e Médio
8. Escola de Educagdo Especial
Padre José Pascoal Busato - | Privada Sede 1987 PRO
Educacio Especial
9. Escola Estadual D. Pedro | - Distrito Nova
Ensino Fundamental Estadual Santa Helena 4974 PRO
10. Escola Estadual Dr. Antenor
Pamphilo dos Santos - Ensino | Estadual Sede 1967 PRO
Fundamental
11. Escola Estadual Vila Nilza - Distrito
Ensino Fundamental Estadual Vila Nilza 1977 PRO
12. Escola Municipal  José -
Vicente da Silva - Ensino| Municipal g;it?;?{zg:.aa 1974 CcOo
Fundamental
13. Escola Municipal Professora
Delazir Pinezi - Educagdo | Municipal Sede 1967 CcO
Infantil e Ensino Fundamental
14. Escola Municipal Professora
Geni Aparecida Giordano - y 3
Bk s éo el o Ensing | Municipal Sede 1977 CED
Fundamental
15. Escola Municipal Willy Barth - Distrito
Educacdo Infantii e Ensino | Municipal vila Ni 1977 CO
ila Nilza
Fundamental
16. Escola Nossa Senhora
Aparecida - Educago Infantil | Privada Sede 1880 PRO
o Ensino Fundamental
17. Escola Rural Municipal Santo Estrada
Antonio - Ensino | Municipal Anhanguera 1860 PRO
Fundamental

Fonte: Secretana Municipal de Educacfo, Cuttura e Desporto, 2010,
Siglas: CO — Compartilhado; AL — Alugado; CED - Cedido; PRO - Préprio.
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iii - DIRETRIZES GERAIS _

e b T e e R P e e N W P e G P LT T S S LT R ST E = |

O alcance das metas estipuladas no Plano Municipal de Educagéo de lpora, na
perspectiva de garantia do direito a uma educagdo com qualidade social, requer
politicas e agdes governamentais para a implementagao e definicéo de referenciais
de qualidade para todos os niveis e modalidades de educagdo/ensino. Neste
contexto, ha de se garantir que tais politicas:

- Fortalegam o papel fiscalizador dos conselhos de acompanhamento e de
avaliagao dos recursos aplicados na educagao publica municipal,

- Tomem publicas e transparentes as receitas e despesas dos recursos
destinados a educacéo ptblica municipal;

- Estabelecam uma politica de gestao educacional, com mecanismos e
instrumentos que contribuam para a democratizagao da escola e do ensino;

- Assegurem a construgéo de projetos politico-pedagogicos sintonizados com a
realidade e as necessidades locais;

- Possibilitem o acesso a Educagé@o Infanti e ao Ensino Fundamental de
qualidade a todas as criangas e jovens do Municipio;

- Possibilitern a erradicagéo do analfabetismo,

- Garantam o respeito & interculturalidade na Educagéo Fundamental

- Garantam a educagéo aos portadores de necessidades especiais;

- Oferecam a todas as criangas e adolescentes, oportunidades de
desenvolvimento integral por meio de programas de cultura e expressao
artistica e da pratica de esportes e de lazer;

- Impulsionem a participagédo da sociedade na gestdo das politicas municipais;

- Assegurem que o direito a diversidade, pautada em uma concepgao de justica
social, respeito as diferengas e compreensao do mundo do trabalho, tenha o
combate a todo e qualquer tipo de racismo, preconceito, discriminagéo e
intolerancia;

- Garantam a educaggo inclusiva cidada, desde a Educagao Infantil até os
demais niveis e modalidades de ensino,

- Contribuam para a insergéo de adolescentes e jovens no mercado de trabalho;

- Garantam a oferta de formagdo continuada aos profissionais da educagdo
basica voltada para a educagdo das relagdes étnico-raciais, educagao
ambiental, educagéo do campo, pessoas com deficiéncia, género e orientagao
sexual,

- Avaliem, monitorem e aperfeigoem as politicas de acdes afirmativas ja
instituidas no ensino publico;

- Garantam condicdes de oferta de educagéo basica, assegurando instalagoes
gerais adequadas aos padroes de qualidade, definidos pelo sistema nacional
de educagao;

- Disponibilizem infraestrutura urbana para responder as necessidades de
desenvolvimento das criangas e dos adolescentes, tais como pragas, parques,
centros culturais, entre outros, bem como equipamentos que sejam expressao
da funcionalidade, dos valores e da estética das novas geragoes;

- Criem espago conjunto entre as areas governamentais para acompanhamento
e avaliacdo sistematicos da execug@o das agdes.
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IV - NIVEIS DE ENSINO

A - EDUCAGAOQ BASICA

1. EDUCACAOQ INFANTIL

1.1 Diagngéstico
1.1.1 Oferta

Atualmente (2010), nove instituiges de ensino ofertam a Educagéo Infantil em Ipora.
Destas, sete sdo municipais e duas sdo privadas.

A partir da ampliagdo do Ensino Fundamental para nove anos, com a inclusao das
criangas de seis anos de idade nesta etapa de ensino, a rede municipal passou a
atender as criangas de zero a cinco anos em cinco Centros Municipais de Educagéo
Infantil (CMEI"s) em tempo integral e as criangas de quatro a cinco anos (fase pré-
escolar) somente em duas escolas municipais localizadas na Sede.

Tabela 1.4. Matriculas da Educagdo Infaniil, por instituiggo de ensino, 2006 — 2010

Instituicdo de casa 2008 2007 2008 2009 2010
Ensino N AL TU| AL TU[ AL| TU| AL| TU| AL | TU
CMEI Crescer e Crechee
Aprender PréEscolar | | | " | " 6o 5| 65| 4
CME! Professora Creche e

Lazara FantiMarques| Pré-Escola | ~ | "~ | " [ | " | ~ 71| 4| 80| 4

CMEI! Recanto dos Creche @

s s | o= = = - | ) 3] 27| 3

Pequeninos ' Pré-Escola
Gt Sowarws [ Corew || || | | [ 5|1 s
CMEISonhoMeu | corechee | | | .| .| -| -| 29| 3|32 3
ENIL José Vicente | prg.escola | 18] 1| - | -| | -| -| -| -] -
ENL L rofpesora pré-Escola | 75| 3| 25| 1| 25| 1| 25| 1| 20| 1
E':‘E'l' m’:‘;":g‘(’)g;ﬁ"‘ Pré-Escola | 70| 3| 26| 1| so| 2| 61| 2| 56| 3
EML Willy Barth Pré-Escola | 11} 1 - - - - - - - -
ERM Santo Anténio Pré-Escola | 12| 1 - - 4 1 - - - -
oo Mot ProEscola | 38| 3| 42| 3| 34| 2| 20| 2| 28| 2
giﬁﬂiﬁﬁ s | PréEscola | 55| 3| 79| 4] 60| 4| 77| 5] 65| 4
Total 277l 15| 172| o | 182] 10| 493| 30| 480| 29

Fonte: Instituigoes de Ensino, 2010 e Portal Educacional do Estado do Parana (Consuita no site
www.seed.pr.gov.br, em julho de 2008).

Siglas: EML — Escola Municipal; ERM - Escola Rural Municipal; CMEI — Centro Municipal de
Educacdo Infantil; AL — Alunos; TU — Turmas.
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Grafico 4.4. Evolucio das matriculas da Educagdo Infantil, por rede de ensino,
- 2008 —2010
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Fonte: instituices de Ensino, 2010 ¢ Portal Educacional do Estado do Parana (Consulta no site
vaww.seed.pr.gov.br, em julho de 2008).
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1.1.2 Atendimento
1.1.2.1 Rede Municipal de Ensino

Todas as instiluigbes possuem Proposta Pedagogica alualizada e aprovada em
2008, contando com a participagéo dos docentes ¢ do conhecimento da comunidade
escolar. A Proposta prevé o alendimento de criangas com necessidades especiais,
abordando a flexibilidade do curriculo, propondo adaptagdes quando necessaroc e
valorizando a diversidade humana.

Os projetos desenvolvidos para esla elapa de ensine envolvem a parceria com a
area da Saude (Prevenciio de anemia, verminose e combate ao piotho), do
Programa do Voluntariado Paranaense (PROVOPAR), da Universidade Paranaense
(UNIPAR), da comunidade local, empresas e demais Secretarias (Transporte,
Cuiltura, Social, Esporles).

A alimenlagio servida nas insliluigoes recebe 0 acompanhamentc de uma
nutricionista, que elabora um cardapio nutricionalmente equilibrade de acordo com a
faixa elaria das criangas alendidas. Os alimentos néo pereciveis sdo adquiridos
mensalmente de acordo com a necessidade de cada local e os pereciveis sao
comprados semanalmenie paia garantir a qualidade do alimento. O Municipio possui
também uma horta comunitaria que ajuda no abastecimento dessas instituigdes,
alem de incremeniar a alimentago escalar por meio do Prajeto Compra Direta.

Quanto ao iransporie escolar, apesar de necessitar de algumas melhorias € alé
mesmo que novos veiculos sejam adquiridos, este atende todas as criangas que
dele necessitam de modo salisfatorio.

As criangas lambém s&o alendidas e acompanhadas por  uma equipe
multidisciplinar, composta por pedagogo, psicopedagogo, psicdloga, fonoaudibloga,
nutricionista e fisiolerapeuia.

Quanto ao envolvimento dos pais no ambiente escolar, verifica-se que ainda néo &

satisfatério. Por isso, todas as instituighes de ensino instituiram o Conselho Escolar,
que é uma forma de ampliar a pariicipagio dos pais no processo gducacional.
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A infraestrutura dos estabelecimentos de ensino também nao oferece a qualidade

desejada, faltando espacos e adequagdes proprias para a faixa etaria atendida, além
da falta de material didatico e pedagagico, tanto para o aluno como para o professor.

Quanto & formagdo continuada, 0s professores eslao em constante capacitagao
sendo realizado bimestralmente, encontros para estudo de textos variados e a troca
de experiéncia entre 0S8 profissionais envolvidos nesta etapa de ensino.

A equipe multidisciplinar elabora o planejamento anual juntamente com 0S
professores onde & repassado aos pais o resultado obtido durante as aulas e
avaliagdes realizadas através de reunides periodicas, onde sdo apresentados os
relatérios de acompanhamento individualizado.

1.1.2.2 Rede Privada de Ensino

As instituigbes possuem proposta pedagogica que é reformulada de acordo com a
necessidade frente a algumas mudangas, os docentes a conhecem, porém nem
sempre participam ativamente de sua elaboragdo.

A mesma prevé o atendimento de alunos com necessidades especiais, bem como 0
plano de capacitagao continuada do corpo docente.

Os projetos desenvolvidos pelas instituigdes envolvem temas como alimentagao,
recreagdo, consciéncia com a ecologia, folclore, dentre outros. Destacando-se

projetos como: Dia da fruta, Recreio, Lixo no lixo, Festa Junina, Recreagéo e Musica.

Os maiores parceiros das instituigdes s@o os pais, por isso os gestores e 0S
docentes buscam cada vez mais promover essa aproximagao e parceria. No
entanto, em nenhuma das instituigaes foi instituido o Conselho Escolar.

A escola que trabalha com filantropia, que € o caso da Escola Nossa Senhora
Aparecida, oferece alimentagdo as criancas de forma variada e nutritiva, incluindo
sopas, cames, legumes, verduras, arroz temperado, arroz doce, polenta, entre
outros, € com O acompanhamento da nutricionista contratada pela administracao
municipal. Alguns alunos ainda levam o lanche como forma de incrementar a
merenda escolar.

No Colégio Monteiro Lobato, 0§ alunos adquirem @ merenda na propria cantina da
escola ou trazem o lanche de casa. A escola & conveniada a rede de ensino Dom
Bosco, de Curitiba, por isso, O material didatico e pedagégico utilizado é elaborado
por esta instituicdo que também oferece encontros semestrais aos professores com
os seus consultores.

Quanto ao transporte escolar, 8 municipalidade oferece somente para os alunos que
moram na zona rural.

1.14.3 Recursos Humanos

Todos os profissionais que atuam como docentes na Educagéo Infantil possuem
como formagéo minima o magistério.

Com relagdo aos demais funcionarios, verifica-se a baixa escolaridade destes
profissionais, que possuem 0 ensino fundamental incompleto.
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10.

1.

12.

13.

Assegurar a qualidade social da educagéo nas instituigdes de Educagéo
Infantil, adquirindo, para as atividades educativas, recursos pedagdgicos
adequados a faixa etéria das criangas atendidas e apropriados ao processo de
aprendizagem. ***

Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, a instalagido de brinquedotecas nas
instituicdes municipais que ofertam a Educagéo Infantil, de acordo com os
padrées de qualidade definidos pelo sistema nacional de educagdo, com a
finalidade de desenvolver atividades psicomotoras por meio de atividades
ludicas.

Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, parques infantis em todas as
instituicbes de Educagdo Infanti, ampliando e melhorando aqueles ja
existentes, com a finalidade de desenvolver atividades IUdicas e psicomotoras
essenciais ao desenvolvimento das criangas desta faixa etaria. ***

Assegurar a constante reavaliagdo e readequagdo dos projetos pedagdgicos e
do regimento escolar das instituicées de Educagéo Infantil, consolidando uma
politica para esta faixa etaria, concretizada na formagéo integral dos alunos e
no preparo para as demais etapas de escolarizagao. ***

Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, a ampliagdo do acervo bibliogréfico
das instituicdes de Educagdo Infantil, como estimulo ao desenvolvimento do
habito da leitura, observando a faixa etdria dos alunos, bem como as suas
caracteristicas socioculturais. ***

Equipar, a partir da vigéncia deste Plano, em até trés anos, as instituigdes
municipais de Educagdo Infantil com salas de informatica e acesso a internet,
visando promover, gradativamente, o contato das criancas com a
informatizagdo e o mundo virtual.

Assegurar, as instituigbes de Educagdo Infantil da rede municipal de ensino, o
programa de orientacdo e apoio aos alunos e as familias, desenvolvido em
parceria com a area da Salde e da Assisténcia Social, contando com o
trabalho de profissionais como psicélogo, fonoaudidlogo, assistente social,
nutricionista, dentista, pedialra, psicopedagogo e fisioterapeuta.

Viabilizar, gradativamente, apds a aprovagdo deste Plano, a adequagao do
nimero de alunos nas turmas de Educagdo Infantil conforme determina a
legislag@o educacional, considerando esta medida com um dos insumos
educacionais necessarios para que a educagao basica publica adquira padréo
minimo de qualidade. ***

Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, que a avaliagdo das criangas
matriculadas na Educagéo Infantil, seja realizada por intermédio de registros
descritivos arrolados durante o processo educativo com pareceres dos
diferentes aspectos do desenvolvimento infantil, sem carater classificatorio. **

Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, somenie a admissao de professores
na Educacgéo Infantil da rede municipal de ensino, mediante concurso publico e
com habilitagdo de acordo com a legislagdo educacional vigente, dando-se
preferéncia a admissao de profissionais graduados e pos-graduados em curso
especifico.
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14.

15.

16.

17.

18.

Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, que para atuar
na funcdo de diregdo nas instituigées municipais de Educacdo Infantil, o
profissional tenha a formagao de acordo com a legislagdo educacional vigente,
dando-se preferéncia aos profissionais com formacdo em Pedagogia.

Assegurar, apds a aprovagdo deste Plano, que as funcdes de suporte
pedagdgico nas instituicdes municipais de Educagéo Infantil, sejam exercidas
somente por profissionais do quadro préprio do magistério publico municipal e
com formagdo de acordo com 0 que preconiza a legislagéo educacional em
vigor.

Proporcionar, a pariir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, formagao
continuada aos profissionais do magistério atuantes na Educagao Infantil,
favorecendo a implementagdo de uma pratica pedagodgica pautada nas
especificidades desta faixa etaria e uma postura mediadora frente ao processo
ensino-aprendizagem. ***

Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, para as criangas atendidas na
Educagédo Infantii da rede municipal de ensino, uma alimentag@o escolar
saudavel e adequada a cada faixa etaria, levando em consideragéo as
possiveis necessidades individuais apresentadas e diagnosticadas por um
nutricionista. *

Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, a oferia de transporte escolar para
os alunos da Educacdo Infantil que moram nas zonas rurais e/ou localidades
distantes das instituigdes de ensino, conforme critérios definidos pelo Orgédo
Municipal de Educagéo. *

(*) O cumprimento deste Objelivo/Metla depende da colaboragdo da Unido.
(***) O cumprimento deste Objetiva/Meta, ao que se refere as instituicdes de ensino que ndo sdo da
rede municipal, depende dos programas e/ou da iniciativa de cada mantenedora.
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